EDITAL DE LICITACAO PREGAO ELETRONICO N°: 08/2025

PREAMBULO

PROCESSO N°: 36/2025
TIPO DE LICITACAO: PREGAO ELETRONICO

A prefeitura de SAO FRANCISCO DO GUAPORE-RO por meio da

Superintendéncia de Compras e LicitacGes, sediada na Rua Avenida Brasil, testada com

a integracdo nacional, n® 1997 através do Pregoeiro designado pela Portaria n°: 293/2024,

torna publico para o conhecimento dos interessados, que se encontra autorizada a
realizacdo da licitacdo na modalidade de PREGAO, na forma ELETRONICA/PE, no

site www.licitanet.com.br, com critério de julgamento MENOR PRECO, adjudicacao

POR LOTE, método de disputa ABERTO, tendo por finalidade a qualificacdo de

empresas e a selecdo da proposta mais vantajosa, conforme disposi¢des descritas neste

edital e seus anexos, em conformidade com a Lei n° 14.133 de 01 de abril de 2021, do
Decreto Municipal n® DECRETO N.° 025, DE 11 DE MAIO DE 2023 ART 1°.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SAO FRANCISCO DO
GUAPORE, RO, no uso das atribuicdes que lhe confere o art.
132, inciso |, da Lei organica do Municipio de S&o Francisco
do Guaporé, RO, e tendo em vista o disposto na Lei Federal n°
14.133, de 1° de abril de 2021, DECRETA:
Art. 1° Ficam regulamentados os seguintes procedimentos
auxiliares das licitacdes e das contratacdes regidas pela Lei n°
14.133/2021:

| - Credenciamento;

Il - Pré-qualificagéo;

I11 - Procedimento de manifestacéo de interesse;

IV - Sistema de registro de precos;

V - Registro cadastral.

Sempre sera admitido que o presente Edital de Licitacdo, na modalidade
PREGAO, na forma ELETRONICA, foi cuidadosamente examinado pelas
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LICITANTES, sendo assim, nédo se isentardo do fiel cumprimento dos dispostos neste
edital e seus anexos, devido a omissdo ou negligéncia oriunda do desconhecimento ou
falsa interpretacdo de quaisquer de seus itens; O edital e seus anexos estdo a
disposicdo dos interessados no Portal Nacional de Compras Publicas (PNCP)

(www.pncp.gov.br/), no Portal da  Transparéncia desta Prefeitura

(transparencia.saofrancisco.ro.gov.br/), e na Plataforma LICITANET licitagdes online

(www._licitanet.com.br).

Qualquer davida em relacdo ao acesso na Plataforma operacional podera ser
esclarecida pelo Suporte: (34) 2512-6500 opcdo 2 ou pelo e-mail:
fornecedor@licitanet.com.br.

1. DO OBJETO

1.1 O objeto da presente licitagdo é CONTRATACAO DE EMPRESA
QUALIFICADA PARA PRESTAR SERVICOS TECNICOS ESPECIFICOS
PARA RPPS, conforme condic¢des, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e
Seus anexos.

1.2 A licitagdo serd dividida por LOTE, conforme tabela constante do TERMO
DE REFERENCIA, facultando-se ao licitante a participacdo em quantos itens forem de

Seu interesse.

2. ABERTURA DAS PROPOSTAS E INICIO DA SESSAO DA DISPUTA DE
PRECOS

2.1 A sessdo inaugural deste PREGAO ELETRONICO dar-se-4 por meio do

sistema eletronico, na data e horario, conforme abaixo:

Data: 25/04/2025 Horario: 10h10

Site para realizacédo da Licitagdo: https://licitanet.com.br/

Valor Total Estimado: R$106.800,00 (cento e seis mil, oitocentos reais)
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2.2 N&o havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que
impeca a abertura do certame na data marcada, a sessdo serd automaticamente transferida
para o primeiro dia Util subsequente, no mesmo horario e locais estabelecidos no
preambulo deste Edital, desde que ndo haja comunicacdo do(a) Pregoeiro(a) em contrario.

2.3 Os horéarios mencionados neste Edital de Licitagdo referem-se ao horério
oficial de Brasilia - DF.

3. DAPARTICIPACAO NA LICITACAO

3.1 Poderdo participar deste Pregdo os interessados que estiverem previamente
credenciados na Plataforma LICITANET LICITACOES ELETRONICAS, com o

seguinte endereco na Web: (www.licitanet.com.br).

3.2 O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transacfes
efetuadas em seu nome, assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances,
inclusive os atos praticados diretamente ou por seu representante, excluida a
responsabilidade do provedor da plataforma ou do 6rgdo ou entidade promotora da
licitacdo por eventuais danos decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso, ainda
que por terceiros.

3.3 E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados
cadastrais nos Sistemas relacionados no item anterior e manté-los atualizados junto aos
Orgaos responsaveis pela informacdo, devendo proceder, imediatamente, a correcdo ou a
alteracdo dos registros tdo logo identifique incorrecdo ou aqueles se tornem
desatualizados.

3.4 A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificacao

no momento da habilitagao.

4. NAO PODERAO DISPUTAR ESTA LICITACAO

4.1 aquele que ndo atenda as condicOes deste Edital e seu(s) anexo(s);
4.2 autores do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica
ou juridica, quando a licitacdo versar sobre servigos ou fornecimento de bens a ele

relacionados;
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4.3 empresas, isoladamente ou em consorcio, responsavel pela elaboracdo do
projeto basico ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja
dirigente, gerente, controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do
capital com direito a voto, responsavel técnico ou subcontratado, quando a licitagéo versar
sobre servicos ou fornecimento de bens a ela necessarios;

4.4 pessoas fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitacdo,
impossibilitada de participar da licitacdo em decorréncia de sancdo que Ihe foi imposta;

4.5 aqueles que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica,
financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgao ou entidade contratante ou com
agente publico que desempenhe funcdo na licitacdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestdo
do contrato, ou que deles seja cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o terceiro grau;

4.6 empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n° 6.404,
de 15 de dezembro de 1976, concorrendo entre si;

4.7 pessoas fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do
edital, tenha sido condenada judicialmente, com trénsito em julgado, por exploracédo de
trabalho infantil, por submissdo de trabalhadores a condi¢Bes anadlogas as de escravo ou
por contratacdo de adolescentes nos casos vedados pela legislacdo trabalhista.

4.8 agentes publico do 6rgdo ou entidade licitante;

4.9 Organizacdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa
condicdo;

4.10 Nao podera participar, direta ou indiretamente, da licitacdo ou da execucéao
do contrato agente publico do érgdo ou entidade contratante, devendo ser observadas as
situacdes que possam configurar conflito de interesses no exercicio ou apds o exercicio
do cargo ou emprego, nos termos da legislacdo que disciplina a matéria, conforme 8§ 1°
do art. 9° da Lei n°® 14.133, de 2021.

4.11 O impedimento de que trata o item 4.4 sera também aplicado ao licitante que

atue em substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade
da sancéo a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que
devidamente comprovado o ilicito ou a utilizacdo fraudulenta da personalidade juridica

do licitante.



4.12 A critério da Administracdo e exclusivamente a seu servi¢o, o autor dos
projetos e a empresa a que se referem os itens 4.2 e 4.3 poderdo participar no apoio das
atividades de planejamento da contratacdo, de execucdo da licitacdo ou de gestdo do
contrato, desde que sob supervisao exclusiva de agentes publicos do 6rgao ou entidade.

4.13 Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo
grupo econémico.

4.14 O disposto nos itens 4.2 e 4.3 ndo impede a licitacdo ou a contratacdo de
servico que inclua como encargo do contratado a elaboracéo do projeto basico e do projeto
executivo, nas contratacfes integradas, e do projeto executivo, nos demais regimes de
execucao.

4.15 Em licitacdes e contratacOes realizadas no ambito de projetos e programas
parcialmente financiados por agéncia oficial de cooperacao estrangeira ou por organismo
financeiro internacional com recursos do financiamento ou da contrapartida nacional, ndo
podera participar pessoa fisica ou juridica que integre o rol de pessoas sancionadas por

essas entidades ou que seja declarada inidénea nos termos da Lei n® 14.133/2021.

4.16 A vedacdo de que trata o item 4.8 estende-se a terceiro que auxilie a conducao
da contratacdo na qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional especializado

ou funcionério ou representante de empresa que preste assessoria técnica.

5. DA APRESENTACAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE
HABILITACAO

5.1 Na presente licitacdo, a fase de habilitacdo sucedera as fases de apresentacéao
de propostas e lances e de julgamento.

5.2 Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema eletrénico, a
proposta com o0 preco ou o percentual de desconto, conforme o critério de julgamento
adotado neste Edital, até a data e o horario estabelecidos para abertura da sessdo publica.

5.3 Caso a Administracdo opte, os licitantes encaminhardo, na forma e no prazo
estabelecidos no item anterior, simultaneamente os documentos de habilitacdo e a
proposta com o preco ou o percentual de desconto.

5.4 No cadastramento da proposta inicial, o licitante declarara, em campo proprio

do sistema, que:
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5.4.1 Esté ciente e concorda com as condigdes contidas no edital e seus anexos,
bem como de que a proposta apresentada compreende a integralidade dos custos para
atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis
trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencdes coletivas de trabalho e nos termos de
ajustamento de conduta vigentes na data de sua entrega em definitivo e que cumpre
plenamente os requisitos de habilitagdo definidos no instrumento convocatdrio;

5.4.2 ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre
e ndao emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢cdo de
aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituicéo;

5.4.3 ndo possui empregados executando trabalho degradante ou forcado,
observando o disposto nos incisos Il e 1V do art. 1° e no inciso Il do art. 5° da
Constituicao Federal;

5.4.4 cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e
para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

5.5 O licitante organizado em cooperativa devera declarar, ainda, em campo

préprio do sistema eletrénico, que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 16 da Lei
n®14.133, de 2021.
5.6 O fornecedor enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte ou

sociedade cooperativa devera declarar, ainda, em campo préprio do sistema eletrénico,
gue cumpre 0s requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n° 123 de 2006,
estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49,
observado o disposto nos 88 1°ao 3° do art. 4° da Lei n.° 14.133, de 2021.

5.6.1 No item exclusivo para participacdo de microempresas e empresas de

pequeno porte, a assinalacdo do campo “ndo” impedird o prosseguimento no certame,
para aquele item;

5.6.2 Nos itens em que a participacdo nao for exclusiva para microempresas e
empresas de pequeno porte, a assinalacdo do campo “ndo” apenas produzira o efeito de o
licitante ndo ter direito ao tratamento favorecido previsto na Lei Complementar n° 123,
de 2006, mesmo que microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa.

5.7 A falsidade da declaracéo de que trata os itens 5.4 ou 5.6 sujeitara o licitante
as sangdes previstas na Lei n® 14.133, de 2021, e neste Edital.
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5.8 Os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta ou, os documentos de
habilitacdo anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sessdo publica.

5.9 Néo havera ordem de classificacdo na etapa de apresentacao da proposta e dos
documentos de habilitacdo pelo licitante, o que ocorrera somente apds os procedimentos
de abertura da sessdo publica e da fase de envio de lances.

5.10 Serdo disponibilizados para acesso publico os documentos que compdem a
proposta dos licitantes convocados para apresentacdo de propostas, apds a fase de envio
de lances.

5.11 Desde que disponibilizada a funcionalidade no sistema, o licitante podera
parametrizar o seu valor final minimo ou o seu percentual de desconto maximo quando
do cadastramento da proposta e obedecera as seguintes regras:

5.11.1 a aplicacdo do intervalo minimo de diferenca de valores ou de percentuais
entre os lances, que incidira tanto em relagdo aos lances intermediarios quanto em relacdo
ao lance que cobrir a melhor oferta; e

5.11.2 os lances serdo de envio automatico pelo sistema, respeitado o valor final
minimo, caso estabelecido, e o intervalo de que trata o subitem acima.

5.12 O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo
parametrizado no sistema poderé ser alterado pelo fornecedor durante a fase de disputa,
sendo vedado: 5.12.1 valor superior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema,
guando adotado o critério de julgamento por menor preco; e

5.12.2 percentual de desconto inferior a lance ja registrado pelo fornecedor no
sistema, quando adotado o critério de julgamento por maior desconto.

5.13 O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo
parametrizado na forma do item 5.11 possuira carater sigiloso para os demais
fornecedores e para o 6rgdo ou entidade promotora da licitagdo, podendo ser
disponibilizado estrita e permanentemente aos 6rgaos de controle externo e interno.

5.14 Cabera ao licitante interessado em participar da licitagdo acompanhar as
operacOes no sistema eletronico durante o processo licitatorio e se responsabilizar pelo
onus decorrente da perda de negdcios diante da inobservancia de mensagens emitidas pela

Administracdo ou de sua desconexao.



5.15 O licitante devera comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer
acontecimento que possa comprometer o sigilo ou a seguranca, para imediato bloqueio de

aCesso.

6. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

6.1 O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema

eletronico, dos seguintes campos:

6.1.1 valor unitario do LOTE;

6.1.2 Marca;

6.1.3 Modelo:

- Para melhor analise da PROPOSTA FINAL, o licitante
vencedor deverd encaminhar a mesma, acompanhada de
folders/prospecto/catalogo, ou outros meios que contenham

as especificacoes dos objetos ofertados. “Quando for o caso”

- Tratando-se de servicos, podera o licitante inserir a palavra
SERVICOS no campo marca/modelo, ndo sendo motivo para

desclassificacdo a falta dela;

6.1.4 Descricdo detalhada dos itens ofertados, ficando
expressamente vedado a indicagéo de 02 (duas) ou mais marcas
para cada item do lote, exceto quando determinar o edital; (se

este for o caso).

6.2 Todas as especificacdes do objeto contidas na proposta vinculam o licitante.



6.3 Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta
ou indiretamente na execucdo do objeto.

6.4 Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, seréo
de exclusiva responsabilidade do licitante.

6.5 Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em
percentuais variaveis, a cotacdo adequada serd a que corresponde a média dos efetivos
recolhimentos da empresa nos Gltimos doze meses.

6.6 Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no
pagamento serdo retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislacéo vigente.

6.7 A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das
disposicdes nelas contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia,
assumindo o proponente o compromisso de executar o objeto licitado nos seus termos,
bem como de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios,
em quantidades e qualidades adequadas a perfeita execucdo contratual, promovendo,
quando requerido, sua substituicao.

6.8 O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar
da data de sua apresentacéo.

6.9 Os licitantes devem respeitar 0s pre¢cos maximos estabelecidos nas normas de
regéncia de contratacdes publicas federais, quando participarem de licitacdes publicas;

6.10 Caso o critério de julgamento seja 0 de maior desconto, o preco ja decorrente
da aplicacdo do desconto ofertado devera respeitar 0s precos maximos previstos no ITEM
6.9.

6.11 O descumprimento das regras supramencionadas pela Administragdo por
parte dos contratados pode ensejar a responsabiliza¢do pelo Municipio de S&o Francisco
do Guaporé e, apos o devido processo legal, gerar as seguintes consequéncias: assinatura
de prazo para a adogdo das medidas necessarias ao exato cumprimento da lei, nos termos

do art. 71, inciso 1X, da Constituicdo; ou condenagdo dos agentes publicos responsaveis

e da empresa contratada ao pagamento dos prejuizos ao erario, caso verificada a
ocorréncia de superfaturamento por sobre preco na execucao do contrato.
6.12 Em se tratando de servi¢os com fornecimento de méo de obra em regime de

dedicacdo exclusiva, o licitante deverd indicar os sindicatos, acordos coletivos,
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convengdes coletivas ou sentengas normativas que regem as categorias profissionais que
executardo 0 servigo e as respectivas datas bases e vigéncias, com base na Classificacdo
Brasileira de Ocupacdes — CBO.

6.13 Em todo caso, devera ser garantido o pagamento do salario normativo

previsto no instrumento coletivo aplicavel ou do sal&rio-minimo vigente, o que for maior.

7. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E
FORMULACAO DE LANCES

7.1 A abertura da presente licitacdo dar-se-a4 automaticamente em sessao publica,
por meio de sistema eletronico, na data, horario e local indicados neste Edital.

7.2 Os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta ou 0s documentos de
habilitacdo, quando for o caso, anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da
sessdo publica.

7.2.1 Seré desclassificada a proposta que identifique o licitante.

7.2.2 A desclassificacdo sera sempre fundamentada e registrada no sistema, com
acompanhamento em tempo real por todos os participantes.

7.2.3 A ndo desclassificacdo da proposta ndo impede o seu julgamento definitivo
em sentido contrario, levado a efeito na fase de aceitacao.

7.3 O sistema ordenard automaticamente as propostas classificadas, sendo que
somente estas participardo da fase de lances.

7.4 O sistema disponibilizard campo préprio para troca de mensagens entre o
Pregoeiro e os licitantes.

7.5 Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances
exclusivamente por meio de sistema eletronico, sendo imediatamente informados do seu
recebimento e do valor consignado no registro.

7.6 O lance devera ser ofertado pelo valor unitario.

7.7 Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado
para abertura da sessdo e as regras estabelecidas no Edital.

7.8 O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ou percentual de

desconto superior ao ultimo por ele ofertado e registrado pelo sistema.



7.9 O intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os lances, que
incidird tanto em relacdo aos lances intermediarios quanto em relacdo a proposta que
cobrir a melhor oferta deverd ser conforme informado no Anexo Il — Quadro de
detalhamento de itens e valores de intervalos;

7.10 O licitante podera, uma Unica vez, excluir seu ultimo lance ofertado, no
intervalo de 15s (quinze segundos) apds o registro no sistema, na hipétese de lance
inconsistente ou inexequivel.

7.10.1 Néo sera aceita solicitacdo de exclusdo dois lances seguidos pelo mesmo
licitante.

7.11 O Municipio de Séo Francisco do Guaporé adota para o envio de lances no
pregéo eletrdnico o modo de disputa “ABERTO”, onde os licitantes apresentardo lances
publicos e sucessivos, com prorrogacgdes.

7.11.1 A etapa de lances da sessdo publica terd duracdo de 10 min (dez
minutos) e, apds isso, serd prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver
lance ofertado nos ltimos dois minutos do periodo de duracédo da sessao publica.

7.11.2 A prorrogacdo automatica da etapa de lances, de que trata o subitem
anterior, serd de 02 min. (dois minutos) e ocorrera sucessivamente sempre que houver
lances enviados nesse periodo de prorrogacdo, inclusive no caso de lances intermediéarios.

7.11.3 N&o havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a
sessao publica encerrar-se-a4 automaticamente, e o sistema ordenara e divulgara os lances
conforme a ordem final de classificacao.

7.11.4 Definida a melhor proposta, se a diferenca em relacdo a proposta
classificada em segundo lugar for de pelo menos 5% (cinco por cento), o pregoeiro,
auxiliado pela equipe de apoio, podera admitir o reinicio da disputa aberta, para a
definicdo das demais colocagGes.

7.11.5 Ap0s o reinicio previsto no item supra, os licitantes serdo convocados para
apresentar lances intermediarios.

7.12 Apbs o término dos prazos estabelecidos nos subitens anteriores, 0 sistema
ordenaré e divulgara os lances segundo a ordem crescente de valores.

7.13 Nao serdo aceitos dois ou mais lances de mesmao valor, prevalecendo aquele

que for recebido e registrado em primeiro lugar.



7.14 Durante o transcurso da sessdo publica, os licitantes serdo informados, em
tempo real, do valor do menor lance registrado, vedada a identificacdo do licitante.

7.15 No caso de desconexdo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva
do Pregdo, o sistema eletrénico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepgéo
dos lances.

7.16 Quando a desconexado do sistema eletronico para o pregoeiro persistir por
tempo superior a dez minutos, a sessao publica serad suspensa e reiniciada somente apds
decorridas vinte e quatro horas da comunicacdo do fato pelo Pregoeiro aos participantes,
no sitio eletronico utilizado para divulgacao.

7.17 Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

7.18 S6 podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances) de

acordo com o previsto no art. 60 da Lei n® 14.133, de 2021

Art. 60 Em caso de empate entre duas ou mais propostas,
serdo utilizados os seguintes critérios de desempate, nesta

ordem:

7.18.1 Disputa final, hipdtese em que os licitantes empatados poderdo apresentar
nova proposta em ato continuo a classificacéo;

7.18.2 Avaliacdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual
deverdo preferencialmente ser utilizados registros cadastrais para efeito de atesto de
cumprimento de obrigacdes previstos nesta Lei;

7.18.3 Desenvolvimento pelo licitante de acGes de equidade entre homens e
mulheres no ambiente de trabalho, conforme regulamento;

7.18.4 Desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme
orientagdes dos orgaos de controle.

7.18.2 Persistindo o empate, serd assegurada preferéncia, sucessivamente, aos
bens e servigos produzidos ou prestados por:

7.18.2.1 empresas estabelecidas no territorio do Estado ou do Distrito Federal do
orgdo ou entidade da Administracdo Publica estadual ou distrital licitante ou, no caso de
licitacdo realizada por 6rgdo ou entidade de Municipio, no territério do Estado em que

este se localize;



7.18.2.2 empresas brasileiras;

7.18.2.3 empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia
no Pais;

7.18.2.4 empresas que comprovem a pratica de mitigacdo, nos termos da Lei n°
12.187, de 29 de dezembro de 20009.

7.19 Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica, na hipétese da
proposta do primeiro colocado permanecer acima do pre¢co maximo ou inferior ao
desconto definido para a contratacdo, o pregoeiro poderd negociar condi¢cbes mais
vantajosas, apos definido o resultado do julgamento.

7.19.1 A negociagdo poderd ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem
de classificacdo inicialmente estabelecida, quando o primeiro colocado, mesmo apos a
negociacdo, for desclassificado em razdo de sua proposta permanecer acima do preco
maximo definido pela Administracéo.

7.19.2 A negociacdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser
acompanhada pelos demais licitantes.

7.19.3 O resultado da negociacdo sera divulgado a todos os licitantes e anexado
aos autos do processo licitatorio.

7.20 O pregoeiro solicitard ao licitante mais bem classificado que, no prazo de
2:00 horas, envie a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ap6s a negociacdo
realizada, devidamente assinada, acompanhada, se for o caso, de documentos
complementares, tais como, folders, banners, e demais documentos que possam
apresentar o produto ofertado. A NAO APRESENTACAO DA PROPOSTA FINAL
ASSINADA, ACARRETARA NA DESCLASSIFICAC}AO DO LICITANTE.

7.20.1 E facultado ao pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de
solicitacdo fundamentada feita no chat pelo licitante, antes de findo o prazo.

7.20.2 Apds a negociacdo do preco, o Pregoeiro iniciara a fase de aceitacdo e
julgamento da proposta.

7.21 Nos termos do ponto 7.10, ndo serd aceita solicitagdo de cancelamento para

dois ou mais lances seguidos pelo mesmo fornecedor.

8. DA FASE DE JULGAMENTO




8.1 Encerrada a etapa de negociacdo, o pregoeiro verificara se o licitante
provisoriamente classificado em primeiro lugar atende as condic¢Bes de participa¢do no

certame, conforme previsto noart. 14 da Lei n® 14.133/2021, legislacao

correlata, especialmente quanto a existéncia de sancdo que impeca a participagdo no
certame ou a futura contratagdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

a) SICAF, ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta
aos sitios eletronicos oficiais.

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS, mantido pela

Controladoria-Geral da Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis); e

c) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-

Geral da Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep). A consulta aos

cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também de seu sécio majoritario,

por forca da vedacéo de que trata o artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992.

8.1.1 Fica facultado ao pregoeiro realizar a consulta Consolidada no Tribunal

de Contas da Unido. (Https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br/)

8.2 Caso conste na Consulta de Situacdo do licitante a existéncia de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas, o Pregoeiro diligenciara para verificar se houve fraude por parte
das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

8.3 A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societérios, linhas
de fornecimento similares, dentre outros.

8.4 O licitante serd convocado para manifestacdo previamente a uma eventual
desclassificacao.

8.5 Constatada a existéncia de sancdo, o licitante seré reputado inabilitado, por
falta de condicéo de participacao.

8.6 Caso atendidas as condicdes de participacdo, serd iniciado o procedimento de
habilitac&o.

8.7 Caso o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar tenha se
utilizado de algum tratamento favorecido as ME/EPPs, o pregoeiro verificara se faz jus
ao beneficio, em conformidade com O ITEM 6.6 deste edital.

8.8 Verificadas as condicdes de participacdo e de utilizagdo do tratamento

favorecido, o pregoeiro examinara a proposta classificada em primeiro lugar quanto a
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adequacdo ao objeto e & compatibilidade do preco em relagdo ao maximo estipulado para
contratacdo neste Edital e em seus anexos.

8.9 SERA DESCLASSIFICADA A PROPOSTA VENCEDORA QUE:

8.9.1 contiver vicios insanaveis;

8.9.2 ndo obedecer as especificacbes técnicas contidas no Termo de Referéncia;

8.9.3 apresentar precos inexequiveis ou permanecerem acima do preco maximo
definido para a contratacéo;

8.9.4 ndo tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela
Administracéo;

8.9.5 apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Edital
ou seus anexos, desde que insanavel.

8.10 No caso de bens e servigos em geral, é indicio de inexequibilidade das
propostas valores inferiores a 50% (cinquenta por cento) do valor orgado pela
Administracéo.

8.11 A inexequibilidade, so serad considerada apés diligéncia do pregoeiro, que
COmprove:

8.11.1 Que o custo do licitante ultrapassa o valor da proposta; e

8.11.2 Inexistirem custos de oportunidade capazes de justificar o vulto da oferta.

8.12 Em contratacdo de servigos de engenharia, além das disposi¢des acima, a
analise de exequibilidade e sobre preco considerara o seguinte:

8.12.1 Nos regimes de execucdo por tarefa, empreitada por preco global ou
empreitada integral, semi-integrada ou integrada, a caracterizacdo do sobre preco se dara
pela superacédo do valor global estimado;

8.12.2 No regime de empreitada por preco unitario, a caracterizacdo do sobre
preco se daré pela superagdo do valor global estimado e pela superacéo de custo unitéario
tido como relevante, conforme planilha anexa ao edital;

8.12.3 No caso de servicos de engenharia, serdo consideradas inexequiveis as
propostas cujos valores forem inferiores a 75% (setenta e cinco por cento) do valor or¢ado
pela Administracdo, independentemente do regime de execucao.

8.13 Seré exigida garantia adicional do licitante vencedor cuja proposta for
inferior a 85% (oitenta e cinco por cento) do valor or¢ado pela Administracéo, equivalente



a diferenca entre este Gltimo e o valor da proposta, sem prejuizo das demais garantias
exigiveis de acordo com a Lei.

8.14 Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da
necessidade de esclarecimentos complementares, poderao ser efetuadas diligéncias, para
que a empresa comprove a exequibilidade da proposta.

8.15 Caso o custo global estimado do objeto licitado tenha sido decomposto em
seus respectivos custos unitarios por meio de Planilha de Custos e Formagéo de Precos
elaborada pela Administracdo, o licitante classificado em primeiro lugar sera convocado
para apresentar Planilha por ele elaborada, com os respectivos valores adequados ao valor
final da sua proposta, sob pena de ndo aceitagéo da proposta.

8.16 Em se tratando de servicos de engenharia, o licitante vencedor sera
convocado a apresentar a Administracdo, por meio eletronico, as planilhas com indicagédo
dos quantitativos e dos custos unitarios, seguindo o modelo elaborado pela
Administracdo, bem como com detalhamento das Bonificacdes e Despesas Indiretas
(BDI) e dos Encargos Sociais (ES), com os respectivos valores adequados ao valor final
da proposta vencedora, admitida a utilizacdo dos precos unitarios, no caso de empreitada
por preco global, empreitada integral, contratacdo semi-integrada e contratacdo integrada,
exclusivamente para eventuais adequagfes indispensaveis no cronograma fisico-
financeiro e para balizar excepcional aditamento posterior do contrato.

8.17 Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a
desclassificacdo da proposta. A planilha podera ser ajustada pelo fornecedor, no prazo
indicado pelo sistema, desde que ndo haja majoracdo do prego e que se comprove que
este é 0 bastante para arcar com todos os custos da contratacao;

8.17.1 O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que
ndo alterem a substancia das propostas;

8.17.2 Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de correcdo a
indicacdo de recolhimento de impostos e contribui¢gdes na forma do Simples Nacional,
guando ndo cabivel esse regime.

8.18 Para fins de andlise da proposta quanto ao cumprimento das especificacfes
do objeto, podera ser colhida a manifestacéo escrita do setor requisitante do servi¢co ou da

area especializada no objeto.



a) A depender do OBJETO, o pregoeiro podera SOLICITAR EM QUALQUER
FASE, para o licitante vencedor, que disponibilize o folder, banner, ou qualquer outro
tipo de documento que auxilie na comprovacdo de que o objeto ofertado atende as
especificacbes do termo de referéncia.

8.19 Caso o Termo de Referéncia exija a apresentacdo de amostra, o licitante
classificado em primeiro lugar devera apresenta-la, conforme disciplinado no Termo de
Referéncia, sob pena de ndo aceitacdo da proposta.

8.19.1 Por meio de mensagem no sistema, serd divulgado o local e horéario de
realizacdo do procedimento para a avaliagdo das amostras, cuja presenca serd facultada a
todos os interessados, incluindo os demais licitantes.

8.19.2 Os resultados das avaliacdes serdo divulgados por meio de mensagem no
sistema.

8.19.3 No caso de ndo haver entrega da amostra ou ocorrer atraso na entrega, sem
justificativa aceita pelo Pregoeiro, ou havendo entrega de amostra fora das especificaces
previstas neste Edital, a proposta do licitante sera recusada.

8.19.4 Se a(s) amostra(s) apresentada(s) pelo primeiro classificado nao for(em)
aceita(s), o Pregoeiro analisara a aceitabilidade da proposta ou lance ofertado pelo
segundo classificado. Seguir-se-4 com a verificacdo da(s) amostra(s) e, assim,
sucessivamente, até a verificacdo de uma que atenda as especificacfes constantes no

Termo de Referéncia.

9. DA FASE DE HABILITACAO

9.1 Os documentos previstos nos itens 9.16, 9.17, 9.18, 9.19 e 9.20 sdo necessarios
e suficientes para demonstrar a capacidade do licitante de realizar o objeto da licitacdo e
serdo exigidos para fins de habilitacdo, nos termos dos arts. 62 a 70 da Lei n® 14.133, de
2021.

9.2 Quando permitida a participacdo de empresas estrangeiras que ndo funcionem
no Pais, as exigéncias de habilitacdo serdo atendidas mediante documentos equivalentes,
inicialmente apresentados em traducéo livre.

9.2.1 Na hipétese de o licitante vencedor ser empresa estrangeira que ndo funcione

no Pais, para fins de assinatura do contrato ou da ata do pregdo eletronico, os documentos



exigidos para a habilitacdo serdo traduzidos por tradutor juramentado no Pais e
apostilados nos termos do disposto no Decreto n° 8.660, de 29 de janeiro de 2016, ou de
outro que venha a substitui-lo, ou consularizacbes pelos respectivos consulados ou
embaixadas.

9.3 Os documentos exigidos para fins de habilitaco poderéao ser apresentados
em original, por cdpia ou por digitalizacdo, ndo sendo aceitos documentos ilegiveis.
O pregoeiro abrira o prazo para envio da documentacéo de habilitagdo, bem como
da proposta final atualizada e assinada pelo(os) licitante(s) vencedor(es), com prazo
de 02:00 horas. A ndo observancia da documentacdo necessaria constantes nesse
edital, acarretard em sua desclassificacao.

9.4 Sera verificado se o licitante apresentou declaracdo de que atende aos
requisitos de habilitacdo, e o declarante respondera pela veracidade das informacdes
prestadas, na forma da lei (art. 63, I, da Lei n® 14.133/2021).

9.5 Sera verificado se o licitante apresentou no sistema, sob pena de inabilitacao,

a declaracdo de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com
deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas
especificas.

9.6 O licitante devera apresentar, sob pena de desclassificacdo, declaracdo de que
suas propostas econdmicas compreendem a integralidade dos custos para atendimento dos
direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas
infralegais, nas convencdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta
vigentes na data de entrega das propostas.

9.7 Somente haverd a necessidade de comprovacdo do preenchimento de
requisitos mediante apresentacdo dos documentos originais ndo-digitais quando houver
duvida em relacéo a integridade do documento digital ou quando a lei expressamente o
exigir.

9.8 E de responsabilidade do licitante conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais
e manté-los atualizados junto aos 6rgdos responsaveis pela informacdo, devendo
proceder, imediatamente, & corre¢do ou a alteracdo dos registros tdo logo identifique

incorrecdo ou aqueles se tornem desatualizados.


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art63

9.8.1 A ndo observancia do disposto no item anterior podera
ensejar desclassificacdo no momento da habilitacao.

9.9 A verificagdo pelo pregoeiro, em sitios eletrénicos oficiais de 6rgdos e
entidades emissores de certidGes constitui meio legal de prova, para fins de habilitagdo.

9.9.1 Os documentos exigidos para habilitacdo seréo
enviados por meio do sistema, em formato digital, no prazo
de 2h, é facultado ao pregoeiro prorrogar 0 prazo
estabelecido, a partir de solicitacdo fundamentada feita no
chat pelo licitante, antes de findar o prazo.

10.9.2 Na hipotese de a Administracdo optar os licitantes
deverdo encaminhar, por meio do sistema, simultaneamente o0s

documentos de habilitacdo e a proposta com 0 preco ou o

percentual de desconto.

9.10 A verificagdo no LICITANET ou a exigéncia dos documentos nele ndo

contidos somente sera feita em relacdo ao licitante vencedor.

9.10.1 Os documentos relativos a regularidade fiscal que
constem do Termo de Referéncia somente serdo exigidos, em
qualquer caso, em momento posterior ao julgamento das
propostas, e apenas do licitante mais bem classificado.

9.10.2 Respeitada a excecdo do subitem anterior, relativa a
regularidade fiscal, quando a fase de habilitacdo anteceder as
fases de apresentacdo de propostas e lances e de julgamento, a
verificacdo ou exigéncia do presente subitem ocorrera em

relagdo a todos os licitantes.

9.11 Apds a entrega dos documentos para habilitacdo, ndo serd permitida a
substituicdo ou a apresentacdo de novos documentos, salvo em sede de diligéncia,
para (Lei 14.133/21, art. 64, e IN 73/2022, art. 39, 84°):
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9.11.1 complementagéo de informagGes acerca dos documentos
ja apresentados pelos licitantes e desde que necessaria para
apurar fatos existentes a época da abertura do certame; e

9.11.2 atualizacdo de documentos cuja validade tenha expirado

apos a data de recebimento das propostas;

9.12 Na analise dos documentos de habilitacdo, a comissdo de contratacdo podera
sanar erros ou falhas, que ndo alterem a substancia dos documentos e sua validade
juridica, mediante decisdo fundamentada, registrada em ata e acessivel a todos,
atribuindo-lhes eficacia para fins de habilitacdo e classificagdo.

9.13. As LICITANTES que deixarem de apresentar quaisquer dos
documentos exigidos para a Habilitacdo na presente licitacdo ou os apresentar em
desacordo com o estabelecido neste Edital, serdo inabilitadas. EM RESPEITO AO
PRINCIPIO DA ISONOMIA E VINCULAQAO AO INSTRUMENTO
CONVOCATORIO. EM NENHUMA HIPOTESE SERA ADMITIDA A
INCLUSAO DE DOCUMENTO NOVO EM SEDE DE DILIGENCIA, QUE SE
DESTINA UNICAMENTE A ESCLARECER E COMPLEMENTAR A
INSTRUCAO PROCESSUAL

9.14 Na hipotese de o licitante ndo atender as exigéncias para habilitacdo, o
pregoeiro examinara a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de
classificacdo, até a apuracdo de uma proposta que atenda ao presente edital, observado o
prazo disposto no subitem 9.9.1.

9.15 Somente serdo disponibilizados para acesso publico os documentos de
habilitacdo do licitante cuja proposta atenda ao edital de licitacdo, apos concluidos os
procedimentos de que trata o subitem anterior. Os (as) licitante(s) deverdo apresentar

documentacdes digitalizadas, ndo sendo aceitos documentos ilegiveis.

9.16 DA HABILITACAO JURIDICA

9.16.1 Registro na Junta Comercial, no caso de empresa individual, com
demonstracdo atualizada dos objetos sociais, indicando ramo de atividade compativel

com o objeto licitado.



9.16.2 Ato constitutivo, estatuto ou CONTRATO SOCIAL em vigor, devidamente
registrado ou inscrito, em se tratando de sociedades comerciais €, no caso de sociedades
por acdes, acompanhado de documentos de eleicdo de seus administradores, com a
demonstracdo do ramo de atividades compativel com o objeto licitado, bem como a Gltima
alteracdo social. Nao sera aceita a Certiddo Simplificada da junta Comercial para
substituir o contrato social.

9.16.3 Decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira
em funcionamento no Pais, publicada no Diario Oficial da Unido, e ato de registro ou
autorizacdo para funcionamento expedido pelo 6rgdo competente, quando a atividade
assim o exigir.

9.16.4 Cédula de identificacdo dos socios (RG) e (CPF), ou do diretor, ou do
proprietario, ou do representante legal da empresa.

9.16.5 Se a empresa se fizer representar por PROCURADOR, faz-se necessario o
credenciamento por meio da apresentacdo da cépia de sua cédula de identidade ou
documento oficial com foto e de outorga por instrumento publico ou particular, com
mencdo expressa de que lhe confere amplos poderes para préatica dos atos pertinentes ao
certame, com firma reconhecida em Cartorio, esta deve vir acompanhada de cdpia do ato
de constituicdo da empresa ou do ato de investidura na direcdo da empresa.

9.16.6 Prova de Inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ.

9.16.7 Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condi¢do de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficard condicionada a

verificagdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-

br/empreendedor;

9.17 DA REGULARIDADE FISCAL SOCIAL E TRABALHISTA

9.17.1 Certiddo Conjunta de Débitos Relativos aos Tributos FEDERAIS e a
Divida Ativa da Unido.

9.17.2 Certiddo Negativa de Tributos ESTADUAIS.

9.17.3 Certiddo Negativa de Tributos MUNICIPAIS.

9.17.4 Certiddo de Regularidade Fiscal (CRF) do FGTS.
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9.17.5 Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do
Trabalho, mediante a apresentacdo de certiddo negativa, emitida através do link
www.tst.jus.br/certiddo Lei 12.440 de 07 de julho de 2011. Art. 642-A. E instituida a
Certiddo Negativa de Debitos Trabalhistas (CNDT), expedida gratuita e eletronicamente,
para comprovar a inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho.
(Incluido pela Lei n® 12.440, de 2011). § 20 Verificada a existéncia de débitos garantidos
por penhora suficiente ou com exigibilidade suspensa, sera expedida Certiddo Positiva de
Débitos Trabalhistas em nome do interessado com os mesmos efeitos da CNDT.

9.17.6 Em se tratando de microempresa ou empresa de pequeno porte, havendo
alguma restricdo na comprovacdo da regularidade fiscal e trabalhista, sera assegurado o
prazo de 5 (cinco) dias Uteis, cujo termo inicial correspondera ao momento em que 0
proponente for declarado vencedor do certame, prorrogavel por igual periodo, a critério
da Administracéo, para a regularizacdo da documentacéo, pagamento ou parcelamento do
débito, e emissdo de eventuais certiddes negativas ou positivas com efeito de certidao
negativa.

9.17.7 A ndo regularizacdo da documentacdo no prazo previsto no subitem
anterior implicara decadéncia do direito a contratacdo, sem prejuizo das sangdes previstas
neste edital, e facultar4 ao (a) pregoeiro (a) convocar os licitantes remanescentes, na
ordem de classificagéo.

9.17.8 Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos [Estadual/Distrital]
ou [Municipal/Distrital] relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal condicdo
mediante a apresentacdo de declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede,
ou outra equivalente, na forma da lei.

9.17.9 Quando a fase de habilitacdo anteceder a de julgamento e ja tiver sido
encerrada, ndo cabera exclusdo de licitante por motivo relacionado a habilitagdo, salvo

em razdo de fatos supervenientes ou s6 conhecidos apos o julgamento.

9.18 DOCUMENTACAO RELATIVA A QUALIFICACAO TECNICA

9.18.1 Apresentacdo de pelo menos um Atestado(s) de Capacidade Técnica

(declaracdo ou certidao) fornecidos por pessoa juridica de direito publico ou privado em



nome da licitante, comprovando/declarando a aptiddo ou desempenho da licitante para
fornecimento dos objetos compativel em caracteristicas com o objeto do certame.

9.18.2 O atestado de capacidade técnica emitido por pessoa juridica de direito
privado devera indicar dados da entidade emissora (razdo social, CNPJ, endereco,
telefone, e-mail, data de emissdo) e dos signatarios do documento (nome, funcéo,
telefone, etc.). Além da descricdo detalhada do objeto, quantidades e prazos de
fornecimento dos materiais. Quando for emitido por ente privado devera este ser com
firma reconhecida de quem o subscreveu.

9.18.3 Todas as informacdes prestadas no Atestado de Capacidade Técnica
estardo sujeitas a verificagcdo e confirmagdo de autenticidade, exatiddo e veracidade
através de diligéncia, sujeitando o emissor as penalidades previstas em lei caso ateste
informacdes inveridicas.

9.18.4 Caso haja necessidade, a Administracéo reserva-se ao direito de solicitar a
apresentacdo de copia(s) da(s) Nota(s) Fiscal(is) e correspondentes ao(s) Atestado(s) de

Capacidade Técnica apresentados.

919 DA  QUALIFICACAO  TECNICO-PROFISSIONAL E
QUALIFICACAO TECNICO-OPERACIONAL PARA HABILITACAO DO
CERTAME (ITEM 5.1):

9.19.1 Para garantir a execucdo eficiente dos servigos de suporte técnico
especializado, a Licitante devera comprovar experiéncia na &rea previdenciaria,
apresentando uma equipe multidisciplinar qualificada. Na fase de habilitacdo, sera
obrigatoria a entrega de carta/declaracdo indicando os profissionais responsaveis pela
execucdo do contrato e garantindo sua disponibilidade durante toda a vigéncia. Essa
exigéncia se justifica pela complexidade dos objetos em questdo, demandando uma
equipe de suporte com expertise diversificada e com capacidade de compreender e
atender prontamente as necessidades da Diretoria Executiva do IMPES. Além disso, a

Licitante devera ter em seu quadro funcional no minimo 01 Consultor Previdencidrio e

01 Advogado os quais deverdo comprovar possuir experiéncia de servigos prestados para
Regimes Proprios de Previdéncia Social (RPPS), estando obrigados a apresentarem junto

ao setor competente (CPL) os documentos relacionados abaixo para habilitagéo



licitatoria:
a) A comprovacdo de vinculo da Licitante com sua equipe multidisciplinar e

representantes sera através de um dos documentos indicados no item 5.1.32.12.

9.19.2 A Licitante devera por meio de carta/declaracédo indicar o
Consultor Previdenciario responsavel pelo assessoramento previdenciario. O
Consultor Previdenciario indicado devera apresentar os seguintes documentos para
habilitacéo:

a) Comprovar atraves de Declaragdo/Atestado que possui no minimo 3 (trés anos de
experiéncia na prestacao de servicos de consultoria previdenciariaem RPPS — Regime de
Proprio de Previdéncia Social. Sendo proprietario, o Consultor devera apresentar 0s
Contratos e Aditivos de prestacdo de servico em seu nome, caso seja colaborar, devera
apresentar copia da carteira de trabalho ou contrato de prestacdo de servico para
comprovacao de sua experiéncia profissional.

b)  Apresentar no minimo 03 (trés) DeclaracGes Técnico-Profissional fornecido por
RPPS, com prazo de execucdo compativel ao prazo pretendido para a contratacdo,
comprovando que o Consultor Previdenciario prestou/presta consultoria previdenciaria
nas areas de: 1. Elaboracdo e discussdo de minuta de alteracdo/reestruturacdo da lei do
RPPS; 2. RPPS lItinerante; 3. Consultoria aos membros dos Conselhos Fiscal e
Deliberativo; 4. Apresentacdo do resultado da Avaliacdo Atuarial Anual; 5. Elaboracdo
de Cartilha previdenciaria; 6. Educacdo previdenciaria sobre a reforma municipal para
Diretoria Executiva do RPPS (EC 103/2019); 7. Apresentacdo de palestra/audiéncia
publica previdenciaria para os servidores/vereadores/prefeito municipal; 8. DIPR
(levantamento de dados, preenchimentos Cadprev-Ente Local, envio Cadprev-Web), 9.
Consultoria na Compensacdo Previdenciaria (Assessoramento mensal e liberacdo de
acesso e operacionalizacdo do sistema COMPREV); 10. Concessdo e revisdo de
beneficios previdenciarios de acordo com as regras previstas no art. 40 da C.F, EC n°
20/98, EC n° 41/03, EC n° 47/05, EC n° 70/12, EC n° 88/15 e EC 103/2019; 11.
Consultoria no envio de processos via FISCAP-TCE; 12. Fornecimento de minuta de lei
de Parcelamento; 13. Consultoria na elaboracao e/ou correcao de Parcelamentos firmados
entre o RPPS e o Executivo/Camara Municipal; 14. Consultoria a Diretoria Executiva do

RPPS nas diligéncias do TCE/RO; 15. Consultoria na elaboragdo de documentos exigidos



para atender o Plano de Acdo do RPPS exigido pelo TCE/RO; 16. Consultoria no
levantamento dos documentos necessérios para atender auditorias da SPREV, assim
como fornecimento de justificativa. As declaracOes/atestados deverdo estarem
assinados pelo Presidente/Superintendente e Diretor de Beneficio/Financeiro da

Unidade Gestora (RPPS), e devera ser por um RPPS que j& realizou a reforma

previdenciaria local, compativel com a Emenda Constitucional n° 103/2019.

c) Apresentar Declaracdo de que ndo existe situacéo de conflito de interesses, em
conformidade com a Lei n° 12.813/2013, para garantir a lisura na parceria com a empresa
privada, conforme detalhado no item 7 deste termo.

9.19.3 O Instituto de Previdéncia Propria de S&o Francisco do Guaporé — IMPES,
através de Comissao ou autoridade superior da Autarquia, em qualquer fase da licitacao,
podera realizar diligéncia em RPPS o0s quais a Licitante prestou/presta servicos
relacionado ao objeto do TR, para esclarecer ou a complementar a instrugcdo do processo,
conforme previsto no 8 2° do art. 42 da Lei Federal n° 14.133, de 1° de abril de 2021 e
alteracdes, sujeitando a Licitante as penalidades previstas em lei, caso apresente
informacdes inveridicas.

9.194 Documentos como coOpias de Contratos, Empenho, Leis da
Reforma Municipal compativel com a EC 103/2019, entre outros documentos
relacionados ao Item 5.1 deste termo, poder&o ser solicitados pela diretoria do Instituto a
Licitante para comprovacao dos servicos.

9.19.5 A licitante (empresa) devera apresentar no minimo 01 (um)
Atestado/Declaracdo de Capacidade Técnico-Operacional em seu nome, expedido por
instituicdes de direito publico ou privado, devidamente registrado na entidade
profissional, que contenha a descricdo dos servicos descritos no item 02 (DO OBJETO)
deste Termo de Referéncia, com prazo de execucdo dos servicos compativel ao prazo
pretendido para a contratacdo. Os atestados deverdo estarem assinados pelo
Presidente/Superintendente do RPPS.

9.19.6 A comprovacdo da qualificacdo técnico-profissional e/ou operacional é
fundamental para assegurar a contratacdo de empresas com expertise comprovada na
gestdo de RPPS, garantindo a qualidade, eficiéncia e seguranca dos servicos prestados
aos segurados e beneficiarios. A auséncia de profissionais qualificados pode

comprometer a administragdo do regime, resultando em inconsisténcias nos célculos de



beneficios e atuariais, 0 que pode acarretar prejuizos financeiros ao RPPS, afetando o
pagamento de beneficios e contribuindo para 0 aumento do déficit atuarial. As exigéncias
de qualificacdo estabelecidas neste edital sdo proporcionais a complexidade e relevancia
do objeto da contratacdo, visando selecionar a proposta mais vantajosa para o IMPES e
garantir a exceléncia na gestdo dos servicos prestados pelo RPPS. A avaliacdo da
qualificacdo serd& um critério objetivo na andlise das propostas, assegurando a
competitividade, a isonomia e a transparéncia no processo licitatorio.

9.19.7 Embora a legislacdo estabeleca requisitos minimos indispensaveis, ndo
impede que o ente licitante imponha exigéncias adicionais para garantir a contratacéo de
servicos que atendam plenamente ao interesse publico. Destaca-se que instituicdes e
gestores frequentemente relatam, em grupos de discussao, reunides, congressos € cursos,
dificuldades enfrentadas com empresas que, apesar de alegarem conhecimento técnico,
ndo demonstram competéncia na pratica para a execucdo dos servicos contratados. Dessa
forma, a exigéncia de comprovacdo de experiéncia objetiva garantir que o prestador
possua efetivo conhecimento e capacidade técnica para a execucdo dos servigos. A
contratacdo de empresas ou profissionais sem a devida qualificacdo ndo apenas
compromete a prestacdo dos servicos, mas também pode resultar em custos adicionais
para a administracao, decorrentes da necessidade de ajustes e correcdes. Considerando a
complexidade da gestdo do RPPS, especialmente em um cenério de constantes mudancas
normativas, € essencial adotar medidas de cautela. Assim, embora a legislacdo forneca
diretrizes minimas, nada impede que o ente adote critérios mais rigorosos para garantir a
melhor técnica na execucao dos servigcos. Em suma, este documento visa assegurar que a
Licitante possua qualificacdo técnico-profissional e/ou operacional para a execu¢do do
objeto estabelecido no edital, demonstrando sua atuagdo no ramo pertinente.

9.19.8 A Licitante devera por meio de carta/declaracdo, indicar o
Advogado responsavel pela consultoria juridica. O Advogado indicado devera apresentar
0s seguintes documentos para habilitacdo:

a) Advogado devera estar regularmente inscrito nos quadros da Ordem dos Advogados
do Brasil-OAB e com situacdo regular para atuar como tal, e ainda, com experiéncia
profissional juridica na rea de Regime Proprio de Previdéncia Social (RPPS) que possua
grau académico para tanto, comprovando por meio de Curriculo Lattes ou equivalente,

com qualificagdo académica em pds-graduacdo, tais como especializa¢do, mestrado ou



doutorado, comprovando que seu objeto de estudo seja a Previdéncia Social, portanto,
devera ser anexado aos documentos de habilitacdo com cdpia da carteira da OAB;

b) O advogado indicado/representante pela empresa auxiliara/assessorara a procuradoria
juridica do IMPES nos assuntos juridicos da autarquia e, terd de comprovar ter
experiéncia de pelo menos 3 (trés) anos de prestacdo de servigos juridicos em Regime
Proprio de Previdéncia Social (RPPS). A comprovacgdo serd mediante a apresentacao de
03 (trés) DeclaracGes/Atestados emitidos por RPPSs na qual é responsavel pela emissédo
de pareceres e apresentacdo de palestra. O advogado indicado/representante da Licitante,
sera responsavel pela apresentacdo da conferéncia municipal/palestra exigida no item
5.1.30 e elaboracdo de pareceres técnicos/juridicos consultivos solicitados pelo IMPES.
As declaractes apresentadas pelo advogado deverdo estarem assinados pelo
Presidente/Superintendente da Unidade Gestora (RPPS).

c) A Licitante devera apresentar declaracao, emitida por seu advogado constituido,
na qual este afirme ser o representante legal da empresa para todos os fins e efeitos,
inclusive para o presente processo licitatorio.

d) Apresentar Declaracdo de que néo existe situacdo de conflito de interesses, em
conformidade com a Lei n® 12.813/2013, para garantir a lisura na parceria com a empresa
privada, conforme detalhado no item 7 deste termo.

9.19.9 Documentos como copia de Contratos, Empenhos, Fotos, Matérias
em Sites, Publicacbes em Redes Sociais, entre outros, poderdo ser solicitados pela
diretoria do Instituto, para comprovar a execu¢do dos servi¢cos do advogado.

9.19.10  Os pareceres emitidos para conce¢do/revisdo ou nao de beneficio
deve ser subscrito por um profissional da advocacia, 0 ou a qual tem capacidade
profissional e/ou técnica para analisar o pedido. Além do mais, 0 municipio de Sao
Francisco do Guaporé, ja realizou a reforma da previdéncia municipal através da Lei
Complementar n° 0095, de 17 de dezembro de 2022, com base nos critérios e regras da
emenda constitucional n°® 103/19. Portanto, é de extrema necessidade que este Instituto
esteja organizado e preparado para as mudancas ocorridas, e com isso, tem a necessidade
de contratagdo de empresa que tenha em sua composicdo profissionais qualificados,
inclusive da area juridica que ja presta servicos a municipios que instituiram a reforma
previdenciaria local, para dar o suporte necessario as mudancas legais. Em relacdo as

certificacOes/Atestados, na mesma logica dos consultores, necessitamos de profissionais



que de fato entendam da tematica, e que nos auxiliem na melhor técnica.

9.19.11 A exigéncia de um profissional advogado no corpo técnico da
Licitante, visam 0s servigos consultivo de assisténcia técnica/juridica a procuradoria
juridica do IMPES, o qual é diretamente responsavel pela area juridica do Instituto. A
contratacdo pretendida visa suprir necessidades de consultoria juridicas do instituto de
previdéncia na especialidade de Direito Previdenciario, tendo em vista a proemia
necessidade de atendimento das demandas juridicas hodiernas de forma célere, bem como
de logistica para que a procuradoria do IMPES possa acompanhar 0s processos e
procedimentos juridicos e administrativos do RPPS, em questdes de relevancia e alta
especificidade para salvaguardar o melhor interesse publico.

9.19.12 Os documentos dos representantes da empresa apresentado no
momento da habilitacdo da licitacdo serdo do Consultor Previdenciario e Advogado que
deverdo dar suporte técnico para o Instituto. Nao sera aceita visita de outro representante
que ndo seja 0s que serviram para a habilitacdo da Licitante, exceto se o representante
indicado na visita possuir as mesmas qualificacdes Técnico-Profissional exigidas nos
itens 5.1.32.2 e 5.1.32.8, deste Termo de Referéncia.

9.19.13 Caso a Licitante queira substituir o Consultor e/ou Advogado
indicados na habilitacdo do certame, tera de encaminhar os documentos conforme
exigidos nos itens acima, no prazo de 05 (cinco) dias corridos antes da visita marcada
pela Instituto, para afericdo por parte da Diretoria Executiva, para comprovar sua
qualificacdo Técnico-Profissional.

9.19.14 A Licitante deverd comprovar vinculo com a equipe
multidisciplinar e representante que ficardo responsaveis pelo assessoramento
previdenciario junto ao instituto de previdéncia, apresentando no minimo 01 (um) dos
documentos relacionados a seguir:

a. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS;

b. Contrato de Prestacdo de Servicos, em vigor;

c. Em se tratando de socio, esta comprovagdo deverd ser feita pelo contrato Social em
vigor, devidamente registado no 6rgdo competente.

9.19.15 Em que pese a necessidade de contratagdo de empresa para
assessoramento de RPPS, ainda que o rigor das exigéncias pareca excesso de cautela, vale

lembrar mais uma vez que recentemente o sistema previdenciario brasileiro sofreu sua



maior alteracdo dos Ultimos anos com a Emenda Constitucional n® 103/2019. Com isso
os institutos de todo o pais precisardo se adaptar as novas normas, seja de ordem
constitucional ou até mesmo orientativa por parte da Secretaria da Previdéncia. Com isso,
busca-se empresas que ja tenham experiéncia comprovada no assessoramento de
RPPS, ja que para além das alterages legais, havera varios tramites burocréticos e
legislativos a partir de entdo, o que exigira o vencedor do certame, capacidade técnico-
profissional e/ou operacional para apresentar as mudancas para o executivo municipal, o
qual é responsavel pelo envio dos projetos de lei, assim como, com o Poder Legislativo,
que precisara munir-se de informacdes sobre as alteragdes que ocorreram no cenario
nacional para aprovar as medidas que serdo obrigatorias. Serd um trabalho conjunto, por
isso a necessidade de uma assessoria efetivamente qualificada e com experiéncia

comprovada, conforme exigido acima.

9.19 DA QUALIFICACAO ECONOMICA E FINANCEIRA

9.19.1 Certiddao Negativa de Faléncia, Concordata, do Cartdrio Distribuidor da
Comarca sede da proponente, devera estar vélida na data de CONVOCAGCAO. A certidio
devera conter expressamente o prazo de validade, ou quando ausente sera considerada
valida por um periodo de 90 (noventa) dias corridos, a contar da data da sua emissao pelo
orgao expedidor, salvo disposicdo legal em contrario comprovada pelo proponente.

9.19.2 Balango patrimonial e demonstra¢des contabeis dos dois ultimos exercicio
social/financeiro, ja exigiveis e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa
situacdo financeira da empresa, vedada a sua substituicdo por balancetes ou balangos
provisorios.

9.19.3 Seréo considerados aceitos como na forma da lei o balango patrimonial e
demonstragdo do resultado do exercicio assim apresentados:

9.19.4 Sociedades regidas pela Lei n° 6.404/76 (sociedade andnima): por fotocopia
registrada ou autenticada na Junta Comercial.

9.19.5 Sociedades por cota de responsabilidade limitada (LTDA): por fotocdpia
do livro Diério, inclusive com os Termos de Abertura e de Encerramento, devidamente

autenticado na Junta Comercial da sede ou domicilio da licitante ou em outro 6rgao



equivalente; ou por fotocdpia do Balanco e das Demonstragfes Contébeis, devidamente
registrados ou autenticados na Junta Comercial da sede ou domicilio da licitante.

9.19.6 Sociedades sujeitas ao regime das Microempresas e das Empresas de
Pequeno Porte “SIMPLES”: por fotocdpia do livro Diario, inclusive com os Termos de
Abertura e de Encerramento, devidamente autenticado na Junta Comercial da sede ou
domicilio da licitante ou em outro 6rgdo equivalente; ou por fotocopia do Balanco e das
Demonstracdes Contabeis, devidamente registrados ou autenticados na Junta Comercial
da sede ou domicilio da licitante.

9.19.7 Sociedade criada no exercicio em curso: por fotocopia do Balangco de
Abertura, devidamente registrado ou autenticado na Junta Comercial da sede ou domicilio
da licitante.

9.19.8 O balanco patrimonial e as demonstracdes contabeis deverdo estar
assinados por Contador ou por outro profissional equivalente, devidamente registrado no
Conselho de Contabilidade.

9.20 DAS DECLARACOES

9.20.1 O licitante obriga-se a declarar sob as penalidades legais, podendo ser
mediante os modelos em anexo, ou pelo modelo do sistema LICITANET:

9.20.2 Declaracdo que ndo Emprega Menor, conforme inciso XXXIII do artigo 7°
da Constituicdo Federal.

9.20.3 Declaragéo de Micro Empresa ou EPP, quando aplicavel.

9.20.4 Declaracdo de Fato Superveniente ou Impeditivo da habilitacéo.

9.20.5 Declaracéo de Habilitacdo e Elaboracdo Independente de Proposta.

9.20.6 Declaracdo de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa
com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras
normas especificas.

9.20.7 Sera inabilitado o licitante que ndo comprovar sua habilitacdo, deixar de
apresentar quaisquer dos documentos exigidos para a habilitacdo, ou apresenta-los em
desacordo com o estabelecido neste Edital, ressalvado o disposto quanto a comprovagao
da regularidade fiscal das microempresas e empresas de pequeno porte enquadradas no

artigo 3° da Lei Complementar n° 123, de 2006. No caso de inabilitacdo, o Pregoeiro



retomara o procedimento a partir da fase de julgamento da proposta, examinando a
proposta subsequente e, assim sucessivamente, na ordem de classificagéo.

9.20.8 Para fins de habilitacdo, o Pregoeiro podera obter certidGes de 6rgaos ou
entidades emissoras de certidBes por sitios oficiais.

9.20.9 Ndo serdo aceitos documentos com indicacdo de CNPJ diferentes, salvo
aqueles legalmente permitidos.

9.20.10 Havendo necessidade de analisar minuciosamente 0s documentos
exigidos, o Pregoeiro suspenderd a sessdo, informando no “chat” a nova data e horario
para a continuidade da mesma.

9.20.11 No julgamento da habilitacdo, o0 Pregoeiro podera sanar erros ou falhas
que ndo alterem a substancia dos documentos e sua validade juridica, mediante despacho
fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia
para fins de habilitag&o.

9.20.12 Constatado o atendimento as exigéncias de habilitacdo fixadas no Edital,

o licitante sera declarado vencedor.

10. DOS RECURSOS

10.1 A interposicdo de recurso referente ao julgamento das propostas, a
habilitacdo ou inabilitacdo de licitantes, a anulacdo ou revogacao da licitacdo, observara
0 disposto no art. 165 da Lei n® 14.133, de 2021.

10.2 O prazo recursal é de 03 (trés) dias Uteis, contados da data de intimacéo ou

de lavratura da ata.

11.3 Quando o recurso apresentado impugnar o julgamento das propostas ou o ato
de habilitacdo ou inabilitacdo do licitante:

10.4 A intengéo de recorrer devera ser manifestada imediatamente, sob pena de
preclusao;

10.5 O prazo para apresentacdo das razfes recursais serd iniciado na data de
intimacg&o ou de lavratura da ata de habilitagdo ou inabilitacéo;

10.6 Na hipodtese de adocéo da inversdo de fases prevista no § 1° do art. 17 da Lei
n® 14.133, de 2021, o prazo para apresentacao das razdes recursais serd iniciado na data

de intimacdo da ata de julgamento


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art165

10.7 Os recursos deverdo ser encaminhados em campo préprio do sistema.

10.8 O recurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a
decisdo recorrida, a qual podera reconsiderar sua deciséo no prazo de 03 (trés) dias uteis,
ou, nesse mesmo prazo, encaminhar recurso para a autoridade superior, a qual devera
proferir sua decisdo no prazo de 10 (dez) dias Uteis, contado do recebimento dos autos.

10.9 OS RECURSOS INTERPOSTOS FORA DO PRAZO NAO SERAO
CONHECIDOS.

10.10 O prazo para apresentacdo de contrarrazbes ao recurso pelos demais
licitantes sera de 3 (trés) dias Uteis, contados da data da intimacdo pessoal ou da
divulgacdo da interposicdo do recurso, assegurada a vista imediata dos elementos
indispensaveis a defesa de seus interesses.

10.11 O recurso e o pedido de reconsideracdo terdo efeito suspensivo do ato ou da
deciséo recorrida até que sobrevenha deciséo final da autoridade competente.

10.12 O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de

aproveitamento.

11. DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS E SANCOES

11.1 Comete infracdo administrativa, nos termos da lei, o licitante que, com dolo
ou culpa:

11.1.1 deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame ou nao entregar
qualquer documento que tenha sido solicitado pelo/a pregoeiro/a durante o certame;

11.1.2 Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, ndo
mantiver a proposta em especial quando:

11.1.2.1 ndo enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou apds a
negociacéo.

11.1.2.2 recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;

11.1.2.3 pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva; ou

11.1.2.4 deixar de apresentar amostra

11.1.2.5 apresentar proposta ou amostra em desacordo com as especificagdes do
edital;



11.1.3 néo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a
contratacdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

11.1.3.1 recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata do pregéo
eletrbnico, ou a aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela
Administracéo;

11.1.4 apresentar declaragdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou
prestar declaracéo falsa durante a licitagdo

11.1.5 fraudar a licitacédo

11.1.6 comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza,
em especial quando:

11.1.6.1 agir em conluio ou em desconformidade com a lei;

11.1.6.2 induzir deliberadamente a erro no julgamento;

11.1.6.3 apresentar amostra falsificada ou deteriorada;

11.1.7 praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacdo

11.1.8 praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n.° 12.846, de 2013
11.2 Com fulcro na Lei n°® 14.133, de 2021, a Administracdo poderd, garantida a

prévia defesa, aplicar aos licitantes e/ou adjudicatarios as seguintes san¢des, sem prejuizo
das responsabilidades civil e criminal:

11.2.1 adverténcia;

11.2.2 multa;

11.2.3 impedimento de licitar e contratar e

11.2.4 declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem
0s motivos determinantes da puni¢cdo ou até que seja promovida sua reabilitacdo perante

a prépria autoridade que aplicou a penalidade.

11.3 Na aplicagdo das sancdes serdo considerados:

1131 a natureza e a gravidade da infragdo  cometida.
12.3.2 as peculiaridades do caso concreto
11.3.3 as circunstancias agravantes ou atenuantes

11.3.4 os danos que dela provierem para a Administragdo Publica
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11.3.5 a implantag&o ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme
normas e orientagBes dos 6rgdos de controle.

11.4 A multa sera recolhida em percentual de 0,5% a 30% incidente sobre o valor
do contrato licitado, recolhida no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis, a contar da
comunicacéo oficial.

11.5 Para as infragBes previstas nos itens 11.1.1, 11.1.2 e 11.1.3, a multa seré de
0,5% a 15% do valor do contrato licitado.

11.6 Para as infracdes previstas nos itens 11.1.4, 11.1.5,11.1.6,11.1.7e 11.1.8, a
multa serd de 15% a 30% do valor do contrato licitado.

11.7 As sancdes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaracéo
de inidoneidade para licitar ou contratar poderdo ser aplicadas, cumulativamente ou néo,
a penalidade de multa.

11.8 Na aplicacdo da sangdo de multa serd facultada a defesa do interessado no
prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimacao.

11.9 A sancdo de impedimento de licitar e contratar serd aplicada ao responsavel
em decorréncia das infracOes administrativas relacionadas nos
itens 11.1.1, 11.1.2 e 11.1.3, quando n&o se justificar a imposicdo de penalidade mais
grave, e impedira o responsavel de licitar e contratar no &mbito da Administracdo Publica
direta e indireta do ente federativo a qual pertencer o érgdo ou entidade, pelo prazo
maximo de 3 (trés) anos.

11.10 Poderéa ser aplicada ao responsavel a sancéo de declaracdo de inidoneidade
para licitar ou contratar, em decorréncia da préatica das infracBes dispostas nos itens
11.1.4,11.1.5,11.1.6,12.1.7 ¢ 12.1.8, bem como pelas infracdes administrativas previstas
nos itens 11.1.1, 11.1.2 e 11.1.3 que justifiquem a imposicdo de penalidade mais grave
que a sancdo de impedimento de licitar e contratar, cuja duracdo observard o prazo
previsto no art. 156, 85°, da Lei n.° 14.133/2021.

11.11 A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou a ata do
pregdo eletrbnico, ou em aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo
estabelecido pela Administracdo, descrita no item 11.1.3, caracterizard o descumprimento
total da obrigacdo assumida e o sujeitara as penalidades e a imediata perda da garantia de

proposta em favor do 6rgédo ou entidade promotora da licitacéo.



11.12 A apuracéo de responsabilidade relacionadas as san¢des de impedimento de
licitar e contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar demandara a
instauracao de processo de responsabilizacéo a ser conduzido por comissdo composta por
2 (dois) ou mais servidores estaveis, que avaliara fatos e circunstancias conhecidos e
intimard o licitante ou o adjudicatario para, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da
data de sua intimacdo, apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda
produzir.

11.13 Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias Uteis da aplicacéo das sangdes
de adverténcia, multa e impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimacao,
o qual sera dirigido a autoridade que tiver proferido a decisdo recorrida, que, se ndo a
reconsiderar no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, encaminhara o recurso com sua motivacao
a autoridade superior, que devera proferir sua decisdo no prazo maximo de 20 (vinte) dias
Uteis, contado do recebimento dos autos.

11.14 Caberé a apresentacdo de pedido de reconsideracao da aplicacdo da sancdo
de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias Uteis,
contado da data da intimacdo, e decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis,
contado do seu recebimento.

11.15 O recurso e o pedido de reconsideracao terdo efeito suspensivo do ato ou da
deciséo recorrida até que sobrevenha deciséo final da autoridade competente.

11.16 A aplicacdo das sanc¢des previstas neste edital ndo exclui, em hipdtese

alguma, a obrigacdo de reparacdo integral dos danos causados.

12. DA IMPUGNAGAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

12.1 Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade
na aplicacdo da Lei n®14.133, de 2021, devendo protocolar o pedido até 3 (trés) dias Uteis

antes da data da abertura do certame.

12.2 A resposta a impugnacéo ou ao pedido de esclarecimento serd divulgado em
sitio eletrénico oficial no prazo de até 3 (trés) dias uteis, limitado ao dltimo dia util
anterior a data da abertura do certame.
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12.3 A impugnacéo e o pedido de esclarecimento poderao ser realizados por forma
eletronica, através de campo especifico na Plataforma LICITANET - Licitagdes
Eletronicas.

12.4 As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem 0s prazos
previstos no certame.

12.5 A concessdo de efeito suspensivo a impugnacdo é medida excepcional e
deveréa ser motivada pelo agente de contratagcdo, nos autos do processo de licitacao.

12.6 Acolhida a impugnacao, sera definida e publicada nova data para a realizacdo

do certame.

13. DOS ENCARGOS E OBRIGACOES DA CONTRATADA E DA
CONTRATANTE

13.1 DA CONTRATADA

13.1.1 Cumprir fielmente o que estabelece o edital e seus anexos;

13.1.2 Assumir toda a responsabilidade pelos encargos fiscais, sociais e
comerciais resultantes da adjudicacédo da presente licitacao;

13.1.3 Proceder a entrega dos itens, de forma a ndo serem danificados durante a
operacéo de transporte e de carga e descarga, assinalando na embalagem a marca, destino
e, quando for o caso, nimero da Licenca de Importacdo ou documento equivalente, com
as especificacdes detalhadas ou documento equivalente, para conferéncia;

13.1.4 Responder pelas despesas resultantes de quaisquer acdes e demandas
decorrentes de danos sejam por culpa da empresa ou de qualquer de seus empregados e/ou
prepostos, obrigando-se consequentemente, por quaisquer responsabilidades decorrentes
de acOes judiciais de terceiros, que Ihes venham a serem exigidos por forca de lei, ligados
ao cumprimento da presente licitacao.

13.1.5 Orientar tecnicamente os responsaveis pela operacéo dos itens, fornecendo
o0s esclarecimentos necessarios ao seu perfeito funcionamento;

13.1.6 Atender prontamente as solicita¢cdes do contratante acerca do fornecimento
contratado e prestar os esclarecimentos que forem necessarios;

13.1.7 Garantir a titularidade de todo e qualquer direito de propriedade industrial

envolvido nos itens, assumindo a responsabilidade por eventuais agdes e/ou reclamagoes,



de modo a assegurar a0 CONTRATANTE a plena utilizag&o dos itens adquiridos ou a
respectiva indenizagao;

13.1.8 Responder pelos danos, de qualquer natureza, que venham a sofrer seus
empregados, terceiros ou 0 CONTRATANTE, em razdo de acidentes ou de acédo, ou de
omissdo, dolosa ou culposa, de prepostos do CONTRATADO ou de quem em seu home
agir;

13.1.9 Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no
total ou em parte, o objeto da licitagdo em que se verifiquem vicios, defeitos ou
incorregoes;

13.1.10 Responsabilizar-se por todas as despesas decorrentes do fornecimento,
inclusive fretes e tributos e quaisquer outras que forem devidas;

13.1.11 Responsabilizar-se também pelo pagamento de seguros, impostos, taxas e
servigos, encargos sociais e trabalhistas, e quaisquer despesas referentes aos itens,
inclusive licenca em reparticdes publicas e registros, se necessario;

13.1.12 Providenciar a identificacdo individual de seus empregados que transitem
nas dependéncias da Contratante, quando em atividade na execucao/entrega do objeto
contratado, atraves de uniforme e/ou crachg;

13.1.13. Comunicar a Contratante, por escrito, qualquer anormalidade de caréater
urgente, além de prestar os esclarecimentos que julgar necessario;

13.1.14. Manter, durante toda a execucdo do contrato e em compatibilidade com
as obrigac6es assumidas, todas as condicdes exigidas para habilitacdo no certame;

13.1.15. Assumir a responsabilidade por todas as providéncias e obrigacoes
estabelecidas na legislacdo especifica de acidentes do trabalho, quando, em ocorréncia da
espécie, forem vitimas os seus empregados no decorrer do fornecimento ou do
desempenho dos servi¢os, ou mesmo em conexdo com eles, ainda que acontecido em
dependéncia da Contratante;

13.1.16. Indicar e-mail e numero de WhatsApp (com confirmacdo de leitura
ativada) oficiais do fornecedor, a fim de facilitar a comunicagdo entre Contratada e
Contratante.

13.1.17. E de responsabilidade da Detentora da Ata refazer por sua conta, sem

quaisquer 6nus para a CONTRATANTE, os produtos rejeitados, ndo aceitos, por méa



execucdo ou por inobservancia das especificacbes e etapas, ap0s parecer técnico
competente.

13.1.18. Toda despesa de reposicdo de materiais ndo aceitos ficara a cargo
exclusivo da DETENTORA DA ATA nao sendo reembolsavel pelo Municipio.

13.1.19. A DETENTORA DA ATA deverd manter atualizado junto ao Gestor e
as unidades contempladas, o enderecgo; n° do telefone fixo e celular; correio eletrénico; e
nome do preposto com poder de decisdo, durante a vigéncia da ata.

13.1.20. A Contratada fica obrigada a atender todos os pedidos efetuados durante

a vigéncia da ATA, observado os limites de quantidades estipulados.

13.2 DA CONTRATANTE:

13.2.1. Disponibilizar todos os meios necessarios para o recebimento dos itens,
objeto da aquisicao;

13.2.2. Realizar o pagamento nos prazos e na forma estipulada da Ata de pregéo
eletronico;

13.2.3. Acompanhar e fiscalizar a execugdo da Ata de pregédo eletrénico a ser
firmada;

13.2.4. Comunicar imediatamente ao Fornecedor Registrado quaisquer
irregularidades no fornecimento do objeto licitado e/ou vicio no produto adquirido para
que seja providenciada a regularizacdo no prazo de 48 (quarenta e oito) horas do
recebimento da comunicacao;

13.2.5. Rejeitar, no todo ou em parte, o fornecimento executado em desacordo
com o Edital, Termo de Referéncia e Ata do pregédo eletronico;

13.2.6. Prestar as informacgdes e o0s esclarecimentos atinentes ao objeto, que
venham a ser solicitados pela Contratada;

13.2.7. Aplicar a Contratada as penalidades previstas no Termo de Referéncia e

na legislacao pertinente, quando for o caso.

14 DO LOCAL, PRAZO E CONDICOES DE ENTREGA
14.1 DO PRAZO E LOCAL DE ENTREGA

14.1.1 Os servigos deverdo ser prestados na sede da contratante.




14.3 DA FISCALIZACAO

14.3.1. A fiscalizacdo da execucdo dos servicos adquirido(s) ficara a cargo de
representante da Administracdo, ficando o mesmo responsével pela conferéncia dos
servigos prestados com as exigéncias contratuais e pelo seu recebimento definitivo na
forma do art. 140, Il da Lei n°® 14.133/2021, competindo-lhe ainda dirimir as possiveis
duvidas que surgirem no curso da entrega deste(s), e de tudo dar ciéncia a Administragéo.

14.3.2. A fiscalizacdo de que trata este item ndo eximira o contratado da
responsabilidade por danos causados diretamente 8 Administracéo ou a terceiros em razdo
da execucdo do contrato, e ndo excluira nem reduzira essa responsabilidade a fiscalizagdo
ou o acompanhamento pelo contratante, conforme disposto no art. 120 da Lei
14.133/2021.

15.2. DA ASSINATURA DO CONTRATO

15.2.1. A convocacgdo da empresa adjudicada para a assinatura do instrumento
contratual correspondente devera ser atendida no prazo maximo de 05 (cinco) dias, sob
pena de decair o direito de fornecimento do objeto. Este prazo podera ser prorrogavel 01
(uma) unica vez, quando solicitado pela empresa, durante o seu transcurso, desde que
ocorra motivo justificado e aceito pela Administragéo.

15.2.2 As licitantes que dependam da andlise do proprio corpo juridico para
efetuar a assinatura do contrato, deverdo fazé-la até o prazo de impugnacéo do certame.

15.2.3. Para evitar morosidade no processo administrativo e seus eventuais
prejuizos a contratante, ndo sera admitida andlise juridica do contrato por parte da licitante
vencedora dentro do prazo estabelecido no item 13.2.1 deste termo.

15.2.4. Ndo serdo admitidos recursos, protestos, representacoes, ressalvas ou outra
forma de discordancia ou inconformismo a quaisquer topicos do contrato que guardem
absoluta conformidade com sua minuta, em expressao e substancia.

15.2.5 Por ocasido da assinatura do contrato, sera verificado no SICAF, ou, na
impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos

oficiais, e em outros meios se o adjudicatario mantém as condi¢des de habilitagao.



15.2.6 Este pregdo eletrnico, serd disponibilizada no sistema do pregdo
eletronico, e assinada por meio de assinatura digital.
15.2.7 A vigéncia do contrato serd de 5 (cinco) anos, A prorrogacdo do contrato

pode ser feita sucessivamente, até atingir o limite de 10 anos.

15.3. DA FISCALIZAGCAO DO CONTRATO

15.3.1. A execucdo do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada pelo(s)
fiscal(is) do contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117,
caput).

15.3.2. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execuc¢do do contrato, para que
sejam cumpridas todas as condicGes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar 0s

melhores resultados para a Administracgao.

15.4. DA RESCISAO CONTRATUAL

15.4.1. Constituirdo motivos para extincdo do contrato, a qual devera ser
formalmente motivada nos autos do processo, assegurados o contraditorio e a ampla
defesa, as seguintes situacdes:

| - N&o cumprimento ou cumprimento irregular de normas editalicias ou de
clausulas contratuais, de especificacGes, de projetos ou de prazos;

Il - Desatendimento das determinacGes regulares emitidas pela autoridade
designada para acompanhar e fiscalizar sua execucdo ou por autoridade superior;

I11 - Alteracédo social ou modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa que
restrinja sua capacidade de concluir o contrato;

IV - Decretacdo de faléncia ou de insolvéncia civil, dissolucdo da sociedade ou
falecimento do contratado;

V - Caso fortuito ou forga maior, regularmente comprovados, impeditivos da
execuc¢do do contrato;

VI - Atraso na obtencdo da licenca ambiental, ou impossibilidade de obté-la, ou

alteracéo substancial do anteprojeto que dela resultar, ainda que obtida no prazo previsto;



VII - Atraso na liberacdo das areas sujeitas a desapropriacdo, a desocupacgéo ou a
serviddo administrativa, ou impossibilidade de liberacdo dessas areas;

VIII - Razdes de interesse publico, justificadas pela autoridade méxima do 6rgédo
ou da entidade contratante;

IX - N&o cumprimento das obrigagdes relativas a reserva de cargos prevista em
lei, bem como em outras normas especificas, para pessoa com deficiéncia, para reabilitado

da Previdéncia Social ou para aprendiz.

§ 1° Regulamento podera especificar procedimentos e critérios
para verificagdo da ocorréncia dos motivos previstos no caput
deste artigo.

8§ 2° O contratado tera direito a extingdo do contrato nas seguintes

hipoteses:

| - Supressdo, por parte da Administracdo, de obras, servicos ou compras que
acarrete modificacdo do valor inicial do contrato além do limite permitido no art. 125
desta Lei;

Il - Suspenséo de execucéo do contrato, por ordem escrita da Administracdo, por
prazo superior a 3 (trés) meses;

Il - repetidas suspensdes que totalizem 90 (noventa) dias Uteis,
independentemente do pagamento obrigatorio de indenizacdo pelas sucessivas e
contratualmente imprevistas desmobilizacGes e mobilizagdes e outras previstas;

IV - Atraso superior a 2 (dois) meses, contado da emissdo da nota fiscal, dos
pagamentos ou de parcelas de pagamentos devidos pela Administragcdo por despesas de

obras, servigos ou fornecimentos;

8 3° As hipdteses de extingdo a que se referem os incisos 11, 111 e

IV do 8 2° deste artigo observaréo as seguintes disposi¢oes:

| - N&o serdo admitidas em caso de calamidade publica, de grave perturbacdo da
ordem interna ou de guerra, bem como quando decorrerem de ato ou fato que o contratado

tenha praticado, do qual tenha participado ou para o qual tenha contribuido;



Il - Assegurardo ao contratado o direito de optar pela suspensdo do cumprimento
das obrigacGes assumidas até a normalizagdo da situacao, admitido o restabelecimento do
equilibrio econémico-financeiro do contrato, na forma da alinea “d” do inciso II do caput

do art. 124 desta Lei.

8 4° Os emitentes das garantias previstas no art. 96 desta Lei
deverdo ser notificados pelo contratante quanto ao inicio de
processo administrativo para apuracdo de descumprimento de
clausulas contratuais.
15.4.2. A extincdo do contrato podera ser:
| - Determinada por ato unilateral e escrito da Administracdo, exceto no caso de
descumprimento decorrente de sua propria conduta;
Il - Consensual, por acordo entre as partes, por conciliagdo, por mediagéo ou por
comité de resolucdo de disputas, desde que haja interesse da Administragéo;
I11 - Determinada por decisao arbitral, em decorréncia de clausula compromissoria

ou compromisso arbitral, ou por deciséo judicial.

8 1° A extingao determinada por ato unilateral da Administracéo
e a extingdo consensual deverdo ser precedidas de autorizacéo
escrita e fundamentada da autoridade competente e reduzidas a
termo no respectivo processo.

8 2° Quando a extincdo decorrer de culpa exclusiva da
Administracdo, o contratado serd ressarcido pelos prejuizos

regularmente comprovados que houver sofrido e tera direito a:

| - Devolucao da garantia;

Il - Pagamentos devidos pela execucao do contrato ate a data de extingéo;

I11 - pagamento do custo da desmobilizagao.

15.4.3. A extingdo determinada por ato unilateral da Administracdo podera
acarretar, sem prejuizo das sancdes previstas nesta Lei, as seguintes consequéncias:

| - Assuncao imediata do objeto do contrato, no estado e local em que se encontrar,
por ato proprio da Administrac&o;



Il - Ocupacdo e utilizagdo do local, das instalagdes, dos equipamentos, do material
e do pessoal empregados na execugdo do contrato e necessarios a sua continuidade;
I11 - Execucdo da garantia contratual para:
a) ressarcimento da Administracdo Publica por prejuizos decorrentes da néo
execucio;
b) pagamento de verbas trabalhistas, fundiarias e previdenciarias, quando cabivel;
Cc) pagamento das multas devidas a Administracdo  Publica;
d) exigéncia da assuncao da execucdo e da conclusdo do objeto do contrato pela
seguradora, quando cabivel;
IV - Retencdo dos créditos decorrentes do contrato até o limite dos prejuizos
causados a Administracdo Publica e das multas aplicadas.
8§ 1° A aplicacdo das medidas previstas nos incisos | e 1l do caput
deste artigo ficara a critério da Administracdo, que podera dar
continuidade a obra ou ao servigo por execucgdo direta ou indireta.
8§ 2° Na hipdtese do inciso Il do caput deste artigo, o ato devera
ser precedido de autorizacdo expressa do ministro de Estado, do
secretario estadual ou do secretario municipal competente,

conforme o caso.

16 DO PRAZO DE VIGENCIA DO PREGAO ELETRONICO

16.1.1 O prazo de vigéncia do pregdo eletrénico sera de 1 (um) ano, contado a
partir do 1° dia Gtil subsequente a data da publicacdo no Diério Oficial do Municipio, e
podera ser prorrogado, por igual periodo, desde que comprovado o preco vantajoso, em
conformidade com o Decreto Municipal n® 384/2023 de 04 de abril.

16.1.2 Depois de homologado o resultado deste pregéo, o licitante vencedor sera
convocado para, dentro do prazo de 5 (cinco) dias uUteis, sob pena de decair o direito a
contratagdo, sem prejuizo das sangdes previstas neste edital, na Lei n® 14.133/21, bem
como no Art. 49 do Decreto n° 384/23.

16.1.3 Os encargos das partes e as normas relativas a recebimento, liquidacéo,
pagamento, garantia contratual, san¢des contratuais, alteracdo e rescisdo contratual

constam do Termo de Referéncia encartado neste edital.



16.1.4 A exigéncia de garantia e/ou validade do produto obedecerd as previsdes
do Termo de Referéncia.

16.1.5 Sera admitido o registro de mais de um fornecedor ou prestador de servico,
desde que aceitem cotar 0 objeto em preco igual ao do licitante vencedor, assegurada a

preferéncia de contratacdo de acordo com a ordem de classificacao.

17 DAS OBRIGACOES DO DETENTOR DO PREGAO ELETRONICO

17.1. Executar fielmente as obrigacfes decorrentes do instrumento convocatorio,
seus anexos, da proposta de preco a ser firmada, em conformidade com as clausulas
avencadas e normas vigentes, de forma a ndo interferir no bom andamento da rotina de
funcionamento do 6rgdo adquirente;

17.2. Cumprir todas as orienta¢fes do érgdo adquirente, para o fiel desempenho
das atividades especificas;

17.3. Sujeitar-se a mais ampla e irrestrita fiscalizacdo por parte do Orgédo
adquirente, prestando todos os esclarecimentos solicitados de forma clara, concisa e
I6gica, atendendo prontamente as reclamacdes formuladas;

17.4. Arcar com as reclamacdes levadas ao seu conhecimento por parte da
fiscalizacdo, cuidando imediatamente das providéncias necessarias para a correcgao,
evitando repeticdo de fatos;

17.5. Relatar toda e qualquer irregularidade na entrega do objeto;

17.6 Manter preposto responsavel pela execucdo do ajuste durante o seu periodo
de vigéncia, para representa-la sempre que for preciso, bem como manter ativos seus
canais de atendimento, assim como informar ao Orgdo/setor competente eventuais
alteracdes de enderecos (fisicos ou eletronicos) e telefone, sob pena de aplicacdo das

penalidades cabiveis;

17.6.1 Considerar-se-4 recebido o e-mail enviado pela
administracdo que ndo houver acusagéo de recebimento no prazo

méaximo de 3 (trés) dias uteis.




17.7 Manter seus empregados identificados por cracha e uniforme quando em
trabalho, devendo substitui-los, imediatamente, caso sejam considerados inconvenientes
a boa ordem e as normas disciplinares do 6rgdo adquirente.

17.8 Assumir a responsabilidade por todos o0s encargos previdenciarios e
obrigagdes sociais previstos na legislagdo social e trabalhista em vigor, obrigando-se a
salda-los na época propria, uma vez que seus empregados ndo manterdo nenhum vinculo
empregaticio com a Administracao;

17.9 Assumir a responsabilidade por todas as providéncias e obrigacdes
estabelecidas na legislacao especifica de acidentes do trabalho, quando seus empregados
forem vitimas na execucgdo dos servi¢os ou em conexdo com eles, ainda que ocorridos nas
dependéncias do 6rgao adquirente;

17.10 Responder por quaisquer danos causados diretamente a bens de propriedade
do o6rgdo adquirente, quando ocasionados pelos empregados da empresa durante a
realizacéo do evento;

17.11 Arcar com as despesas decorrentes de qualquer infracdo praticada por seus
empregados, quando da realizacdo da entrega do Objeto. Comunicar ao fiscal designado
pelo 6rgdo adquirente, por escrito, qualquer anormalidade ou impropriedade verificada e
prestar 0s esclarecimentos necessarios, para deliberacdo e eventuais mudangas dos
detalhes por parte do 6rgéo adquirente, durante o planejamento do evento;

17.12 Manter durante a vigéncia do contrato e da Ata deste pregdo eletronico as
condicdes de habilitacdo exigidas no Edital,

17.13 Indicar e-mail, nimero de telefone e ndmero de WhatsApp (com
confirmacéo de leitura ativada) oficial do fornecedor, afim de facilitar a comunicagdo com
0 mesmo.

17.14 Atender aos dispositivos do CODIGO DE DEFESA DO CONSUMIDOR,

no que couber.

18 DO PAGAMENTO

18.1.1 O pagamento serd realizado por meio de ordem bancaria, para credito em
banco, agéncia e conta corrente a vista da fatura/nota fiscal por ela apresentada
devidamente certificada, indicados pelo contratado e que seja VINCULADO AO CNPJ



da empresa, sendo efetuada a retencdo na fonte dos tributos e contribuicGes elencadas nas
disposi¢des determinadas pelos érgdos fiscais e fazendarios, em conformidade com as
legislacdes e instru¢bes normativas vigentes, observada ainda a ordem cronoldgica de sua
exigibilidade, com fulcro nas Instru¢des Normativas RFB/1234/2012 e RFB 2.145/2023,

COMO Se seqgue:

"Os oOrgdos da administracdo publica direta dos estados, do
Distrito Federal e dos municipios, inclusive suas autarquias e
fundacdes, ficam obrigados a efetuar a retengdo, na fonte, do
imposto sobre a renda incidente sobre 0s pagamentos que
efetuarem a pessoas juridicas pelo fornecimento de bens ou
prestacdo de servicos em geral, inclusive obras de construcdo

civil".

18.1.2 O pagamento sera efetuado no prazo de até 30 (trinta) dias consecutivos,
contados a partir do recebimento definitivo do objeto da Ordem de Fornecimento.

18.1.3. A fatura/nota fiscal devera descrever de forma circunstanciada a descrigédo
dos produtos/materiais e valores conforme o empenho.

18.1.4 A fatura/nota fiscal de servigo e de aquisicdo de pecas/acessorios devera
ser expedida separadamente uma da outra.

18.1.5 Deve acompanhar a fatura toda a documentacéo necessaria a comprovacgao
de que a CONTRATADA se mantém regular em todas as condi¢bes previstas para
habilitacdo no certame.

18.1.6 O pagamento somente sera efetuado se houver o aceite/certificacdo da
Comisséo de Recebimento na fatura/nota fiscal. Se a fatura/nota fiscal ndo for apresentada
ou for apresentada em desacordo ao contratado, com irregularidades, o prazo para o
pagamento serd interrompido até que a CONTRATADA providencie as medidas
saneadoras necessarias a sua regularizacao formal, ndo implicando qualquer 6nus para a
Prefeitura.

18.1.7 Saneadas a irregularidades, o prazo de pagamento sera contado do inicio a
partir da data de protocolo da comunicacéo escrita da regularizacdo das falhas e omissées

pela CONTRATADA. Tudo em conformidade com que dispde sobre a Ordem



Cronoldgica de Pagamentos, no ambito do Departamento Financeiro da Prefeitura
Municipal de Séo Francisco do Guaporé/RO.
18.1.8 Para o caso de crédito em conta corrente, no texto da Nota Fiscal deverdo

constar as seguintes referéncias:

NOME DO BANCO;
NUMERO E NOME DA AGENCIA BANCARIA E O NUMERO DA CONTA

CORRENTE.

18.1.9 Considera-se data do pagamento o dia do depdsito em conta com a
respectiva emissdo da ordem bancaria;

18.1.10 A nota fiscal ou nota fiscal-fatura devera ser entregue na sede do
CONTRATANTE, aos cuidados do fiscal do contrato.

18.2. DA LIQUIDACAO

18.2.1 Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correra o
prazo de 10 (dez) dias uteis para fins de liquidacdo, na forma desta secéo.

18.2.2 Para fins de liquidacéo, o setor competente devera verificar se a nota fiscal
ou instrumento de cobranca equivalente apresentado expressa 0s elementos necessarios e

essenciais do documento, tais como:

a) 0 prazo de validade;

b) a data da emissao;

c) os dados do contrato ou nota de empenho e do 6rgdo
contratante;

d) o periodo respectivo de execugdo do contrato ou entrega do
objeto;

e) o valor a pagar; e

f) eventual destaque do valor de retencgdes tributérias cabiveis.




18.2.3. Havendo erro na apresentacdo da nota fiscal ou instrumento de cobranga
equivalente, ou circunstancia que impeca a liquidacao da despesa, esta ficard sobrestada
até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apos a
comprovacao da regularizacdo da situacdo, sem 6nus ao contratante;

18.2.4. A nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente deverd ser
obrigatoriamente acompanhado da comprovacdo da regularidade fiscal, constatada por
meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema,
mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documenta¢do mencionada no art.
68 da Lei n® 14.133, de 2021.

18.2.5. A Administracdo deveré realizar consulta ao SICAF ou, na impossibilidade

de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais, para:

a) verificar a manutencao das condicdes de habilitacdo exigidas
no edital;

b) identificar possivel razdo que impeca a participacdo em
licitacdo, no ambito do 6rgdo ou entidade, que implique

proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como

ocorréncias impeditivas indiretas.

18.2.6. Constatando-se, junto ao SICAF, ou, na impossibilidade de acesso ao
referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrdnicos oficiais ou a documentacao
mencionada no art. 68 da Lei n° 14.133, de 2021 a situacdo de irregularidade do
contratado, sera providenciada sua notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco)
dias Uteis, regularize sua situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo
podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

18.2.7. Nao havendo regularizacéo ou sendo a defesa considerada improcedente,
0 contratante devera comunicar aos 6rgdos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade
fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento
a ser efetuado, para que sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios para garantir

0 recebimento de seus créditos.



18.2.8. Persistindo a irregularidade, o contratante deverd adotar as medidas
necessarias a rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente,

assegurada ao contratado a ampla defesa.

19 DO REALINHAMENTO DE PRECOS

19.1.1 Somente em casos excepcionais, nas hipoteses legalmente admitidas e
consideradas os precos de mercado, € que sera concedido.

19.1.2 Realinhamento de Precos, serdo observadas as disposi¢Ges contidas na
alinea “d” do inciso II do caput do art. 124, da Lei Federal n°® 14.133/21

19.1.3 Precos poderdo ser arguido por iniciativa do detentor do registro, neste caso
deverd ser anexada provas documentais, em originais ou cépias autenticadas que
comprovem a motivagdo do ato, como por exemplo, N. F. de seus fornecedores, e/ou
6rgdos Oficiais que divulgam precos.

19.1.4 O pedido de realinhamento ndo isenta a detentora de posse da Autorizacdo
de Fornecimento de continuar a fornecer os materiais ja solicitados e no curso do pleito
de realinhamento.

19.1.5 A vigéncia do realinhamento sera a partir do primeiro dia Gtil subsequente
ao deferimento do pedido e publicacdo do mesmo no Diario Oficial Eletrénico do
Municipio de Sao Francisco do Guaporé/DOE, e outros, no que couber.

19.1.6. O acompanhamento da evolucdo dos precos do objeto deste certame sera
feito pela Geréncia Responsavel, mediante pesquisa trimestral ou em prazo menor,
efetuada entre os fornecedores locais e aquisic@es efetuadas pela Administracao publica.
A pesquisa podera ser realizada sempre que for solicitado, ou sempre que a situacdo de
mercado assim exigir.

19.1.7. Em qualquer caso, a revisdo aprovada ndo podera ultrapassar o preco
praticado no mercado e deverd manter a diferenca percentual apurada entre o prego
originalmente constante da proposta e o preco de mercado vigente a eépoca do registro.

19.1.8. Os precos registrados e realinhados serdo publicados no Diario Oficial
Eletronico do Municipio de Sdo Francisco do Guaporé, trimestralmente, procedimento

este da Geréncia Responsavel pelo pregao eletronico.



19.2 DA ALTERACAO DE PRECOS REGISTRADOS

19.2.1 Os precos registrados poderdo ser alterados em decorréncia de eventual
reducdo dos precos praticados no mercado ou de fato que eleve o custo dos bens, obras
ou servicos registrados, nas seguintes situagoes:

| - Em caso de for¢ca maior, caso fortuito ou fato do principe ou em decorréncia de
fatos imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias incalculaveis, que inviabilizem a
execucdo da ata tal como pactuado, nos termos da alinea d do inciso Il do caput do art.
124 da Lei n° 14.133, de 2021;

Il - Decorrente de criacéo, alteracdo ou extingédo de quaisquer tributos ou encargos
legais ou a superveniéncia de disposicGes legais, com comprovada repercussao sobre 0s
precos registrados;

I11 - resultante de previsdo no edital ou no aviso de contratagdo direta de clausula
de reajustamento ou repactuacao sobre o0s pre¢os registrados, nos termos da Lei n° 14.133,
de 2021.

19.3 DO CANCELAMENTO DOS PRECOS REGISTRADOS

19.3.1 O cancelamento dos precos registrados podera ocorrer, em determinada ata

de pregdo eletrénico, total ou parcialmente, pelo gerenciador, desde que devidamente

comprovados e justificados, nas seguintes hipoteses:

| - Por razdo de interesse publico; ou
Il — A pedido do fornecedor, decorrente de caso fortuito ou

forca maior.

20. DAS DISPOSICOES GERAIS

20.1 E vedado a participacio do 6rgéo ou entidade em mais de uma ata de pregéo
eletrbnico com 0 mesmo objeto no prazo de validade daquela de que ja tiver participado,
salvo na ocorréncia de ata que tenha registrado quantitativo inferior ao maximo previsto
no edital;

20.2 Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que

impeca a realizagdo do certame na data marcada, a sessdo serd automaticamente



transferida para o primeiro dia Gtil subsequente, no mesmo horério anteriormente
estabelecido, desde que ndo haja comunicacdo em contrério, pelo Pregoeiro.

20.3 Sera divulgada ata da sessdo publica no sistema eletrénico. Todas as
referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessdo publica observardo o horario
de Brasilia - DF.

20.4 A homologagdo do resultado desta licitacdo ndo implicard direito a
contratacao.

20.5 As normas disciplinadoras da licitacdo serdo sempre interpretadas em favor
da ampliagéo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse
da Administracédo, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratag&o.

20.6 Os licitantes assumem todos os custos de preparacdo e apresentacao de suas
propostas e a Administracdo ndo serd, em nenhum caso, responsavel por esses custos,
independentemente da conducdo ou do resultado do processo licitatorio.

20.7 Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-
se-a 0 dia do inicio e incluir-se-a4 o do vencimento. S0 se iniciam e vencem 0s prazos em
dias de expediente na Administracao.

20.8 O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o
afastamento do licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados 0s
principios da isonomia e do interesse publico.

20.9 Em caso de divergéncia entre disposicBes deste Edital e de seus anexos ou
demais pecas que compdem o processo, prevalecera as deste Edital.

20.10 O Edital e seus anexos estdo disponiveis, na integra, no Portal Nacional de
Contratac6es Publicas (PNCP) e nos sitios eletrénicos www.licitanet.com.br, pelo e-mail

fornecedor@licitanet.com.br ou https://www.saofrancisco.ro.gov.br na aba licitagoes.

20.11 Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, 0s seguintes anexos:

ANEXO | Termo de referéncia
ANEXO 11 Quadro de detalhamento de itens



https://www.saofrancisco.ro.gov.br/

Declaragdo de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para

ANEXO 111 pessoa com deficiéncia e para reabilitado da previdéncia social,
previstas em lei e em outras normas especificas.

ANEXO IV Modelo da proposta

ANEXO V Modelo de declaracdo que ndo emprega menor

ANEXO VI Modelo de declaracdo de Micro Empresa ou EPP

ANEXO VII Modelo de declaracédo de fato superveniente

ANEXO V1] Modelo de declaracdo de habilitacdo e elaboracdo independente de

proposta

Séo Francisco do Guaporé-RO, ..........cccuee... de ........



PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 36-1/2025 - LEI 14.133/2021.

UNIDADE REQUISITANTE: Instituto Municipal de Previdéncia Social dos
Servidores de S&o Francisco do Guaporé — IMPES

TERMO DE REFERENCIA - IMPES

1. INTRODUCAO:

1.1. O presente Termo de Referéncia visa subsidiar a contratacdo de empresa para
prestacdo continuada de assessoria técnica especializada ao RPPS - Regime Préprio de
Previdéncia Social;

1.2.  Ointuito da contratacdo é manter no RPPS empresa especializada para continuo
aperfeicoamento da legislacdo e normativas previdenciarias locais, dos processos
administrativos, de beneficios e recursos humanos, além de assegurar continuamente o
acesso a consultores especialistas em gestdo e assuntos técnicos e juridicos por meio de
capacitacOes em temas relevantes ao funcionamento diario do IMPES;

1.3. A contratacdo visa também a consultoria para a implementacdo e manutencéao
das ac¢bes do Plano de Acdo exigido pelo TCE/RO, visando obter-se maior qualidade
nas atividades da Autarquia, trazendo aperfeicoamento dos processos, das atividades de
controle interno e ouvidoria, dos planejamentos estratégicos e da disseminacdo da

cultura previdenciaria;



1.4. Além de toda a consultoria, pretende-se manter continuamente o
aperfeicoamento dos segurados, dos servidores da instituicdo, dos gestores,
conselheiros e membros do comité de investimentos, visando a disseminacédo da cultura
previdenciaria, o treinamento técnico da equipe e facilitacdo na obtencao da certificacéo
profissional exigida pelo art. 8°-B da Lei Federal n.° 9.717/98;

1.5. Também, pretende-se a implementacdo do programa preparatorio para a
aposentadoria, por meio de palestras e encontros com os segurados do RPPS, que terdo
melhor amparo, antes da concessdo do seu beneficio;

1.6.  Objetivo é obter seguranca no atendimento de consultores especialistas para
assuntos que envolvem a gestdo do Regime Prdprio, evitando-se decisGes contrarias ao
bom desenvolvimento das atividades e eventuais equivocos da administracdo na
conducdo e fortalecimento da Administracdo, além de continua capacitacdo e
aperfeicoamento dos profissionais envolvidos com o RPPS;

1.7.  Porisso, a contratacdo de empresa especializada em gestdo de RPPS permitira a
continua atualizacdo do conhecimento do seu corpo diretivo e operacional, além de
atender as necessidades locais e as diversas normativas nacionais, revisando e
atualizando continuamente as leis, resolucdes e demais normativas existentes no

municipio.

2. OBJETO:

2.1.  Constitui objeto deste Termo de Referéncia a contratacdo de empresa qualificada
para prestar servicos técnicos especificos para RPPS no &mbito da administracdo publica
municipal de assessoria previdenciaria; de assessoria na concessao de beneficios e
compensacgdo previdenciéria; de estudos, planejamento e realizacGes de eventos
relacionados a RPPS (palestra), estes com suporte técnico virtual e a realizacéo de
01 (um) visita técnica mensal in loco, ou quando necessario; de cessdo de direitos de
uso de software de sistema de gerenciamento para Regime Préprio de Previdéncia
Social 100% (cem por cento) WEB, com emissdo de guia com cddigo de barras,
incluindo a sua instalacéo, importacdo/migracao de todos os dados existentes, bem
como servigos de manutencdo, suporte, atualizacdo e capacitacdo da equipe do

Instituto, estes com suporte técnico virtual e a realizagdo de 01 (um) visita técnica



mensal in loco, ou quando necessario e; de consultoria atuarial mensal com
elaboracdo de relatério da avaliacdo atuarial anual, elaboracdo de relatorio de
gestdo atuarial, elaboracdo de estudos atuariais e relatério de aderéncia das
hipoteses atuariais, com suporte técnico virtual e a realizacdo de 02 (dois) visitas

técnicas semestral in loco, ou quando necessario.

2.2. A especificacdo completa do objeto pretendido encontra-se detalhada no item 5 do

presente Termo de Referéncia.

3. JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO:

3.1. Considerando a necessidade de transparéncia, seguranca, confiabilidade,
solvéncia e liquidez do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos de Sdo
Francisco do Guaporé - IMPES, em atendimento as exigéncias contidas no art. 40 da CF
e respectiva Emendas Constitucionais n® 20/98, 41/03, 47/05, 70/12, 88/15 e 103/2019,
bem como na Lei Complementar 101/00 e Portaria MTP N° 1467, de 02 de junho de 2022

e suas alteragdes, Lei 9.717/98 e suas alteragdes, legislagdo municipal vigente.

3.2.  Considerando que a prestacdo dos servicos ora descrita seja de carater continuo,
sendo assim, imprescindivel a contratacdo de empresa qualificada para prestar servicos
técnicos de assessoria previdenciaria; de assessoria na concessdo de beneficios e
compensacdo previdenciaria; de estudos, planejamento e realizagbes de eventos
relacionados a RPPS (palestra); de cessao de direitos de uso de software de sistema de
gerenciamento para Regime Proprio de Previdéncia Social 100% (cem por cento) WEB
e; de consultoria atuarial mensal com elaboracéo de relatorio da avaliagéo atuarial anual,
elaboracdo de relatorio de gestdo atuarial, elaboracéo de estudos atuariais e relatorio de
aderéncia das hipoteses atuariais, através de suporte técnico virtual e presencial, para o
bom desenvolvimento dos servigos prestados pelo Instituto de Previdéncia de Séo
Francisco do Guaporé, uma vez que através deles sdo mantidas todas as informacGes
necessarias ao adequado gerenciamento e a boa administracdo dos beneficios sociais

junto aos segurados do IMPES.



3.3. O Instituto de Previdéncia Municipal de S&o Francisco do Guaporé - IMPES,
identificou a necessidade de contratacdo de ferramenta e méo de obra especifica para a
manutencdo dos processos de concessdo de beneficios, bem como, para monitoragéo e
controle dos beneficios concedidos. Os calculos atuariais vém demonstrando que a
quantidade de segurados inativos tende a crescer, elevando a quantidade de beneficios
concedidos. Tal fator demandara a necessidade de uma gestdo mais completa referente a
concessdo de beneficios, de modo a automatizar processos e potencializar o grau de

seguranca das informacdes.

3.4. Considerando a complexidade dos trabalhos a serem realizados e a necessidade de
que as atividades sejam executadas por empresa qualificada na elaboracdo dos
procedimentos objeto do presente certame, ndo resta alternativa a autarquia
previdenciaria sendo a contratagdo de empresa especializada na prestacdo dos servi¢os
descritos no item 2 deste termo de referéncia.

3.5.  Assim sendo, em respeito aos principios que regem a Administracdo Publica direta
e indireta, assim como o disposto na Lei n® 14.133/21, que as licitagdes serdo processadas
e julgadas na conformidade com os principios da legalidade, da impessoalidade, da
moralidade, da publicidade, da eficiéncia, do interesse publico, da probidade
administrativa, da igualdade, do planejamento, da transparéncia, da eficacia, da
segregacdo de funcdes, da motivacéo, da vinculacao ao edital, do julgamento objetivo, da
seguranca juridica, da razoabilidade, da competitividade, da proporcionalidade, da
celeridade, da economicidade e do desenvolvimento nacional sustentavel, assim como as
disposi¢cdes do Decreto-Lei n° 4.657, de 4 de setembro de 1942 (Lei de Introducdo as
Normas do Direito Brasileiro), entendemos por bem estarem devidamente justificadas as

razdes para a abertura de processo visando a aquisi¢ao dos servicos ora solicitados.

4. CARACTERISTICAS E ESPECIFICACOES DO OBJETO:



4.1. Para a definicdo da forma de licitagdo do objeto deste Termo de Referéncia levou-se

em consideracdo a peculiaridade dos itens entre si, visando proporcionar uma melhor

dindmica dos trabalhos e maior consisténcia das informacoes.

4.2. Levard em consideragdo o levantamento de preco total por lote Unico com varios itens

e um item dnico, objetivando atingir maior economicidade ao Instituto de

Previdéncia Propria — IMPES.

4.3. Neste contexto, sera analisada a viabilidade de licitar o objeto por lotes com varios

itens ou por item Unico. A escolha do modelo de licitagdo sera definida apds a anélise dos

precos ofertados pelas empresas interessadas.

Tabela 1 — Objeto - POR ITEM

Item

Descricao:

Unid.

Quant.

Valor

Unitario

Valor Total

01

Contratacdo de empresa qualificada para prestar
servigos técnicos especificos para RPPS no
ambito da administracdo publica municipal de
assessoria previdenciaria; de assessoria na
concessao de beneficios e compensacdo
previdenciaria; de estudos, planejamento e
realizacBes de eventos relacionados a RPPS
(palestra), estes com suporte técnico virtual e a
realizacdo de 01 (um) visita técnica mensal in
loco, ou quando necessario, (descricdo

detalhado dos servigos — item 5.1).

Servico

12

meses

R$ 5.600,00

R$ 67.200,00




Cesséo de direitos de uso de software de sistema
de gerenciamento para Regime Prdprio de
Previdéncia Social 100% (cem por cento) WEB,
com emissdo de guia com codigo de barras,
incluindo a sua instalagdo, importacdo/migracéo
02 | de todos os dados existentes, bem como servicos ) 12
de manutencdo, suporte, atualizacdo e Servigo meses R$3.300,00 | R$39.600,00
capacitacdo da equipe do Instituto, estes com
suporte técnico virtual e a realizagéo de 01 (um)
visita técnica mensal in loco, ou quando
necessario. (descricdo detalhado do software

item 5.2).

VALOR TOTAL R$: R$ 8.900,00 | R$ 106.800,00

4.4. Os servicos contratados deverao ser totalmente orientados a administracdo publica,

focado na gestdo de Regimes Proprios de Previdéncia Social (RPPS). Deverao

atender a todas as exigéncias da legislagéo vigente, contendo todas as informacoes
necessarias a atender o funcionamento do Instituto e as exigéncias Previdenciarias
legais tanto da Secretaria de Previdéncia Social, Tribunal de Contas do Estado de
Ronddnia, bem como dos érgdos publicos com que estiver relacionado por forca de lei.
Os servicos oferecidos deverdo atender as necessidades Previstas no presente Termo de

Referéncia, bem como no Edital de Licitacéo.

4.5. Por se tratar de objeto de muita complexidade, onde as etapas de contracdo de seus
itens sdo interdependentes, ndo se faz possivel a atuacdo de mais de um fornecedor em
um mesmo item/lote, devendo ser um unico fornecedor capaz de entregar todos o0s

Servigos pertencentes a cada item.

4.6. A opcdo pelo ndo parcelamento dos itens, como comprovado por este instituto em
outros certames licitados, se mostra técnica e economicamente viavel, pois compete a
administracdo buscar o menor dispéndio possivel de recursos, assegurando a qualidade

da aquisicdo e/ou da prestacdo do servico, 0 que exige a escolha da contratacdo mais




adequada e eficiente dentre as diversas opg¢Oes existente ja por ocasido da defini¢do do
objeto e das condic¢des da contratagéo.

4.7. A opcdo por ndo parcelar a solucao, conforme justificado no item 10 do Estudo
Técnico Preliminar (ETP), mostra-se como a Unica viavel técnica e economicamente.
A contratacdo engloba servicos técnicos especificos para 0 RPPS, incluindo assessoria
previdenciaria, concessdao de beneficios, compensacdo previdenciaria, estudos,
planejamento e realizacdo de eventos, cessao de software de gerenciamento 100% web e
consultoria atuarial mensal com relatdrios de avaliagdo atuarial anual, gestdo atuarial,
estudos atuariais e relatério de aderéncia das hipoteses atuariais. Visando o menor
dispéndio de recursos com a maxima qualidade, a solu¢cdo mais adequada e eficiente foi
definida ja na concepcdo do objeto e das condi¢bes da contratacdo. O fracionamento do
objeto licitado se mostra contrario ao interesse publico, uma vez que a contratacdo
unificada garante maior economicidade. O objetivo principal é a consultoria continuada,
com ferramentas tecnol6gicas como instrumentos de apoio. A busca ndo se limita a um
software, mas a uma consultoria que auxilie o IMPES em suas atividades diarias. A
unificacdo dos servicos em um Unico item/lote, portanto, gera economia, em consonancia
com o posicionamento do Tribunal de Contas da Unido, expresso na Sumula 247, que
dispoe:

“E obrigatéria a admissio da adjudicagdo por item e nio por
preco global, nos editais das licitagcOes para a contratacéo de
obras, servigcos, compras e alienagdes, cujo objeto seja
divisivel, desde que ndo haja prejuizo para o conjunto ou
complexo ou perda de economia de escala, tendo em vista
0 objetivo de propiciar a ampla participacéo de licitantes
que, embora nao dispondo de capacidade para a execucao,
fornecimento ou aquisicdo da totalidade do objeto, possam
fazé-lo com relagdo a itens ou unidades autdbnomas,
devendo as exigéncias de habilitacdo adequar-se a essa
divisibilidade™.



4.8. Verifica-se, entdo, que a lei geral de licitagdes e a simula da Corte Federal de Contas
sdo assertivas quanto a regra do parcelamento do objeto contratual. Todavia, € importante
avaliar se existe o devido equilibrio entre a ampla participacéo e a viabilidade da execucgéo

dos servicos, de modo que a contratacao alcance a finalidade publica primaria.

4.9. Nesse sentido foi o entendimento do Tribunal de Contas do Estado de Rondonia,
exarado no processo n°. 0852/2017/TCE-RO, em que considerou legal o regime de
execucdo dos servigos por preco global, em detrimento da divisdo, que a principio poderia
ser em 7 (sete) lotes. Nos autos do referido processo, analisou-se o edital de licitagdo da
Concorréncia n. 001/2017/CPF/ALE/RO, deflagrada pela Assembleia Legislativa de
Rondbnia, para contratacdo de servicos de implementacéo de Datacenter, conectividade,
telefonia, rede, sistemas de audio e video, seguranca e servicos de infraestrutura de TI. O
arrazoado do Parquet de Contas, no Parecer n. 0339/2017-GPYFM, que orientou 0
Acérddo AC1-TC 01679/17 (ID 504472), referente ao Processo n. 0852/2017/TCERO,

foi da seguinte decisao:

“Sobre esse tema, a unidade técnica argumenta em sua mais
recente analise que tanto uma decisdo favoravel quanto
desfavoravel ao parcelamento “deve ser sempre precedida
de justificativa para a conduta adotada”, concluindo que a
ALE/RO “apresentou documentos e argumentos adequados

e suficientes para justificar sua opgdo por ndo parcelar

objeto”. Foram citados acérdaos do TCU, dos quais fago
destaque abaixo, cujos entendimentos externados indicam a
necessidade de caso a caso, haver justificativa quanto a

forma eleita. A questdo da viabilidade do fracionamento

(sic) deve ser decidida com base em cada caso, pois cada

obra tem as suas especificidades, devendo o gestor decidir

analisando qual a solucdo mais adequada no caso
concreto. (Acorddo n° 732/TCU). Corroboro o

entendimento técnico no sentido de que a aplicacdo do §1°,

do art. 23, da Lei Geral de Licitagcbes ndo se faz em tese,



mas em concreto. O dispositivo legal exige para divisdo em
lotes que haja comprovacdo da viabilidade técnica e
econémica; tem que visar ao melhor aproveitamento dos
recursos disponiveis, a ampliacdo da competitividade e ndo
pode haver perda da economia de escala. Como se V€,
sem avaliar as nuances de um caso em concreto ndo ha
como se estabelecer a solucéo legal de dividir ou ndo dividir
0 objeto em lotes. No presente caso ndao podemos nos
esquecer de que o objeto é a construgdo de um Data Center,
de alta tecnologia envolvida, no qual uma fase de execucéo
depende direta ou indiretamente do sucesso da outra fase, e
sera executado no Estado de Rondonia, onde o dominio das
tecnologias exigiveis pode ser restrito. Uma licitacdo
conforme sugerido, de 7 (sete) lotes distintos, resultaria em
provavel problema na execucdo do objeto, haja vista que
muitos atos praticados teriam que obter pleno sucesso em
tempo cronometrado para resultar numa execugdo sem
atrasos, desencontros de cronogramas, dificuldades na
interacdo dos sistemas. Como bem disse a unidade técnica
acolhendo argumentos da defesa: a fragmentacdo do
projeto em varias disciplinas aumentaria o risco de
incompatibilidade e as varias disciplinas aumentaria o
risco de incompatibilidade e falta de integracdo dos

subsistemas que compoem a solucio”.

4.10. No caso citado acima, o Tribunal de Contas do Estado de Rondonia reputou o
entendimento do Acdrdéo n°. 732/2008-TCU, sob o aspecto da necessidade de analise do
caso concreto na escolha do parcelamento, ou né&o, do objeto da licitacdo. Portanto, o
mesmo tratamento pode ser aplicado a contratacdo pretendida nesse Termo de
Referéncia. Ainda que, a principio, o objeto pretendido pudesse ser dividido em itens
distintos, ficou demonstrado em certames anteriores que o objeto dividido em trés

itens (a0 menos) custaria mais caro aos cofres publicos. Isso descarta a possibilidade



de que a contratacao dos servigos em um unico item/lote ndo atende o principio da

economicidade.

4.11. Desse modo, conforme o artigo 23 da lei 14.133/22 e considerando o principio
da economicidade e proposta mais vantajosa para Administracdo publica, seguindo o
Acérddo TCU n. 1.785/2013 o qual vincula administracdo a obter olhar critico quanto a
pesquisa de preco. Seguindo as informacgfes da Instrucdo Normativa SEGES/ME n.
65/2021, que delimita em seu paragrafo 4° do artigo 6° que “0s pre¢os coletados devem
ser analisados de forma critica, em especial, quando houver grande variacao entre

os valores apresentados”.

4.12. Diante do exposto, a opcao pela contratacdo unificada do objeto, em detrimento
do parcelamento, se mostra como a solugdo mais vantajosa para a Administracdo Publica,
sob o0s aspectos técnico, econémico e da eficiéncia. A complexidade e interdependéncia
dos servicos, a experiéncia em licitacdes anteriores, o entendimento do Tribunal de
Contas do Estado de Rond6nia e a busca pela economicidade, em consonancia com a Lei
n° 14.133/2022 e a jurisprudéncia do TCU, justificam a ado¢do do regime de execugdo
por preco global, garantindo a obtencdo da solucdo mais adequada e eficiente para
atender as necessidades do IMPES.

5. ESPECIFICACAO DOS SERVICOS:

5.1. (ITEM01) Assessoria Previdenciaria / Assessoria na Concessdo de Beneficios
e Compensacdo Previdenciaria / Estudos, Planejamento e Realizac6es de Eventos
Relacionados a RPPS (palestra):

5.1.1. Consultoria no acompanhamento da Legislacdo Federal pertinente ao Regime
Proprio de Previdéncia Social, com objetivo de manter a entidade autarquica (IMPES)
sempre atualizada com as novidades ocorridas neste campo;

5.1.2. Acompanhar e dar consultoria a Gestdo de Beneficios do Instituto, fazendo
analises da legislacdo previdenciaria local e de acordo com dispositivos em conflito com
a legislacdo previdenciaria federal e/ou carentes de regulamentacdo para situagoes

cotidianas vividas pela unidade gestora;



5.1.3. Consultoria na elaboragdo de pareceres, projetos de lei, decretos, portarias dentre
outros atos administrativos que forem demandados, de acordo com a legislacdo e
instrucdes do TCE/RO;

5.1.4. Consultoria necessaria para solucionar 0s recursos interpostos contra o regime
proprio de Previdéncia social em &mbito administrativo;

5.1.5. Elaboragdo de pareceres Técnicos/Previdenciérios consultivos nos processos de
aposentadoria e pensdo, solicitados pelos segurados/dependentes do regime proprio de
Previdéncia referente aos assuntos relacionados ao regime préprio de Previdéncia,
quando solicitado pelo Instituto, com um prazo de 72 horas pds solicitado por via
documento pelo IMPES;

5.1.6. Analisar e acompanhar as diligéncias oriundas do TCE/RO e do MPS,
providenciando respostas, analisar e acompanhar defesas as Auditorias oriundas dos
referidos 6rgaos, no quesito Previdenciario, quando solicitado pelo IMPES.

5.1.7. Consultoria na analise do tempo de servico prestado pelos segurados a outros
regimes de Previdéncia (RGPS/RPPS);

5.1.8. Orientar a Diretoria Executiva quanto as normas atuais e novas orientacdes da
Secretaria de Previdéncia Social e demais 6rgdos regulamentadores;

5.1.9. Acompanhar, diariamente, a Diretoria Executiva em quaisquer davidas que
surgirem pertinentes a gestdo, via contato telefénico ou por outro meio eletronico (e-
mail);

5.1.10. Consultoria no cumprimento dos critérios e exigéncias estabelecidas pela Lei
Federal n®9.717/98 e Portaria MPAS n° 1467/22 e alteracGes posteriores;

5.1.11. Consultoria no envio e acompanhamento nos Preenchimentos dos Demonstrativos
Previdencidrio, Comprovante de Repasse, DIPR (Demonstrativos de InformacGes
Previdenciarias e Repasses/CADPREYV), junto a Secretaria de Previdéncia Social;
5.1.12. Consultoria na elaboracdo/acompanhamento de Termo de Acordo de
Parcelamentos e/ou Reparcelamentos, quando houver, e documentos solicitado pelos
integrantes da comisséo do IMPES,;

5.1.13. Emissdo de Parecer Técnico/Previdenciario consultivo da empresa ao IMPES,
para esclarecer assuntos especificos, quando solicitado, no prazo maximo de 72 horas
quando solicitado;

5.1.14. Consultoria aos Conselhos do IMPES, quando solicitado pelos colegiados;



5.1.15. Consultoria na elaboragéo de Cartilha para o IMPES e atos normativos como
resolucéo, instrugdo normativa e outros mecanismos legais de modo a atender o Plano de
Acdo do TCE/RO e/ou Pro-Gestéo da SPREV;

5.1.16. Consultoria na formula dos calculos dos beneficios a serem concedidos aos
segurados/dependentes, bem como das revisdes que porventura ocorrerem;

5.1.17. Consultoria e acompanhamento na instru¢cdo dos processos de aposentarias e
pensoes, solicitados pelos segurados/dependentes do Regime Proprio de Previdéncia;
5.1.18. Prestar Educacdo Previdenciaria através de acompanhamento de Consultores da
empresa em visitas as escolas do municipio de S&o Francisco do Guaporé, ou outros
departamentos da administracdo publica e, realizar em conjunto com a diretoria executiva
do IMPES, Audiéncia Pablica com objetivo de sanar duvidas dos segurados sobre
assuntos relacionados a RPPS;

5.1.19. Consultoria na realizacdo de revisdo de processos de aposentadorias e ou pensoes
a medida que forem exigidas novas normas pelo Ministério da Previdéncia, Tribunal de
Contas do Estado de Rondbnia e/ou Legislacdo Municipal;

5.1.20. Orientar quanto ao reajuste anual de acordo com o INSS e ou Poder Executivo,
dos beneficios concedidos com ou sem direito a paridade, quando houver alteracdo na
legislagdo local ou federal/INSS;

5.1.21. Consultoria no atendimento as auditorias diretas e indiretas realizadas pela
Secretaria de Previdéncia Social, incluindo o assessoramento na producdo de
justificativas que se facam necessarias e apresentacao de eventuais documentos que sejam
solicitados;

5.1.22. Orientar os servidores do IMPES quanto ao recolhimento da contribuicdo
previdenciaria com emissdo das guias destinadas ao patrocinador e aos segurados que se
encontram sem remuneragdo, acompanhamento do pagamento com o devido célculo de
juros e correcdo monetaria no caso de atraso no pagamento;

5.1.23. Consultoria no envio dos processos de aposentadoria e/ou pensdo por morte
concedidos aos segurados e/ou dependentes via FISCAP/TCE-RO;

5.1.24. Consultoria na Realizacdo da Compensacdo Previdenciaria entre o Regime
Proprio e o Regime Geral de Previdéncia Social e demais regimes de acordo com a Lei
Federal n® 9.796/99 e ao Decreto Federal n® 3.112/99, alterado pelo Decreto Federal n®
3217/99 e a Portaria MPAS n° 6.209/99 e determinacdo do Tribunal de Contas do Estado



de Rondonia;

5.1.25. Consultoria na operacionalizagdo do sistema COMPREV para os servidores
responsaveis pelo mesmo na sede do IMPES;

5.1.26. Treinamento e realizacdo em conjunto aos servidores do IMPES responsaveis no

envio dos requerimentos de todos 0s processos de compensacédo, na sede do Instituto;

5.1.27. Treinamento e realizacdo em conjunto aos servidores do IMPES responsaveis
pelo envio dos documentos que serdo digitalizados e transmitidos pelo sistema
COMPREV, na sede da Autarquia Municipal;

5.1.28. Consultoria no envio dos anexos, quando houver troca do administrador e/ou
operador do COMPREV ao setor responsavel (SPREV) para a devida atualizacdo dos
novos operadores;

OBSERVACAOQ: Em hipdtese alguma havera pagamento de parcelas/fracio ou

percentual de valores a empresa contratada quando houver compensacéo previdenciaria
aos cofres do Instituto.

5.1.29.  Consultores da empresa contratada sera responsavel em realizar em conjunto
com os servidores do IMPES, os reajustes dos proventos de aposentadorias e pensao por
morte concedidos aos segurados e/ou dependentes desta autarquia municipal. Além de
apresentar a lista contendo os nomes dos servidores que terdo direto aos reajustes, apos
analise dos processos, também sera responsavel em fornecer modelos das planilhas com
os devidos valores e reajustes que serdo aplicados aos proventos dos beneficiarios.
5.1.30. Estudos, Planejamento e Realizacio de Eventos (Conferéncia
Municipal/Palestra) para RPPS. Sempre que convocado, assessoria na apresentacao de
palestras esclarecedoras, visando dar transparéncia ao funcionamento e rotina do IMPES,
devendo demonstrar a situacdo administrativa do Instituto, dando o enfoque para os
acertos e as deficiéncias, podendo ser perante os Poderes Executivo e Legislativo,
Sindicato dos Servidores Publicos, Conselhos Deliberativo e Fiscal e a outros que se
fizerem necessarios (anualmente).

5.1.31. A empresa vencedora do certame devera prestar treinamento e suporte técnico,
guando solicitado de acordo com os itens acima;

5.1.31.1.0 treinamento a ser prestado serd aos funcionarios do setor, para
desenvolvimento normal do IMPES, e sera realizado nas dependéncias do Instituto em

horéario comercial;



5.1.31.2. O suporte técnico consistirAi em médo de obra técnica para solucionar 0s
problemas de manutengéo do IMPES, independente de jornada de trabalho;

5.1.31.3. Toda a estrutura e material necessarios a perfeita execucdo dos servigos serdo
fornecidos pelo contratado, inclusive despesas com locomocdo, hospedagem e
alimentacédo da equipe técnica.

5.1.31.4.Suporte técnico com visita técnica realizada “in loco” e em horério comercial,

nas dependéncias do IMPES, com carga horaria de 08 (oito) horas, 01 (uma) vez por

més, ou quando necessario.

5.1.31.5.E facultada as empresas Licitantes a realizacao de vistoria prévia nas instalagoes
da Administracdo Municipal de Sdo Francisco do Guaporé/RO, éareas urbana e rural, para
conhecimento dos locais onde prestardo os servi¢os, mediante termo de vistoria a ser
lavrado pelo IMPES.

5.1.31.6.Tendo em vista a faculdade da realizac&o da vistoria, as Licitantes ndo poderdo
alegar o desconhecimento das condicOes e grau de dificuldades existentes como
justificativa para se eximirem das obrigacdes assumidas em decorréncia da execucao do
objeto deste Termo de Referéncia.

5.1.31.7.Caso a Licitante opte por ndo realizar a visita técnica, ela deverd emitir
declaracédo de que conhece as condicdes e grau de dificuldades existentes para a prestagéo
dos servigos ao Instituto.

5.1.32. DA QUALIFICACAO TECNICO-PROFISSIONAL E QUALIFICACAO
TECNICO-OPERACIONAL PARA HABILITACAO DO CERTAME (ITEM 5.1):

5.1.32.1.Para garantir a execucdo eficiente dos servicos de suporte técnico especializado,
a Licitante devera comprovar experiéncia na area previdenciaria, apresentando uma
equipe multidisciplinar qualificada. Na fase de habilitacdo, sera obrigatoria a entrega de
carta/declaracéo indicando os profissionais responsaveis pela execucdo do contrato e
garantindo sua disponibilidade durante toda a vigéncia. Essa exigéncia se justifica pela
complexidade dos objetos em questdo, demandando uma equipe de suporte com expertise
diversificada e com capacidade de compreender e atender prontamente as necessidades
da Diretoria Executiva do IMPES. Além disso, a Licitante devera ter em seu quadro

funcional no minimo 01 Consultor Previdenciario e 01 Advogado os quais deverdo




comprovar possuir experiéncia de servigos prestados para Regimes Prdprios de
Previdéncia Social (RPPS), estando obrigados a apresentarem junto ao setor competente
(CPL) os documentos relacionados abaixo para habilitacdo licitatoria:

b) A comprovacdo de vinculo da Licitante com sua equipe multidisciplinar e

representantes sera através de um dos documentos indicados no item 5.1.32.12.

5.1.32.2.A Licitante deverd por meio de carta/declaracdo indicar o Consultor
Previdenciario responsavel pelo assessoramento previdenciario. O Consultor
Previdenciario indicado devera apresentar os seguintes documentos para habilitacéo:

d) Comprovar através de Declaracdo/Atestado que possui no minimo 3 (trés anos de
experiéncia na prestacdo de servicos de consultoria previdenciariaem RPPS — Regime de
Proprio de Previdéncia Social. Sendo proprietario, o Consultor devera apresentar os
Contratos e Aditivos de prestacdo de servico em seu nome, caso seja colaborar, devera
apresentar copia da carteira de trabalho ou contrato de prestacdo de servico para
comprovacao de sua experiéncia profissional.

e)  Apresentar no minimo 03 (trés) Declaracdes Técnico-Profissional fornecido por
RPPS, com prazo de execugdo compativel ao prazo pretendido para a contratacéo,
comprovando que o Consultor Previdenciario prestou/presta consultoria previdenciaria
nas areas de: 1. Elaboracdo e discussdo de minuta de alteracdo/reestruturacdo da lei do
RPPS; 2. RPPS ltinerante; 3. Consultoria aos membros dos Conselhos Fiscal e
Deliberativo; 4. Apresentacdo do resultado da Avaliacdo Atuarial Anual; 5. Elaboracdo
de Cartilha previdenciéria; 6. Educacdo previdenciaria sobre a reforma municipal para
Diretoria Executiva do RPPS (EC 103/2019); 7. Apresentacdo de palestra/audiéncia
publica previdenciaria para os servidores/vereadores/prefeito municipal; 8. DIPR
(levantamento de dados, preenchimentos Cadprev-Ente Local, envio Cadprev-Web), 9.
Consultoria na Compensacdo Previdenciaria (Assessoramento mensal e liberacdo de
acesso e operacionalizacdo do sistema COMPREV); 10. Concessdo e revisdo de
beneficios previdenciarios de acordo com as regras previstas no art. 40 da C.F, EC n°
20/98, EC n° 41/03, EC n° 47/05, EC n° 70/12, EC n° 88/15 e EC 103/2019; 11.
Consultoria no envio de processos via FISCAP-TCE; 12. Fornecimento de minuta de lei
de Parcelamento; 13. Consultoria na elaboracao e/ou correcao de Parcelamentos firmados

entre o RPPS e o Executivo/Camara Municipal; 14. Consultoria a Diretoria Executiva do



RPPS nas diligéncias do TCE/RO; 15. Consultoria na elaboragéo de documentos exigidos
para atender o Plano de Acdo do RPPS exigido pelo TCE/RO; 16. Consultoria no
levantamento dos documentos necessarios para atender auditorias da SPREV, assim
como fornecimento de justificativa. As declaracOes/atestados deverdo estarem
assinados pelo Presidente/Superintendente e Diretor de Beneficio/Financeiro da
Unidade Gestora (RPPS), e devera ser por um RPPS que j& realizou a reforma

previdenciaria local, compativel com a Emenda Constitucional n°® 103/2019.

f)  Apresentar Declaracdo de que nao existe situacéo de conflito de interesses, em
conformidade com a Lei n°12.813/2013, para garantir a lisura na parceria com a empresa
privada, conforme detalhado no item 7 deste termo.

5.1.32.3.0 Instituto de Previdéncia Propria de S&o Francisco do Guaporé — IMPES,
através de Comissao ou autoridade superior da Autarquia, em qualquer fase da licitacdo,
poderd realizar diligéncia em RPPS os quais a Licitante prestou/presta servicos
relacionado ao objeto do TR, para esclarecer ou a complementar a instrugcdo do processo,
conforme previsto no 8 2° do art. 42 da Lei Federal n° 14.133, de 1° de abril de 2021 e
alteracdes, sujeitando a Licitante as penalidades previstas em lei, caso apresente
informagdes inveridicas.

5.1.32.4. Documentos como cépias de Contratos, Empenho, Leis da Reforma Municipal
compativel com a EC 103/2019, entre outros documentos relacionados ao Item 5.1 deste
termo, poderdo ser solicitados pela diretoria do Instituto a Licitante para comprovacéo
dos servicos.

5.1.32.5.A licitante (empresa) devera apresentar no minimo 01 (um) Atestado/Declaracdo
de Capacidade Técnico-Operacional em seu nome, expedido por instituicbes de direito
publico ou privado, devidamente registrado na entidade profissional, que contenha a
descricdo dos servigos descritos no item 02 (DO OBJETO) deste Termo de Referéncia,
com prazo de execucdo dos servicos compativel ao prazo pretendido para a contratacéo.
Os atestados deveréo estarem assinados pelo Presidente/Superintendente do RPPS.
5.1.32.6. A comprovacdo da qualificacdo técnico-profissional e/ou operacional é
fundamental para assegurar a contratacdo de empresas com expertise comprovada na
gestdo de RPPS, garantindo a qualidade, eficiéncia e seguranca dos servicos prestados
aos segurados e beneficidarios. A auséncia de profissionais qualificados pode

comprometer a administracdo do regime, resultando em inconsisténcias nos célculos de



beneficios e atuariais, 0 que pode acarretar prejuizos financeiros ao RPPS, afetando o
pagamento de beneficios e contribuindo para 0 aumento do déficit atuarial. As exigéncias
de qualificacdo estabelecidas neste edital sdo proporcionais a complexidade e relevancia
do objeto da contratacdo, visando selecionar a proposta mais vantajosa para o IMPES e
garantir a exceléncia na gestdo dos servicos prestados pelo RPPS. A avaliacdo da
qualificacdo serd& um critério objetivo na andlise das propostas, assegurando a
competitividade, a isonomia e a transparéncia no processo licitatorio.

5.1.32.7. Embora a legislacdo estabeleca requisitos minimos indispensaveis, ndo impede
que o ente licitante imponha exigéncias adicionais para garantir a contratagéo de servicos
que atendam plenamente ao interesse publico. Destaca-se que instituicbes e gestores
frequentemente relatam, em grupos de discussdo, reunifes, congressos € Ccursos,
dificuldades enfrentadas com empresas que, apesar de alegarem conhecimento técnico,
ndo demonstram competéncia na pratica para a execucdo dos servicos contratados. Dessa
forma, a exigéncia de comprovacdo de experiéncia objetiva garantir que o prestador
possua efetivo conhecimento e capacidade técnica para a execucdo dos servigos. A
contratacdo de empresas ou profissionais sem a devida qualificacdo ndo apenas
compromete a prestacdo dos servigos, mas também pode resultar em custos adicionais
para a administracao, decorrentes da necessidade de ajustes e correcdes. Considerando a
complexidade da gestdo do RPPS, especialmente em um cenério de constantes mudancas
normativas, € essencial adotar medidas de cautela. Assim, embora a legislacdo forneca
diretrizes minimas, nada impede que o ente adote critérios mais rigorosos para garantir a
melhor técnica na execucao dos servigcos. Em suma, este documento visa assegurar que a
Licitante possua qualificacdo técnico-profissional e/ou operacional para a execugdo do
objeto estabelecido no edital, demonstrando sua atuagdo no ramo pertinente.

5.1.32.6.A Licitante deverd por meio de carta/declaracdo, indicar o Advogado
responsavel pela consultoria juridica. O Advogado indicado devera apresentar 0s
seguintes documentos para habilitacao:

e) Advogado devera estar regularmente inscrito nos quadros da Ordem dos Advogados
do Brasil-OAB e com situacdo regular para atuar como tal, e ainda, com experiéncia
profissional juridica na rea de Regime Proprio de Previdéncia Social (RPPS) que possua
grau académico para tanto, comprovando por meio de Curriculo Lattes ou equivalente,

com qualificagdo académica em pds-graduacdo, tais como especializa¢do, mestrado ou



doutorado, comprovando que seu objeto de estudo seja a Previdéncia Social, portanto,
devera ser anexado aos documentos de habilitacdo com cdpia da carteira da OAB;

f) O advogado indicado/representante pela empresa auxiliara/assessorara a procuradoria
juridica do IMPES nos assuntos juridicos da autarquia e, terd de comprovar ter
experiéncia de pelo menos 3 (trés) anos de prestacdo de servigos juridicos em Regime
Proprio de Previdéncia Social (RPPS). A comprovacgdo serd mediante a apresentacao de
03 (trés) DeclaracGes/Atestados emitidos por RPPSs na qual é responsavel pela emissédo
de pareceres e apresentacdo de palestra. O advogado indicado/representante da Licitante,
sera responsavel pela apresentacdo da conferéncia municipal/palestra exigida no item
5.1.30 e elaboracdo de pareceres técnicos/juridicos consultivos solicitados pelo IMPES.
As declaractes apresentadas pelo advogado deverdo estarem assinados pelo
Presidente/Superintendente da Unidade Gestora (RPPS).

g) A Licitante devera apresentar declaracao, emitida por seu advogado constituido,
na qual este afirme ser o representante legal da empresa para todos os fins e efeitos,
inclusive para o presente processo licitatorio.

h) Apresentar Declaracdo de que ndo existe situacdo de conflito de interesses, em
conformidade com a Lei n® 12.813/2013, para garantir a lisura na parceria com a empresa
privada, conforme detalhado no item 7 deste termo.

5.1.32.7. Documentos como copia de Contratos, Empenhos, Fotos, Matérias em Sites,
Publicacdes em Redes Sociais, entre outros, poderdo ser solicitado pela diretoria do
Instituto, para comprovar a execu¢do dos servi¢cos do advogado.

5.1.32.8. Os pareceres emitidos para concecdo/revisdo ou nao de beneficio deve ser
subscrito por um profissional da advocacia, 0 ou a qual tem capacidade profissional e/ou
técnica para analisar o pedido. Além do mais, 0 municipio de Sdo Francisco do Guaporé,
jarealizou a reforma da previdéncia municipal através da Lei Complementar n® 0095,
de 17 de dezembro de 2022, com base nos critérios e regras da emenda constitucional n°
103/19. Portanto, é de extrema necessidade que este Instituto esteja organizado e
preparado para as mudancas ocorridas, e com isso, tem a necessidade de contratagéo de
empresa que tenha em sua composicdo profissionais qualificados, inclusive da area
juridica que ja presta servigos a municipios que instituiram a reforma previdenciaria local,

para dar o suporte necessario as mudangcas legais. Em relacédo as certificacdes/Atestados,



na mesma logica dos consultores, necessitamos de profissionais que de fato entendam da
temaética, e que nos auxiliem na melhor técnica.

5.1.32.9. A exigéncia de um profissional advogado no corpo técnico da Licitante, visam
0s servicos consultivo de assisténcia técnica/juridica a procuradoria juridica do IMPES,
o qual é diretamente responsavel pela area juridica do Instituto. A contratacdo pretendida
visa suprir necessidades de consultoria juridicas do instituto de previdéncia na
especialidade de Direito Previdenciario, tendo em vista a proemia necessidade de
atendimento das demandas juridicas hodiernas de forma célere, bem como de logistica
para que a procuradoria do IMPES possa acompanhar 0s processos e procedimentos
juridicos e administrativos do RPPS, em questdes de relevancia e alta especificidade para
salvaguardar o melhor interesse publico.

5.1.32.10. Os documentos dos representantes da empresa apresentado no momento da
habilitacdo da licitacdo serdo do Consultor Previdenciario e Advogado que deverdo dar
suporte técnico para o Instituto. Nao sera aceita visita de outro representante que ndo seja
0s que serviram para a habilitacdo da Licitante, exceto se o representante indicado na
visita possuir as mesmas qualificacGes Técnico-Profissional exigidas nos itens 5.1.32.2 e
5.1.32.8, deste Termo de Referéncia.

5.1.32.11. Caso a Licitante queira substituir o Consultor e/ou Advogado indicados na
habilitacdo do certame, tera de encaminhar os documentos conforme exigidos nos itens
acima, no prazo de 05 (cinco) dias corridos antes da visita marcada pela Instituto, para
afericdo por parte da Diretoria Executiva, para comprovar sua qualificacdo Técnico-
Profissional.

5.1.32.12. A Licitante devera comprovar vinculo com a equipe multidisciplinar e
representante que ficardo responsaveis pelos assessoramento previdenciario junto ao
instituto de previdéncia, apresentando no minimo 01 (um) dos documentos relacionados
a sequir:

d. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS;

e. Contrato de Prestacdo de Servigos, em vigor;

f.  Em se tratando de socio, esta comprovacao devera ser feita pelo contrato Social em

vigor, devidamente registado no 6rgdo competente.

5.1.32.13. Em que pese a necessidade de contratacdo de empresa para assessoramento



de RPPS, ainda que o rigor das exigéncias pareca excesso de cautela, vale lembrar mais
uma vez que recentemente o sistema previdenciario brasileiro sofreu sua maior alteragdo
dos ultimos anos com a Emenda Constitucional n® 103/2019. Com isso os institutos de
todo o pais precisardo se adaptar as novas normas, seja de ordem constitucional ou até
mesmo orientativa por parte da Secretaria da Previdéncia. Com isso, busca-se empresas
que ja tenham experiéncia comprovada no assessoramento de RPPS, ja que para além
das alteracGes legais, havera varios tramites burocraticos e legislativos a partir de entédo,
0 que exigird o vencedor do certame, capacidade técnico-profissional e/ou operacional
para apresentar as mudancas para o executivo municipal, o qual é responsavel pelo envio
dos projetos de lei, assim como, com o Poder Legislativo, que precisard munir-se de
informacBes sobre as alteracBes que ocorreram no cenario nacional para aprovar as
medidas que serdo obrigatorias. Serd um trabalho conjunto, por isso a necessidade de uma
assessoria efetivamente qualificada e com experiéncia comprovada, conforme exigido

acima.

5.2. (ITEM 02) CESSAO DE DIREITOS DE USO DE SOFTWARE DE SISTEMA
DE GERENCIAMENTO PARA REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA COM
EMISSAO DE GUIAS COM CODIGOS DE BARRAS:

a) Sistema Integrado de Gestéo Previdenciaria, adequado para rotinas especificas de
Regime Proprio de Previdéncia Social — RPPS, atendendo, OBRIGATORIAMENTE, 0s
seguintes requisitos técnicos e dotado das seguintes funcionalidades e recursos:

b) O software contratado devera ser totalmente orientado a administracdo publica,
focado na gestdo de Regimes Préprios de Previdéncia Social (RPPS). Deverao atender a
todas as exigéncias da legislacdo vigente, contendo todas as informagfes necessarias a
atender o funcionamento do Instituto e as exigéncias previdenciarias legais tanto da
Secretaria de Previdéncia Social - SPS como dos 6rgdos publicos com que estiver
relacionado por forca de lei (TCE-RO). Os servicos oferecidos deverdo atender as

necessidades previstas no presente termo de referéncia, bem como no Edital de Licitac&o.

5.2.1. DAS FUNCIONALIDADES DO SOFTWARE:



5.2.1.1. O software devera ser executado totalmente em plataforma WEB, efetuar acesso
aos modulos por meio de navegador WEB, utilizando tecnologia HTML, JavaScript e
PDF para visualizacéo de relatorios, através de dispositivos moveis, tais como tablets,
smartphones, notebooks devidamente conectados a internet (rede, 3G, 4G, 5G ou Wi-fi),
com servigo de monitoramento de log de erro da aplicagdo em tempo real para melhor
andlise e correcdo imediata.

5.2.1.2. O software previdenciario e banco de dados deveréo ser executados totalmente
em ambiente CLOUD, sem prejuizo de suas funcionalidades, e tera que apresentar 0s

seguintes mdédulos de gerenciamentos previdenciarios:

5.2.2. MODULO DE GERENCIAMENTO DE USUARIOS: O sistema devera conter
delimitacdo de niveis de acesso. O controle de acesso nas informac6es do Instituto faz
com que limites sejam estabelecidos aos usuarios do sistema, garantindo que os dados
sejam acessados somente pelos funcionérios autorizados e que recursos, tais como a
simulacdes, contribuicdes, guias, entre outros, possam ser controlados. Os acessos serdo
dados aos usuarios conforme for surgindo a necessidade do instituto.

5.2.2.1. O software previdenciario devera fornecer senhas de seguranca independentes
para cada usudrio. Cada usuario s6 podera acessar o sistema através de sua identificacdo
pessoal e sua correspondente senha de acesso, baseado numa estrutura de perfil e menus
associados para cada tipo de acesso.

5.2.2.2. Todos os relatorios impressos pelo sistema deverdo conter identificacdo do

usuario.

5.2.3. MODULO DE CADASTROS DE ATIVOS, INATIVOS, PENSIONISTAS E
SEUS RESPECTIVOS DEPENDENTES: sistema devera conter campos obrigatdrios
para langcamentos das informacgdes conforme especificados abaixo:

5.2.3.1. Cadastro dos segurados efetivos/ativos e seus dependentes: (nome, data
de nascimento, estado civil, sexo, endereco, telefones, naturalidade, nacionalidade, RG,
CPF, Titulo de Eleitor, PIS/PASEP/NIT, CTPS, nome do pai, CPF do pai, nome da mée,
CPF da mée, nome do Conselho em caso de titulagdo, informacgdes de escolaridade,
matricula do 6rgdo de origem, matricula Instituto, regime juridico, tipo de admissao,

informagdes do edital, nome do 6rgdo, nome da secretaria, nome do 6rgao de lotacéo,



nome do cargo efetivo, classe, nivel, referéncia, carga horaria, informacdes de cessao para
outros 6rgdos, informacdes da composi¢cdo do vencimento, informacbes de férias,
informacdes de licenca prémio, informac6es bancéarias, tempo de contribuicdo anterior
publico/privado, tempo sem contribuicdo, tempo fora da carreia/magistério.
Dependentes: nome, naturalidade, estado civil, data de nascimento, sexo, CPF, RG,
PIS/PASEP, titulo de eleitor, endereco, invalido sim/néo), etc.

5.2.3.2. Cadastro dos inativos: (nome, data de nascimento, estado civil, sexo,
endereco, telefones, naturalidade, RG, CPF, Titulo de Eleitor, PIS/PASEP/NIT, nome do
pai, CPF do pai, nome da mae, CPF da mé&e, matricula do 6rgéo de origem, matricula
Instituto, nome do érgdo de origem, nome da secretaria de origem, nome do cargo em que
deu aposentadoria, classe/nivel/referéncia da aposentadoria, informacdes da composi¢édo
do provento de aposentadoria, n° e data do processo de aposentadoria, data do
requerimento de aposentadoria, tipo de beneficio que aposentou, integral/proporcional,
paridade sim/ndo, decisdo judicial sim/ndo, n° processo judicial, data da concessao do
beneficio, data e n° do ato de concessdo, homologacdo TCE sim/ndo. Dependentes:
nome, naturalidade, estado civil, data de nascimento, sexo, CPF, RG, PIS/PASEP, titulo
de eleitor, endereco, invalido sim/n&o), etc.

5.2.3.3. Cadastro dos Pensionistas: (cadastro do instituidor da pensdo - nome,
data de nascimento, estado civil, sexo, naturalidade, RG, CPF, Categoria — inativo/ativo,
matricula de origem, 6rgdo de origem, secretaria de origem, cargo de origem, data de
admissdo, data de 6bito), nome do pensionista, data de nascimento do pensionista, estado
civil, sexo, endereco, telefones, RG, CPF, informagdes da composi¢do do provento de
pensdo, duracdo do beneficio, percentual da cota parte, valor por cota parte, condi¢do do
pensionista valido/invalido, tempo de duracdo do beneficio, data de inicio e termino do
beneficio, decisdo judicial sim/ndo, n° processo judicial, representante legal sim/ndo, data

de recadastramento, etc.

. Impressdo de modelos de requerimentos patronizaveis de acordo com a lei do
IMPES:

1. Requerimento de Abono de Permanéncia;

2. Requerimento de Aposentadoria Por Idade;



3. Requerimento de Aposentadoria Por Idade e Tempo de Contribuicdo (Regra
Permanente/Transi¢ao);

4. Requerimento de Pensdo Por Morte (ativo/inativo).

1. Impressdo de Declaragdes patronizaveis de acordo com a lei do IMPES:
1. Declaragéo de Ciéncia e Acordo com a Regra (Permanente/Transic¢ao);
2. Declaragdo de Ciéncia e Acordo com o valor do provento (Regra

Permanente/Transicao);

3. Declaracdo de Nao Acumulacéo de Cargo Publico;
4. Declaragdo de N&o Responder Processo de Sindicancia ou Disciplinar;
5. Declaracdo de Regularidade de Situacdo de Contribuinte Individual.

I11.  Osistema da Licitante deve gerar arquivo padronizavel com lay-out atuarial,
contendo todas as informacOes necessaria para o relatério da avaliacdo atuarial

anual.

5.2.4. MODULO PARA SIMULAR OU CALCULAR O VALOR DO
BENEFICIO, APOSENTADORIA E/OU PENSAO POR MORTE. Efetuar acesso ao
maodulo por meio de navegador web, utilizando tecnologia HTML, JavaScript e PDF para

visualizacao de relatorios; as planilhas de proventos deverdo estarem parametrizadas de

acordo com as reqgras de aposentadorias e pensdo por morte, estabelecido na legislacéo

do Instituto.

5.2.4.1. As planilhas de proventos deverdo ser parametrizaveis de acordo com as
seguintes regras:

5.2.4.1.1. Emissdo de Planilha de Calculo de Proventos, conforme regras do Art. 40 da
C.F, EC n° 20/98, EC n° 41/03, EC n° 47/05, EC n° 70/12, EC n° 88/15, EC 103/2019 e
ou Lei Complementar n°® 0095, de 17 de dezembro de 2022 que trata da reforma
municipal do IMPES;

5.2.4.1.2. Simulador de Aposentadoria conforme regras do Art. 40 da C.F, EC n°® 20/98,
EC n°41/03, EC n° 47/05, EC n° 88/15, EC 103/2019 e/ou Lei Complementar n° 0095,
de 17 de dezembro de 2022, e consequentemente a emissao do mesmo;



5.2.4.1.3. As planilhas de proventos citadas acima deverdo atenderem a Instrugao
Normativa n° 50/TCE-RO, e alteracGes posteriores;

5.2.4.1.4. As planilhas de Simulacdo/Céalculos de Proventos, devera apresentar em
campo especifico os lancamentos de tempo de contribuicdo anterior (home da entidade;
publico; privado; militar; professor; especial-salide; ano, més e dias) excluindo de forma
automatizada tempo concomitante.

5.2.4.1.5. Nas aposentadorias especificadas acima, as regras de transicdes previstas em
cada emendas constitucionais, devem estar automatizadas com bloqueios caso o segurado

ndo tenha direito a pleitear a regra.

5.2.5. MODULO DE CADASTRO DE CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS
(ARRECADACAO): Efetuar administracdo de recolhimento de contribuicdes
previdenciarias de cada servidor e patronal, por fonte pagadora, de forma individualizada,
por regime financeiro e previdenciério, e terd de conter as seguintes opgdes:

5.2.5.1. Cadastro de todas as aliquotas patronal/servidor, o qual vigorardo desde o
periodo da criacdo do RPPS até a presente data, conforme leis municipais;

5.2.5.2. Efetuar registro mensal da remuneracdo e de contribuicdo, bem como sua
composicdo, do segurado e beneficiério;

5.2.5.3. Emitir relatério de extrato de contribui¢des individualizadas contendo
informac@es do segurado/patronal, por periodo ou competéncia;

5.2.5.4. Emitir relatérios de contribui¢cbes de todos os segurados, por periodo ou
competéncia;

5.2.5.5. Emitir relatério de inconsisténcia por competéncia, nos repasses das
contribuicbes efetuadas pelo 6rgdo devedor, o qual deverd conter informagdes de
contribuicbes devida, contribuicdo retida, para apurar possiveis diferencas nos repasses
previdenciarios;

5.2.5.6. Possibilitar edicdo dos valores de contribui¢do par um determinado segurado a
partir do modulo de arrecadacgéo;

5.2.5.7. Possibilitar importacdo das contribuicGes atraves de arquivos XML extraidos da
folha de pagamento da Prefeitura Municipal/Camara e demais Autarquias e Fundagdes
para o Cadastro de Contribui¢Oes dos servidores por competéncia;



5.2.5.8. Os arquivos a serem importados sera da competéncia desde a data de criacdo do
Instituto até a presente data, e a importacdo de todas as competéncias é de

responsabilidade da empresa contratada.

5.2.6. MODULO DE CONFECCAO DE G.I.R.S (GUIAS DE INFORMACAO E
RECOLHIMENTO DAS CONTRIBUIQ@ES PREVIDENCIARIAS): A guia de
recolhimento devera apresentar as informacGes de nome e CNPJ do instituto, nome do
Orgdo de cobranca, nome das secretarias, nomes dos departamentos, tipo de calculo
(ativo/inativo/pensionista), n° da guia, competéncia da guia (mensal/13°), cedidos
(sim/ndo), valor base previdéncia, valor da folha bruta, valor do segurado, valor do
patronal, valor da contribuicéo total, aliquotas do segurado,
normal/suplementar/aporte/taxa administrativa, n° de servidores, valor de descontos,
vencimento da guia, competéncia e ano da guia, data de emissdo da guia, data do
pagamento da guia, subtotal da guia, total da guia, juros, multas, tipo de taxa,
proporcionalidade de juros/multa/taxas, saldo devedor, baixa da guia (pago
total/proporcional), etc.

5.2.6.1. O mddulo deveréa ainda apresentar as seguintes funcionalidades:

5.2.6.2. Emissdo de encaminhamento de G.I.R.S., acompanhado com o boleto bancario
FEBRABAN (com codigo de barras), e QR Code, conforme convénio do Instituto com a
instituicdo financeira (Caixa/BB);

5.2.6.3. A G.I.R.S confeccionadas devera apresentar além das informacdes exigidas no
item 5.2.6, lista dos servidores que foram referéncia para confeccdo, e deverad conter
informacgdes de matricula, nome, valor bruto, base previdéncia, valor patronal, valor
segurado e totalizacéo;

5.2.6.4. A confeccdo de G.I.R.S devera ser automatizada, atendendo a importacdo do
arquivo XML no modulo de contribuigdes;

5.2.6.5. Relatdrios de G.1.R.S por competéncia ou periodos;

5.2.6.6. Extrato de G.I.LR.S por totalizacdo/folha bruta/listagem

completa/juros/multas/etc.;

5.2.7. MODULO DE EMISSAO DE C.T.C - CERTIDAO DE TEMPO DE
CONTRIBUICAO: Emissdo de C.T.C - Certidao de tempo de Servico/Contribuicio nos



moldes da Portaria Ministerial n® 1.467/2022, e alteracGes posteriores, de forma avulsa,
por parte do 6rgdo Instituidor;

5.2.8. MODULO DE CADASTRO DE ORGAOS E/OU ENTIDADES: Cadastro de
0rgdo que estardo vinculadas ao RPPS, com todas as informacdes institucionais (CNPJ,
Endereco, CEP, etc.), assim como aquelas ao qual o servidor esté cedido;

5.2.9. MODULO DE CADASTRO DE SECRETARIAS E DEPARTAMENTOS:
Cadastro de Secretarias, departamentos e/ou unidades orcamentarias, dos Orgaos e
entidades vinculadas ao RPPS para fins de emissdo de relatdrios, entre outros;

5.2.10. MODULO DE DIGITALIZACAO DE DOCUMENTOS: O sistema de
gerenciamento Previdenciario devera apresentar modulo de digitalizacdo de imagens e
documentos dos segurados para maior facilidade no recadastramento. A digitalizacéo
permitira a substituicdo dos documentos em papel com o intuito de facilitar o acesso e a

busca pelo sistema de informag6es dos segurados do Instituto.

5.2.11. MODULO DE CONFIGURAQAO DE PARAMETROS DO SISTEMA: O
sistema de gerenciamento Previdenciario devera apresentar modulo de parametros. Neste
modulo sera possivel lancar informacgdes da autarquia, para que a mesma Saia com
identificacdo nos relatorios emitidos no sistema, exemplo: nome da autarquia, estado da

confederacdo, brasdo, CNPJ, entre outros.

5.2.12. DA QUALIFICACAO TECNICO-PROFISSIONAL E QUALIFICACAO
TECNICO-OPERACIONAL PARA HABILITACAO DO CERTAME DO
SOFTWARE PREVIDENCIARIO (ITEM 5.2):

5.2.12.1. As empresas interessadas em participar do certame, deverdo comprovar a
Eficiéncia do software previdenciaria e qualificacdo técnico-profissional da equipe que

prestara o suporte, este devendo obrigatoriamente apresentar os seguintes documentos:



5.2.12.2.  No minimo 03 (trés) Atestados de Capacidade Técnico-Operacional do
Software Web, em nome da Licitante, contendo a descri¢éo dos servigos descritos no item
5.2 deste termo de referéncia, atestando que o sistema web estd em funcionamento/uso a
pelo menos 01 (um) ano, prazo este compativel ao pretendido na contratacdo. Os
atestados deverdo estarem assinados pelo Presidente/Superintendente e Diretor de
Beneficio/Financeiro da Unidade Gestora (RPPS), e devera ser emitido por um
RPPS que ja realizou a reforma previdencidria local, compativel com a Emenda
Constitucional n° 103/2019.

5.2.12.3. No minimo 03 (trés) Declaracfes/atestados de Capacidade Técnico-
Profissional, em nome dos Técnicos da Licitante. Estes deverdo comprovar possuir
conhecimento das regras de aposentadorias e pensdo por morte, previstas no art. 40 da
C.F, EC n°® 20/98, EC n° 41/03, EC n° 47/05, EC n° 70/12, EC n° 88/15 e EC 103/2019,
além de comprovar experiéncia de servigos de suporte técnico, treinamento e atendimento
a servidores/segurados do RPPS, através de apresentacdes das Simulacdes e Céalculo de
Beneficios Previdenciarios, emitidos pelo sistema da Licitante. As declaracdes deverdo
estarem  assinados pelo  Presidente/Superintendente e  Diretor de
Beneficio/Financeiro da Unidade Gestora (RPPS), no qual a Licitante
presta/prestou o servico de cessao de software com prazo de execucdo compativel ao

prazo pretendido, e devera ser emitido por um RPPS que ja realizou a reforma

previdenciaria local, compativel com a Emenda Constitucional n°® 103/2019.

5.2.12.4. O Instituto de Previdéncia Prdpria de Sdo Francisco do Guaporé, através de
Comissdo ou autoridade superior da autarquia, em qualquer fase da licitagdo, podera
realizar diligéncia em RPPS os quais a Licitante prestou ou presta servicos relacionado
ao objeto, para esclarecer ou a complementar a instru¢éo do processo, conforme previsto
no 82°do art. 42 da Lei Federal n°® 14.133, de 1° de abril de 2021 e alteragdes, sujeitando
a Licitante as penalidades previstas em lei, caso apresente informacdes inveridicas.

5.2.12.5. Documentos como cépia de contrato, empenho, Leis da Reforma
Municipal compativel com a EC 103/2019, entre outros documentos relacionados ao
ITEM 5.2 deste termo, poderao ser solicitados pela diretoria do Instituto a Licitante para

comprovagao dos servigos.



5.2.12.6. Paraassegurar a compatibilidade do software previdenciario a ser contratado,
o0 Instituto de Previdéncia realizard antes da assinatura do contrato, em conjunto com a
empresa vencedora do certame, um teste de aptiddo abrangente. Este teste incluira a
verificacdo das funcionalidades do sistema pela diretoria executiva, a analise de relatérios
emitidos pelo software para validacdo de célculos e simulagdes conforme a legislagdo
vigente, e a emissdo de um termo de aceitagdo ou rejeicdo da ferramenta, garantindo assim
a adequacéo da solucéo as necessidades do Instituto.

5.2.12.7. O teste de aptiddo do sistema devera ser realizado no prazo de até 7 (sete) dias
corridos ap6s notificacdo a empresa habilitada, sendo conduzido presencialmente nas
dependéncias do Instituto de Previdéncia — IMPES, pelo preposto da empresa, sem
possibilidade de prorrogacdo desse prazo. O teste sera exclusivamente conduzido pelo
desenvolvedor do software e Consultor Previdenciario designado no item 5.1.32.2 deste
termo de referéncia, sem substituicdes.

5.2.12.8. A avaliacdo da amostra é meio util para a Administracdo adquirir produtos e
servicos com melhor qualidade, na medida em que permite avaliacdo direta do objeto
licitado previamente a celebracdo contratual. Apesar de impor, necessariamente, perda
inicial de celeridade no procedimento de contratagdo, o procedimento de avaliacdo de
amostras € necessario para mitigar riscos de recebimento de produtos e servicos de baixa
qualidade, e consequente descumprimento contratual.

5.2.12.9. E garantida a participacdo de todos os interessados, inclusive dos demais
licitantes, no acompanhamento do procedimento de avaliacdo da amostra. A sessdo de
avaliacdo da amostra devera ser registrada por meio de ata/declaracdo/certiddo, seguindo
naquilo que couber os principios da sessdo publica.

5.2.12.10. Caso a diretoria executiva do Instituto néo aprove o software apresentado, o
Presidente encaminhard memorando ao setor da CPL, informando que a empresa
habilitada ndo atende as especificacdes exigidas no Termo de Referéncia, e solicitard ao
setor que convoque as remanescentes, para que, caso queiram, realize os procedimentos
necessarios para apresentacdo do software e em seguida, caso seja habilitada, assinatura
do contrato.

5.2.12.11. Apds assinatura do contrato, as atividades em partes, poderdo ser
desenvolvidas na sede do contratado, comprometendo-se 0 mesmo a comparecer

obrigatoriamente na sede do Instituto pelo menos 01 (um) vez ao més, através de visita,




in_loco, ou quando necessario, e em horario comercial, com carga horaria de 08 (0ito)
horas, para atendimento do objeto desta licitacdo, para prestar suporte técnico, devendo
ainda manter contato on-line, visando a perfeicdo dos servigos contratados.

5.2.12.12. Toda a estrutura e material necessarios a perfeita execucao dos servigos serdo
fornecidos pelo contratado, inclusive despesas com locomocdo, hospedagem e
alimentacédo da equipe técnica.

5.2.12.13. Aempresavencedora do certame devera prestar treinamento e suporte técnico
do sistema, quando solicitado, independente da visita obrigatoria prevista no item
5.2.12.11;

5.2.12.14. O treinamento a ser prestado sera aos funciondrios do setor, para
desenvolvimento normal do Instituto, e sera realizado nas dependéncias do Instituto em
horario comercial apds a ordem de servico;

5.2.12.15. A Licitante devera prestar suporte técnico com mao de obra técnica para
solucionar os problemas de manutencéo do Instituto, independente de jornada de trabalho;
5.2.12.16. Apos todos os testes, sera emitido ordem de servico, com prazo de 10 (dez)
dias corridos para instalar, importar/migrar todos os dados existentes do Instituto ao
software de gerenciamento previdenciario da Licitante. O novo software previdenciario
devera emitir todos as planilhas de simulacGes e cenarios das aposentadorias e/ou pensao
previstas na Lei Complementar n° 0095, de 17 de dezembro de 2022, assim como
atender os modelos/formularios exigidos pelo Tribunal de Contas do Estado de Ronddnia.
5.2.12.17. Havera dilacdo do prazo previsto no item anterior uma Unica vez, caso a
Licitante ndo consiga realizar as importacfes/migragéo do banco de dados do IMPES com
a apresentacao dos célculos no prazo previsto, o Presidente encaminhara memorando ao
setor da CPL, informando que a empresa habilitada ndo atende as especificagdes exigidas
no Termo de Referéncia, e solicitara ao setor que convoque as remanescentes, para gue,
caso queiram, realize os procedimentos necessarios para apresentacdo do software e em
seguida, caso seja habilitada, assinatura do contrato.

5.2.12.18. Todos os trabalhos mencionados no item 5.2 terdo que ser realizados nas
dependéncias do Instituto em horario comercial, e apos instalacdo e importacéo, a
empresa vencedora terd que dar treinamento aos funcionarios do setor;

5.2.12.19. O Contratado ndo podera, ap6s a implantacdo no ambiente de producéo,

restringir ou limitar qualquer acesso por parte da Contratante ao sistema, tampouco



impedir a extracdo por qualquer meio das informagdes ali inseridas, cuja propriedade é
do Instituto de Previdéncia do Municipio de S&o Francisco do Guaporé/RO.

5.2.12.20. Os documentos dos representantes da Licitante apresentado no momento da
habilitacdo da licitacdo, serdo dos responsaveis que dardo suporte técnico para o Instituto.
N&o serd aceito visita de outro representante que ndo seja 0s que serviram para a
habilitacdo da Contratada, exceto se 0 novo indicado possuir as mesmas qualificaces
Técnicos-Profissionais exigidas nos itens 5.2.12.2 e 5.2.12.3 deste Termo de Referéncia.
5.2.12.21. Caso a Licitante queira substituir o representante indicado na habilitacdo do
certame, terd de encaminhar os documentos exigidos nos itens 5.2.12.2 e 5.2.12.3 deste
Termo, no prazo de 05 (cinco) dias corridos antes da visita marcada pela Instituto para
afericdo por parte da Diretoria do Instituto, para comprovar sua qualificacdo Técnico-
Profissional.

1. A Licitante devera comprovar vinculo com o técnico que fard as visitas no Instituto,
apresentando no minimo 01 (um) dos documentos relacionados a seguir:

a)  Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS;

b)  Contrato de Prestacdo de Servicos, em vigor;

c) Emse tratando de socio, esta comprovacao devera ser feita pelo contrato Social em
vigor, devidamente registado no 6rgdo competente.

53. (ITEM 03) CONSULTORIA ATUARIAL MENSAL COM ELABORACAO
DE RELATORIO DA AVALIACAO ATUARIAL ANUAL, ELABORACAO DE
RELATORIO DE GESTAO ATUARIAL, ELABORACAO DE ESTUDOS
ATUARIAIS E RELATORIO DE ADERENCIA DAS HIPOTESES ATUARIAIS:

5.3.1. A Licitante devera prestar servicos de consultoria atuarial, com periodicidade
mensal, a equipe da Diretoria Executiva do IMPES, bem como aos 6rgdos aos quais o
RPPS esta vinculado por forca de lei. Os servigos prestados pela Licitante incluirdo:
Elaboragdo do relatério da avaliacdo atuarial anual; elaboracdo de relatorio de
gestdo atuarial para o Prd-Gestao; elaboracdo de estudos atuariais; elaboracéo de
relatorio de analise das hipdteses quando exigidos pelo Ministério da Previdéncia
Social, e ainda, prestar suporte técnico virtual e presencial com a realizacao de 02 (dois)

visitas técnicas semestral in loco na sede do municipio, ou quando necessario.



5.3.1.1. Elaboragéo da Avaliacdo Atuarial Anual, o atuario representante da Licitante,
ter4 por objetivo, mensurar 0s recursos necessarios a garantia dos beneficios oferecidos
pelo plano previdenciario, previstos nas leis do IMPES, avaliando o historico e a evolucao
da entidade como um todo.

5.3.1.2. Devera apresentar o Plano de Custeio, ou seja, demonstrar a melhor forma de
custear os beneficios oferecidos pelo Plano de Beneficio e a taxa de administracao,
representada pelas aliquotas de contribuicdo previdencidria a serem pagas pelo Ente
Federativo, pelos servidores ativos e inativos e pelos pensionistas ao respectivo RPPS e
aportes necessarios ao atingimento do equilibrio financeiro e atuarial, com detalhamento
do custo normal e suplementar.

5.3.1.3. Considerar legislacdo vigente de carater normativo geral ou local que defina os
beneficios oferecidos, as regras de concessao e o custeio desses beneficios. Constituicao
Federal, especialmente o art. 40 e ECs 20, 41, 47, 70, 88 e 103/19, a Lei n® 9.717, de
27/11/98, Portaria MTP N° 1467/22 e alteracOes posteriores.

5.3.1.4. Apresentar o Estudo das Hipodteses: conjunto de valores esperados para as
variaveis de influéncia no plano de beneficios (crescimento real dos salarios nas carreiras,
dos beneficios, taxa de juros etc.).

5.3.1.5. Realizacdo da Reavaliagdo Atuarial, com data base em 31/12 de cada exercicio,
conforme exigéncias da Portaria MTP N° 1467, de 02 de junho de 2022 e alteracOes
posteriores.

5.3.1.6. Apresentar a Projecdo Atuarial, prevista na Lei de Responsabilidade Fiscal nos
termos do art. 53, 8§1°, inciso Il.

5.3.1.7. Emissdo do Demonstrativo dos Resultados da Avaliacdo Atuarial -DRAA.
5.3.1.8. Elaboragdo do Projeto de Lei, visando a modifica¢do de custeio da Previdéncia
Municipal caso necessario.

5.3.1.9. Alimentacéo das informacdes junto ao sistema CADPREV-MPAS.

5.3.1.10. Contabilizag&o das provisdes matematicas.

5.3.1.11. Comparativo entre as 03 (trés) ltimas avalia¢fes atuariais.

5.3.1.12. Elaboragdo da Nota Técnica Atuarial.

5.3.1.13. Célculo das reservas matematicas e das aliquotas previdenciarias.



5.3.2. Estudo de Impacto financeiro e atuarial, este quando solicitado pelo IMPES,
realizar em decorréncia de eventuais alteracdo da norma local ou em simulagdes em razdo
de ocorréncias que possam interferir no resultado do calculo atuarial do exercicio
seguinte, como por exemplo: Vinculacdo de imposto de renda dos aposentados e
pensionistas de modo a reduzir o passivo atuarial; inclusdo de contribuigao patronal sobre
a folha dos aposentados e pensionistas; inclusdo de verbas transitorias na base de calculo
previdenciaria; aprovacao de planos de carreira que afetem o crescimento real dos salarios
dos segurados do RPPS; eventuais estudos técnicos comparativos entre RGPS/INSS e
RPPS, e/ou outros eventos similares que ocasionem alteracdo do resultado atuarial do
regime proprio do municipio de Sdo Francisco do Guaporé.

5.3.3. Relatorio de Gestdo Atuarial, este quando solicitado pelo IMPES, devera
apresentar o que se exige no Manual do Pro-Gestdo RPPS, contemplando a analise dos
resultados das avaliagdes atuariais anuais relativas aos trés ultimos exercicios, conforme
disciplina as Portarias MPS n° 185/2015, Portaria MF n°® 577/2017, e suas alteracdes.

5.3.4. Relatorio de Analise das Hipoteses, este quando solicitado pelo IMPES, devera
apresentar os parametros necessarios a adequacao as caracteristicas da massa de beneficio
do regime, conforme exigido na Portaria MPT 1467/2022, e suas alteragdes. O presente
relatorio tem como objetivo apresentar os resultados dos estudos e testes de aderéncia
realizados, de forma a indicar as hipdteses atuariais mais adequadas para a mensuracao

do passivo atuarial do RPPS.

5.3.5. Os servicos serdo compostos das etapas descritas a seguir:

5.3.5.1. Coleta dos dados cadastrais dos servidores vinculados ao Instituto de Previdéncia
de S&o Francisco do Guapore, in loco na sede do Instituto;

5.3.5.2. Levantamento e Desenvolvimento Preliminares:

5.3.5.3. Critica e elaboracéo de relatorio de inconsisténcia do banco de dados cadastrais,
dos segurados abrangidos no levantamento de dados.

5.3.5.4. Analise e otimizacdo das inconsisténcias apresentadas.

5.3.5.5. Desenvolvimento dos relatorios previstos no item 5.3 para determinacdo dos

beneficios previsiveis, previamente determinados.



5.3.5.6. Determinagdo dos recursos eventualmente demandados pelo plano, visando a
cobertura dos riscos eminentes e do passivo atuarial referentes aos inativos e pensionistas,
se houver.

5.3.5.7. Determinacdo do prazo de amortizacdo em relacdo ao passivo atuarial (custo
especial do plano), eventualmente necessarios para constituicdo das reservas matematicas
para cobertura dos riscos eminentes e do passivo atuarial.

5.3.5.8. A apresentacao dos relatorios previstos no item 5.3.1 sera in loco, na sede do
municipio de S&o Francisco do Guaporé, quantas vezes forem necessarios,
independentemente das exigidas no item 5.3.1 aos membros dos Conselhos deliberativo
e Fiscal, Comité de investimentos, assessores designados pelo executivo municipal,
vereadores e demais interessados do municipio.

5.3.5.9. Todo o levantamento de dados/informaces que servirdo de base para a
elaboracdo dos relatdrios previstos no item 5.3.1, sera levantado na sede da Autarquia
Municipal (IMPES) pela Licitante em visita in loco. Nenhuma informago inicial sera

enviada através de telefone, fax e/ou correio eletronico.

b) DA QUALIFICACAO TECNICO-PROFISSIONAL E QUALIFICACAO
TECNICO-OPERACIONAL PARA HABILITACAO DO CERTAME (ITEM 5.3):

a. A Licitante devera apresentar:

6.1. No minimo 01 (um) Atestados/Declaracdes de Capacidade Técnico-Operacional
em nome da Licitante, expedido por instituicbes de direito publico ou privado,
devidamente registrada na entidade profissional, que contenha a descri¢do dos servicos
descritos no item 5.3 deste Termo de Referéncia. Os atestados/declaracdo deveréo
estarem assinados pelo Presidente/Superintendente do RPPS.

6.2. Apresentar no minimo 03 (trés) Atestados/Declaracbes Técnico-Profissional
fornecido por RPPS, comprovando que o Consultor Previdenciario ja realizou
apresentacdo de estudo de avaliacdo atuariais anual. O Consultor Previdenciario ficara
responsavel pelo a apresentacdo dos estudos descritos no item 5.3 deste Termo de
Referéncia. Os atestados/declaracdo deverdo estarem assinados pelo
Presidente/Superintendente do RPPS.

6.3. Apresentar documentacdo de no minimo 01 (um) Técnico Atuério, com



formagdo académica de nivel superior em Ciéncias Atuariais e que tenha registro
profissional, emitido pelo Ministério do Trabalho e Previdéncia Social, sendo esse
registro, que se refere o artigo 2°, Decreto-lei N° 806, de 04 de setembro de 1969, art
11 do Decreto n° 66408 de 03 de abril de 1970 e art 2° inciso V. da Portaria MTP N°
1.467, de 02 de junho de 2022.

a)  Apresentar declaracdo, emitida por seu atuario constituido, na qual este afirme ser
o0 representante legal da empresa para todos os fins e efeitos, inclusive para o presente
processo licitatorio.

b) O Atuério constituido, devera apresentar Declaracdo de que ndo existe situacdo de
conflito de interesses, em conformidade com a Lei n° 12.813/2013, para garantir a lisura
na parceria com a empresa privada, conforme detalhado no item 7 deste termo.

6.4. Documentos como copia de Contrato, empenho, entre outros, poderdo ser
solicitados pela Diretoria do Instituto, para comprovacdo do desempenho anterior de
atividade igual ao objeto da licitacao.

6.5. Os Atestados/Declaracbes  Técnico-Operacional e  Técnico-Profissional
apresentados, estardo sujeitos a diligéncia para confirmacdo de autenticidade, exatiddo e
veracidade, conforme previsto no 82° do art. 42 da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021
e alteracOes, sujeitando o emissor as penalidades previstas em lei, caso ateste informacdes
inveridicas.

6.6. A Licitante devera comprovar vinculo com o responsavel pela execuc¢do do servico

previsto no item 5.3, apresentando no minimo 01 (um) dos documentos relacionados a

sequir:

a. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS;

b. Contrato de Prestacdo de Servigos, em vigor;

C. Em se tratando de socio, esta comprovacdo devera ser feita pelo contrato Social

em vigor, devidamente registado no 6rgao competente.

7. VEDACOES EM LICITACOES E CONTRATOS E DEMAIS
ESCLARECIMENTOS:

7.1. De acordo com a Controladoria Geral da Unido, a integridade publica busca

priorizar o interesse publico sobre os interesses privados. Para o interesse publico



prevalecer, situagdes em que haja conflito de interesses devem ser combatidas.

7.2. Agentes publicos também podem exercer atividades remuneradas no setor privado,
a exemplo de professores. A duplicidade de func@es, a principio, ndo constitui ilicito. No
entanto, para conciliar as atividades € necessario conhecer bem os limites impostos a
atuacdo nas areas publica e privada.

7.3. ALein®12.813, de 16 de maio de 2013, o qual trata de Conflito de Interesses, é
que define as situacbes que configuram esse tipo de conflito durante e apds o exercicio
de cargo ou emprego no Poder Executivo Federal. A situacdo € caracterizada quando o
confronto entre publico e privado implica prejuizo para o interesse coletivo ou para o
desempenho da funcéo publica. E pode haver conflito mesmo que ndo haja dano ao
patrimdnio publico ou ganho financeiro decorrente da atividade privada. De acordo com
oart. 3°, inciso I da Lei n°® 12.813/13, um conflito de interesses surge quando um interesse
privado do agente publico pode influenciar de forma indevida o desempenho de sua
fungéo publica ou comprometer o interesse coletivo. Considerando esse conceito geral, a
Lei enumera situacGes que podem configurar conflito de interesses enquanto no exercicio

de cargo ou emprego publico (art. 5°, Lei n°® 12.813/13):

Art. 2° Submetem-se ao regime desta Lei 0s ocupantes dos
seguintes cargos e empregos:

| - de ministro de Estado;

Il - de natureza especial ou equivalentes;

I11 - de presidente, vice-presidente e diretor, ou equivalentes,
de autarquias, fundacfes publicas, empresas publicas ou
sociedades de economia mista; e

IV - do Grupo-Direcdo e Assessoramento Superiores - DAS,
niveis 6 e 5 ou equivalentes.

Paragrafo unico. Além dos agentes publicos mencionados nos
incisos | a 1V, sujeitam-se ao disposto nesta Lei 0s ocupantes
de cargos ou empregos cujo exercicio proporcione acesso a
informagé&o privilegiada capaz de trazer vantagem econdmica
ou financeira para o agente publico ou para terceiro, conforme

definido em regulamento.



Art. 5° Configura conflito de interesses no exercicio de
cargo ou emprego no ambito do Poder Executivo federal:

| - divulgar ou fazer uso de informacdo privilegiada, em
proveito préprio ou de terceiro, obtida em razdo das atividades
exercidas;

Il - exercer atividade que implique a prestacdo de servicos ou
a manutencdo de relacdo de negdcio com pessoa fisica ou
juridica que tenha interesse em decisdo do agente publico ou
de colegiado do qual este participe;

1l - exercer, direta ou indiretamente, atividade que em
razao da sua natureza seja incompativel com as atribuicdes
do cargo ou emprego, considerando-se como tal, inclusive,
a atividade desenvolvida em areas ou matérias correlatas;
IV - atuar, ainda que informalmente, como procurador,
consultor, assessor ou intermediario de interesses privados
nos 6rgaos ou entidades da administracdo publica direta
ou indireta de qualquer dos Poderes da Uni&o, dos Estados,
do Distrito Federal e dos Municipios;

V - praticar ato em beneficio de interesse de pessoa juridica de
que participe o agente publico, seu conjuge, companheiro ou
parentes, consanguineos ou afins, em linha reta ou colateral,
até o terceiro grau, e que possa ser por ele beneficiada ou
influir em seus atos de gestéo;

VI - receber presente de quem tenha interesse em deciséo do
agente publico ou de colegiado do qual este participe fora dos
limites e condicGes estabelecidos em regulamento; e
(Regulamento)

VIl - prestar servigos, ainda que eventuais, a empresa cuja
atividade seja controlada, fiscalizada ou regulada pelo ente ao

qual o agente publico esta vinculado.



Paragrafo Unico. As situacfes que configuram conflito de
interesses estabelecidas neste artigo aplicam-se aos
ocupantes dos cargos ou empregos mencionados no art. 2°
ainda que em gozo de licenca ou em periodo de

afastamento.

7.4. Dessaforma, é crucial garantir a lisura e a integridade na execuc¢éo do contrato com
o IMPES. Para tanto, em consonancia com o art. 14 da Lei 14.133/2021, é imperativo
que este Instituto averigue rigorosamente se os prestadores de servigos indicados nos
itens 5.1.32, 5.2.12 e 6 deste termo atendem plenamente aos requisitos legais,
especialmente no que tange as vedacdes de participacdo em licitacdes e contratos. Essa
verificacdo, essencial para a prevencdo de conflitos de interesses e a salvaguarda dos
principios da impessoalidade, da probidade administrativa e da moralidade, deve ser
comunicada de forma clara e transparente pelos interessados, este devendo observar o que

dispde a lei:

Art. 14. Nao poderdo disputar licitacdo ou participar da
execucdo de contrato, direta ou indiretamente:

| - autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto
executivo, pessoa fisica ou juridica, quando a licitacdo versar
sobre obra, servicos ou fornecimento de bens a ele
relacionados;

Il - empresa, isoladamente ou em consdrcio, responsavel pela
elaboragdo do projeto bésico ou do projeto executivo, ou
empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente,
controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por
cento) do capital com direito a voto, responsavel técnico ou
subcontratado, quando a licitagéo versar sobre obra, servicos
ou fornecimento de bens a ela necessarios;

Il - pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da
licitagdo, impossibilitada de participar da licitacdo em

decorréncia de sancdo que Ihe foi imposta;



IV - aquele que mantenha vinculo de natureza técnica,
comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com
dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente
publico que desempenhe funcdo na licitacdo ou atue na
fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja
conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou
por afinidade, até o terceiro grau, devendo essa proibicao
constar expressamente do edital de licitaco;

V - empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos
termos dalei n® 6.404, de 15 de dezembro de 1976,

concorrendo entre Si;

VI - pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores
a divulgacdo do edital, tenha sido condenada judicialmente,
com transito em julgado, por exploracéo de trabalho infantil,
por submissdo de trabalhadores a condicdes analogas as de
escravo ou por contratacao de adolescentes nos casos vedados
pela legislacdo trabalhista.

8 1° O impedimento de que trata o inciso Il do caput deste
artigo serd também aplicado ao licitante que atue em
substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de
burlar a efetividade da sancdo a ela aplicada, inclusive a sua
controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente
comprovado o ilicito ou a utilizacdo fraudulenta da
personalidade juridica do licitante.

§ 2° A critério da Administracdo e exclusivamente a seu
servigo, o0 autor dos projetos e a empresa a que se referem os
incisos | e 11 do caput deste artigo poderdo participar no apoio
das atividades de planejamento da contratacdo, de execucdo da
licitagdo ou de gestdo do contrato, desde que sob superviséo
exclusiva de agentes publicos do érgédo ou entidade.

8 3° Equiparam-se aos autores do projeto as empresas

integrantes do mesmo grupo econémico.
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8 4° O disposto neste artigo ndo impede a licitacdo ou a
contratacdo de obra ou servico que inclua como encargo do
contratado a elaboracdo do projeto basico e do projeto
executivo, nas contratacdes integradas, e do projeto executivo,
nos demais regimes de execugéo.

8 5° Em licitacGes e contratacOes realizadas no ambito de
projetos e programas parcialmente financiados por agéncia
oficial de cooperacdo estrangeira ou por organismo financeiro
internacional com recursos do financiamento ou da
contrapartida nacional, ndo podera participar pessoa fisica ou
juridica que integre o rol de pessoas sancionadas por essas

entidades ou que seja declarada inidénea nos termos desta Lei.

7.5. Assim, apuradas situacdes que configurem conflito de interesses estipuladas
pela Lei n° 12.813/2013, ou seja, havendo incompatibilidade decorrente da
impossibilidade de exercicio concomitante e pleno do cargo ou emprego publico e de
determinada atividade privada, a licitante serd desclassificada do processo licitatorio
pertinente. Essa incompatibilidade se manifesta quando o agente publico ndo pode
exercer plenamente suas fun¢des na Administracédo Publica sem que suas atividades
privadas sejam prejudicadas, e vice-versa. A desclassificacdo em razao de conflito
de interesses visa proteger o interesse publico, prevenindo que interesses privados
influenciem indevidamente o processo licitatorio. E crucial garantir que a escolha
da melhor proposta seja baseada em critérios objetivos, sem a interferéncia de
interesses particulares que possam comprometer a isonomia e a competitividade da

licitagéo.

7.6. Além disso, neste certame sera aplicado o disposto nos 882° e 3° do art. 3° da Lei
8.248 de 21/10/1991 c/c com o Artigo 1° da Lei 10.520/2002, que assim dispde:

Lei 8248/91.
Art. 3° Os o6rgdos e entidades da Administragcdo Publica

Federal, direta ou indireta, as fundacdes instituidas e mantidas



pelo Poder Pablico e as demais organizagdes sob o controle
direto ou indireto da Unido daréo preferéncia, nas aquisi¢des
de bens e servicos de informética e automacéo, observada a
seguinte ordem, a:

| - bens e servigcos com tecnologia desenvolvida no Pais;

Il - bens e servicos produzidos de acordo com processo
produtivo basico, na forma a ser definida pelo Poder
Legislativo.

§ 1°. Revogado

§ 2°. Para o exercicio desta preferéncia, levar-se-do em
conta condicdes equivalentes de prazo de entrega, suporte
de servigos, qualidade, padronizacdo, compatibilidade e
especificacdo de desempenho e preco.

§ 3° A aquisicdo de bens e servicos de informatica e
automacao, considerados como bens e servi¢os comuns nos
termos do paragrafo Unico do art. 1° da Lei n°. 10.520, de
17 de julho de 2002, poderé ser realizada na modalidade
pregdo, restrita as empresas que cumpram o0 Processo
Produtivo Béasico nos termos desta Lei e da Lei no 8.387,
de 30 de dezembro de 1991.

Lei 10.520/02

Art. 1°. Para aquisi¢do de bens e servigcos comuns, podera ser
adotada a licitacdo na modalidade de pregdo, que sera regida
por esta Leli.

Paragrafo unico. Consideram-se bens e servi¢os comuns, para
os fins e efeitos deste artigo, aqueles cujos padrdes de
desempenho e qualidade possam ser objetivamente
definidos pelo edital, por meio de especifica¢des usuais no

mercado.

7.7. Nesse sentido foi possivel definir os padrées de desempenho que deverdo possuir

0S servigos a serem contratados, bem como definir a qualidade de funcionamento, o prazo



de entrega, a especificacdo dos servigos de suporte técnico especializado, a padronizagao
da legislacdo aplicavel, bem como a especificacdo de cada tipo de servicos a serem

contratados.

8. DAS CONDICOES DE PRESTACAO DOS SERVICOS:

8.1 Os servicos objeto do presente Termo de Referéncia serdo executados mediante
acompanhamento e orientacdo quanto as situacdes que envolvam questdes de natureza
atuarial, previdenciaria e de beneficios, conforme discriminados nos itens 5.1, 5.2 e 5.3,
e deverdo ser desenvolvidos na sede do Instituto de Previdéncia sempre na data que for
solicitado pelo IMPES.

8.2. A Licitante devera prestar suporte técnico atuarial/previdenciario e realizar visitas
técnicas presenciais nas dependéncias do IMPES, em horario comercial, conforme as
seguintes especificacoes:

8.2.1. Para os servicos dos itens 5.1 e 5.2: Carga horaria mensal de 8 (oito) horas, com
frequéncia de 1 (uma) visita por més, ou quando necessario.

8.2.2. Para os servicos do item 5.3: Carga horaria de 8 (oito) horas por visita, com
frequéncia de 2 (duas) visitas por semestre, ou quando necessario.

8.3. Visitas adicionais poderéo ser solicitadas pela autarquia, sempre que julgar
necessario para cumprimento dos objetos da licitacdo: A exigéncia de visitas
adicionais, a critério da autarquia, visa garantir a mais completa e precisa avaliacdo da
situacdo em analise. Essa flexibilidade se justifica por diversos fatores, entre eles:

8.3.1. Complexidade e peculiaridades do caso: Cada situacdo apresenta suas proprias
nuances e desafios. Visitas adicionais permitem aprofundar a andlise, esclarecer duvidas
e coletar informagdes complementares, garantindo uma tomada de decisdo mais justa e
embasada.

8.3.2. Necessidade de acompanhamento: Em alguns casos, acompanhar a evolucao da
situacdo ao longo do tempo é crucial para verificar a efetividade das medidas adotadas ou
identificar novos elementos que possam influenciar a deciséo final.

8.3.3. Prevencdo de fraudes e irregularidades: Visitas adicionais atuam como
mecanismo de controle, dificultando tentativas de burlar o sistema ou ocultar informacgoes

relevantes.



8.3.4. Atualizacdo de dados: As circunstancias podem mudar com o tempo. Visitas
adicionais permitem manter os dados atualizados e assegurar que a decisdo seja tomada
com base nas informagdes mais recentes.

8.3.5. Garantia da isonomia e da impessoalidade: A possibilidade de realizar visitas
adicionais reforca 0 compromisso da autarquia com a isonomia e a impessoalidade,
demonstrando que todos os casos sdo tratados com 0 mesmo rigor e atengéo.

8.4. Em resumo, a exigéncia de visitas adicionais, quando necessarias, se traduz em um
instrumento que visa garantir a qualidade, a eficiéncia e a transparéncia do processo de
andlise e tomada de decisao da autarquia.

8.5. Apenas davidas relacionadas as questdes de natureza previdenciaria/atuarial serdo
prestadas através de telefone/fax e/ou correio eletrdnico, visando sempre pela perfeicdo
dos servicos contratados.

8.6. Toda a estrutura e material necessarios a perfeita execucdo dos servicos serdo
fornecidos pelo contratado, inclusive despesas com locomocdo, hospedagem e
alimentacédo da equipe técnica.

8.7. O prazo para iniciar os servicos serd de 05 (cinco) dias corridos a contar do

recebimento da Ordem de Servigo.

9. SEGURANCA E SIGILO DA INFORMACAO:

9.1. Para fins de seguranca e sigilo sdo vedados a Contratada armazenar os dados apés a
confirmacgéo de recebimento pelo Contratante;

9.2. A Contratada obriga-se a manter total sigilo e confidencialidade nos servicos
prestados & Contratante, bem como as informac6es contidas nos documentos que a mesma
colocar & sua disposicao;

9.3. Caso a Contratada utilize, em beneficio proprio ou de terceiros, informacdes sigilosas
as quais tenha acesso por forca de suas atribui¢cGes contratuais, sera rescindido, de
imediato o acordo firmado com a retencdo dos créditos decorrentes do contrato até os
limites dos prejuizos causados a contratante, além da abertura de procedimento
administrativo para fins de aplicacdo de san¢Ges em conformidade com a Lei n°® 14.133,
de 1° de abril de 2021.



10. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE:

10.1. Permitir acesso dos técnicos da empresa contratada as suas dependéncias para
execucdo de servicos referentes ao objeto deste certame;

10.2. Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela
contratada, com relacéo ao objeto deste certame;

10.3. Assegurar-se da boa prestacdo e qualidade dos servicos prestados;

10.4. Proporcionar todas as facilidades necessarias ao bom andamento do servico
desejado;

10.5. Fiscalizar o cumprimento das obrigacfes da empresa contratada, inclusive quanto
a ndo interrup¢do dos servicos a serem prestados;

10.6. Acompanhar e fiscalizar o andamento dos servigos, por intermedio de gestor do
contrato;

10.7. Requisitar para a pessoa juridica contratada a necessidade de aumento ou
diminuicdo dos servicos prestados, dentro dos limites legais possiveis;

10.8. Autorizar o livre acesso aos funcionarios da pessoa juridica;

10.9. Impedir que terceiros, que ndo a Contratada efetue o servico prestado.

11. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA:

11.1. Na execucdo do Objeto obriga-se a Contratada a enviar todo o empenho e a
dedicacdo necessarios ao fiel e adequado cumprimento dos encargos que lhe sdo
confiados;

11.2. Iniciar os servicos objeto desse Termo de Referéncia ap6s assinatura do contrato;
11.3. A empresa contratada se compromete a manter sigilo absoluto sobre as
informacdes contidas nos documentos, ndo podendo duplica-los ou usa-los sob qualquer
pretexto, sob pena de responsabilidade civil e criminal, sem prejuizo de ac0es
indenizatdrias em caso de agdes de terceiros. Na hipotese de perda ou extravio de qualquer
documento, a empresa contratada se obriga a recuperd-lo, junto ao usuério, sob
orientagoes;

11.4. Cumprir todos os requisitos deste Termo de Referéncia, referentes as

caracteristicas da prestacdo dos servigos, procedimentos gerais e obrigatdrios, servigos



inerentes, prazos, bem como todos e quaisquer outros requisitos exigidos, partes
integrantes do Edital;

11.5. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, as partes
do objeto, deste contrato, em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes
dos produtos empregados ou da execugédo dos servigos;

11.6. Responder pelas despesas relativas a encargos trabalhistas, de seguro de acidentes,
impostos, contribuicdes Previdenciarias e quaisquer outras que forem devidas e referentes
aos servicos executados por seus empregados, uma vez que 0s mesmos ndo tém nenhum
vinculo empregaticio com a Contratante;

11.7. Respeitar o sistema de seguranca da Contratante e fornecer todas as informacoes
solicitadas por ela. Acatar as exigéncias dos poderes publicos e pagar, as suas expensas,
as multas que lhe sejam impostas pelas autoridades;

11.8. A Contratante ndo aceitard, sob nenhum pretexto, a transferéncia de
responsabilidade da Contratada para outras entidades, sejam fabricantes, representantes
ou quaisquer outros;

11.9. Responsabilizar-se a integralmente pelos servicos contratados, nos termos da
legislagdo vigente, garantindo a continuidade dos servigos prestados, responsabilizando-
se pela ndo prestacédo dos referidos servicos;

11.10. Prever os profissionais necessarios para a garantia da execu¢do dos Servicos,
obedecidas as disposicdes trabalhistas e Previdenciarias vigentes

b) Garantir a preservacdo do conteddo armazenado;

c) Emitir ao final de cada més relatério de atendimento;

d) Fornecer pessoal qualificado e em nimero suficiente a execucao dos servicos;

e) A Contratada € a Unica responsavel pelos contratos de trabalho de seus empregados,
inclusive eventuais inadimplementos trabalhistas em que possa incorrer ndo podendo ser
arguida solidariedade do Contratante, nem mesmo responsabilidade subsidiaria, ndo
existindo, por conseguinte vinculagdo empregaticia entre o0s empregados da
CONTRATADA e 0 CONTRATANTE;

11.11. Respeitar as regras de sigilo e confidencialidade dos documentos trabalhados, de
acordo com a Lei Federal n®8.159/91 e sua regulamentacéo pela Lei Federal n®11.111/05;
11.12. Prever os profissionais necessarios para a garantia da execucdo dos servicos,

obedecidas as disposic¢des trabalhistas e Previdenciarias vigentes;



11.13. Implantar, de forma adequada, a planificacdo, execucao e supervisdo permanente
dos servicos, de forma a obter uma operagéo correta e eficaz, realizando os servigos de
forma meticulosa e constante, mantendo sempre em perfeita ordem, todas as
dependéncias objeto dos servicos;

11.14. Manter, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as
obrigagOes assumidas, todas as condigdes de habilitagdo e qualificacdo exigidas na
licitacdo, apresentando sempre que exigido os comprovantes de regularidade fiscal;
11.15. Regularizar, quando notificada pela CONTRATANTE, sob pena de sofrer as
penalidades estabelecidas no Contrato, as eventuais falhas na execucdo dos servicos fora
das suas especificagoes;

11.16. Comunicar a CONTRATANTE durante a execucao dos servi¢os quaisquer fatos
ou circunstancias detectadas por seus empregados quando da execucdo dos servicos, que
prejudiquem ou possam vir a prejudicar a qualidade dos servicos ou comprometer a

integridade do patriménio publico.

12. DO PRECO E DO REAJUSTE:

12.1. Os precos sao fixos e irreajustaveis, no prazo de vigéncia contratual igual ou
inferior a 12 (doze) meses, havendo prorrogagdo do prazo de vigéncia nos termos da Lei
de Licitacdo, sera corrigido na forma do indice Nacional de Precos ao Consumidor —
INPC, acumulado nos ultimos 12 meses, ou ainda outro indice oficial mediante acordo
entre as partes, cabendo a contratada solicitar tal reajuste.

12.2. Ficaressalvada a possibilidade de alteragdo dos precos caso ocorra o desequilibrio
econdmico-financeiro do contrato, conforme Lei 14.133/21.

12.3. No caso de solicitagdo do equilibrio econémico-financeiro, a contratada devera
solicitar formalmente ao Instituto de Previdéncia Municipal de Sdo Francisco do Guaporeé
(IMPES), devidamente acompanhada de documentos que comprovem a procedéncia do
pedido, sendo que 0 mesmo sera encaminhado a Procuradoria Juridica e/ou Controladoria

do Instituto para analise e os devidos pareceres.

13. PRAZO PARA EXECUCAO:



13.1. A vigéncia do contrato decorrente da licitagdo vigorara a contar da data de sua
assinatura, pelo periodo de 12 (doze) meses, que contara a partir da assinatura do contato,
podendo ser prorrogado por iguais periodos, mediante celebracdo de termo aditivo, na
forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021.

14. DO PAGAMENTO

14.1. O pagamento sera efetuado mensalmente, mediante apresentacdo da nota fiscal de
prestacdo de servigos, devidamente certificada pelo setor competente e comprovacgéo de
regularidade fiscal, Previdenciério e trabalhista, legalmente exigidas e ocorrerd no prazo
méaximo de 05 (cinco) dias.

14.2. O Instituto fica reservado o direito de ndo efetuar o pagamento se, por ocasido da
prestacdo dos servigos ora contratados a empresa nado estiver cumprindo as exigéncias do
Termo de Referéncia, Contrato e do Edital.

14.3. O desembolso sera realizado de acordo com 0s meses contratados e serd paga apos
atestada a entrega do objeto.

14.4. Na ocorréncia de inadimpléncia da administragdo, com o0 ndo pagamento de
algumas das parcelas no prazo previsto, o valor avencgado sera reajustado pelo I.N.P.C.,
ficando ainda estabelecida a titulo de compensacédo pelo atraso, multa de 1% sobre o valor

do contrato.

15. DOS ACRESCIMOS E SUPRESSOES:

15.1. A quantidade inicialmente contratada podera ser acrescida ou suprimida dentro do
limite previsto na Lei n° 14.133, de 2021, podendo a supressdo exceder tal limite, nos
termos do § 2°, inciso 11, do mesmo artigo, conforme redacéo introduzida pela Lei Federal
n° 9.648/98.

16. DAS PENALIDADES:

16.1. O ndo cumprimento das obrigacfes assumidas ensejara a aplicacdo das seguintes

penalidades:



b)  Adverténcias, por escrito;

c)  Multadiéria de 0,3% (trés décimos de uma unidade por cento), do valor do contrato,
acrescido dos reajustamentos quando for o caso, pela ndo entrega do produto no prazo de
trés dias, contados da data do pedido da contratante.

d)  Suspensdo temporéria do direito de participar em licitacbes e impedimento de
contratar com a Administracdo, por prazo ndo superior a 02 (dois) anos.

e)  Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracéo Publica.
f)  As multas ndo tém carater indenizatdrio e seu pagamento ndo eximira a empresa
licitante de ser acionadas judicialmente pela responsabilidade civil derivada de perdas e
danos junto ao Instituto Municipal de Previdéncia Social dos Servidores Publicos

Municipal de S&o Francisco do Guaporeé, decorrentes das infracbes cometidas.

17. DA DOTACAO ORCAMENTARIA:

17.1. As despesas decorrentes da execucdo dos servigos contidos neste termo de
referéncia correrdo a conta dos recursos orcamentarios do IMPES no exercicio
financeiro de 2025, conforme segue.

02.08.00 IMPES

09.2720032.2091 — Manutencdo das Atividades- IMPES

3.3.90.39.00 — Qutros servicos de terceiros Pessoa Juridica.

432 — Ficha

18. DA PARTICIPACAO NA LICITACAO:

18.1. Poderdo participar deste certame os interessados que militem no ramo pertinente
ao objeto desta licitacdo, que atenderem a todas as exigéncias, inclusive quanto a
documentacao, constantes deste termo de referéncia, o edital e seus anexos.

19. TIPO DE LICITACAO:

19.1. O fornecedor serd selecionado por meio da realizagdo de procedimento de
LICITACAO, na modalidade PREGAO, sob a forma ELETRONICA, com adogo



do critério de julgamento pelo MENOR PRECO, nos termos do Art. 28, | c/c Art.
40, 11 e seguintes da Lei n® 14.133/2021.

20. DO FORO:

20.1. Paraexecucdo do objeto deste Termo de Referéncia e seus resultados, compete ao
foro da Comarca da cidade de S&o Francisco do Guaporé/RO, para dirimir quaisquer
duvidas dele advindas, excluindo-se quaisquer outros por mais privilegiados que sejam.

Séo Francisco do Guaporé/RO.

Rosangela Cristina Soares
Equipe de Apoio
Portaria n°. 293/2025

PREGAO ELETRONICO/SRP N°: 01/2025

PREAMBULO
PROCESSO N°: 120/2025
TIPO DE LICITACAO: SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS

ANEXO 11

QUADRO DE DETALHAMENTO DE ITENS

VALOR VALOR | INTERVALO

DESCRICAO | QUANT | UND | y\iTARIO | TOTAL | MINIMO

Contratagéo de
empresa qualificada
para prestar Servigos

técnicos  especificos 12
01 para RPPS no ambito | MESES SERV | R$5.600,00 | R$67.200,00
da administracao

publica municipal de
assessoria




previdenciaria; de

assessoria na
concessao de
beneficios e
compensacéao

previdenciaria; de

estudos, planejamento
e realizacbes de
eventos relacionados a
RPPS (palestra), estes
com suporte técnico
virtual e a realizacdo
de 01 (um) visita
técnica mensal in loco,
ou guando necessario,
(descricdo detalhado
dos servicos — item
5.1).

R$100,00

02

Cessdo de direitos de
uso de software de
sistema de
gerenciamento  para
Regime Proprio de
Previdéncia Social
100% (cem por cento)
WEB, com emissao de
guia com codigo de
barras, incluindo a sua
instalacao,

importacdo/migracao
de todos os dados
existentes, bem como

Servigos de
manutencdo, suporte,
atualizacao e

capacitacdo da equipe
do Instituto, estes com
suporte técnico virtual
e a realizagdo de 01
(um) visita técnica
mensal in loco, ou
quando  necessario.
(descricdo detalhado
do software — item
5.2).

12
MESES

SERV

R$3.300,00

R$39.600,00

R$100,00




ANEXO Il

MODELO DE DECLARACAO DE RESERVA CONFORME DISPOSTO NO
ART. 63 DA LEI FEDERAL 14.133/21.

AEMPresa.....ccccoevvrvnvniennenn (nome da empresa licitante) ..., inscrita no CNPJ/MF sob o
NCiiiiiens sediada........ccccenenee. (endereco completo), declara, para os devidos fins, que
0S servicos sdo prestados por empresas que comprovam cumprimento de reserva de
cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia
Social e que atendem as

regras de acessibilidade previstas na legislacdo, conforme disposto no art. 63 da Lei
Federal n® 14.133/21.

Local, de de 2024

Nome e assinatura do Representante Legal
CNPJ DA EMPRESA



ANEXO IV

MODELO DE PROPOSTA

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO DO GUAPORE-RO

Prezados senhores,

A pessoa juridica a seguir descriminada:
RAZAO SOCIAL:

CNPJ:

ENDERECO COMERCIAL:
TELEFONE/FAX:

BANCO, CODIGO DO BANCO, AGENCIA E N° DA CONTA:

Representada por:

NOME COMPLETO DO REPRESENTANTE:

CARGO:

CARTEIRA DE IDENTIDADE E CPF:
Apresenta a seguir sua proposta de preco referente a licitagdo na modalidade PREGAO

ELETRONICO, que trata da Aquisicdo, visando atender as necessidades da Secretaria
Municipal, conforme especificacdes contidas no ANEXO | (TERMO DE REFERENCIA)

do Edital.

Quadro igual ao dos itens e quantitativos

Item

Descricéo

Unid.

Quant.

Valor Unid.

Marca

Valor Total

Valor Total por extenso:

- A Proposta tera Validade minima de 60 dias a partir da data de Abertura das

Propostas;




- O preco proposto contempla todas as despesas necessarias a execucao do contrato
conforme edital de licitagéo.

Declara ainda conhecer todos os termos do instrumento convocatorio que rege supracitada
licitacdo.

Local e data

Nome e assinatura do Representante Legal

CNPJ DA EMPRESA



ANEXO V

MODELO DE DECLARACAO QUE NAO EMPREGA MENOR
DECLARACAO

A pessoa juridica , inscrita no CNPJ n.°

, por intermédio de seu representante legal, Sr.(a)

, portador(a) da Carteira de Identidade n.°
, € do CPF n.° , DECLARA, para fins de
participaco na licitacdo na modalidade PREGAO ELETRONICO, bem como atendendo

ao que determina o inciso XXXIII do art. 7.° da Constituicdo Federal e Lei n.° 9.854, de
27/10/1999, que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou

insalubre.

Acrescentar, se for o caso: Declara que emprega menor de dezesseis e maior de quatorze
anos exclusivamente na condigdo de aprendiz.

Local e data

Nome e assinatura do Representante Legal

CNPJ DA EMPRESA



ANEXO VI

MODEL O DE DECLARACAO DE MICRO EMPRESA OU EPP

DECLARACAO DE MICROEMPRESA OU EMPRESA DE
PEQUENO PORTE, Pregdo Eletronico. A _(RAZAO SOCIAL)___, inscrita no
CNPJMF __ (N°)__ , por intermédio do seu representante legal abaixo assinado,
DECLARA sob as penalidades da lei, ser microempresa/empresa de pequeno porte nos
termos da legislacdo vigente.
Local e data
Nome e assinatura do Representante Legal

CNPJ DA EMPRESA



ANEXO VII

MODELO DE DECLARACAO DE FATO SUPERVENIENTE/IMPEDITIVOS

(Nome da Empresa), CNPJ/MF N°. (......... ), sediada (Endereco
Completo), declara, sob as penas da Lei, que até a presente data inexistem fatos
impeditivos para sua habilitagio no processo de PREGAO ELETRONICO, ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores nos termos do art. 92, inciso XVI, da
Lei Federal n°® 14.133/21 e suas alteragdes.
Local e data
Nome e assinatura do Representante Legal
CNPJ DA EMPRESA



ANEXO VIII

MODELO DE DECLARACAO DE HABILITACAO E ELABORACAO
INDEPENDENTE DE PROPOSTA

Edital de Licitacdo n® XX/XX — Pregao na forma Eletronico

A empresa , inscrita no CNPJ N° , sediada no (a)

, Por intermédio de seu representante legal infra-assinada,

credenciao (a) Sr. (a) ,portador (a) do RG
N° e CPF N° declara em atendimento a Lei 14.133/21,
que encontra-se regular perante a Fazenda, Seguridade Social- INSS, e FGTS, atende as

exigéncias do edital relativas a habilitacdo juridica, qualificacdo técnica e econdmica -
financeira e que cumpre plenamente a todos os requisitos de habilitacdo previstos no edital
e Seus anexos.

Declara ainda que: a proposta apresentada para participar do Pregéo Eletronico/SRP, foi
elaborada de maneira independente, e o contetdo da proposta ndo foi, no todo ou em
parte, direta ou indiretamente, informado, discutido ou recebido de qualquer outro
participante potencial ou de fato do Pregéo, por qualquer meio ou por qualquer pessoa;
Que o conteudo da proposta apresentada para participar da licitacdo nédo foi, no todo ou
em parte, direta ou indiretamente, informado, discutido ou recebido de qualquer
integrante da Prefeitura do Municipio de Sdo Francisco do Guaporé-RO antes da abertura
oficial das propostas €;

Que esta plenamente ciente do teor e da extensdo desta declaracdo e que detém plenos
poderes e informacdes para firméa-la.

Local e data

Nome e assinatura do Representante Legal

CNPJ DA EMPRESA



S&o Francisco do Guapore-RO 04 de abril 2025

Jodo Lucas Alves de Souza
Pregoeiro
Portaria 293/2024



