PODER EXECUTIVO MUNICIPAL ]
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO DO GUAPORE

TERMO DE DISPENSA ELETRONICA N° 91/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 85/2025

Torna-se publico que a PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO DO GUAPORE - RO,
através do INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE SAO
FRANCISCO DO GUAPORE — RO(IMPES), por meio da sua Comissdo de Contratacdo, designada
pelo Portaria n® 828/2025, realizara Dispensa Eletronica, com critério de julgamento MENOR PRECO, na
hipdtese do art. 75, inciso I1, nos termos da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, Decreto Municipal n° 26,
de 02 de margo 2023e a Instru¢cdo Normativa SEGES/ME n° 67/2021 e demais legislagdo aplicavel.

Data da sessdo: 10/12/2025

Link: https://www.licitanet.com.br/

Horario do inicio da Disputa: 08:30 do dia 10/12/2025.
Horério do fim da Disputa: 14:30 do dia 10/12/2025.

1. OBJETO DA CONTRATACAO

1.1. O objeto da presente dispensa é a escolha da proposta mais vantajosa para a CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS DE
ASSESSORIA E CONSULTORIA FINANCEIRA, conforme condi¢des, quantidades e exigéncias
estabelecidas neste Aviso de Contratagao Direta ¢ seus anexos.

1.2. A contratagdo sera por LOTE UNICO, conforme tabela constante abaixo:

LOTE 1:

VALOR UNITARIO | VALOR TOTAL

ITEM DESCRICAO UND |QTD. ESTIMADO ESTIMADO

Contratagdo de empresa devidamente credenciada na CVM e
qualificada para prestar servigos técnicos de Assessoria e
Consultoria Financeira com andlise de carteira quando
solicitado, parecer técnico quando solicitado, emissdo semanal
de boletim de afericdo do cendrio econdmico, processamento
dos DAIR e DPIN, elaboragdo de relatérios mensais de
enquadramento, risco, retorno e meta atuarial, elaboragdo e
apresentacao in loco do relatério trimestral de rentabilidade e
01 meta atuari~al, visita presgncial de profissional a cada tr?mestre MES 12 R$ 3.233,33 R$ 38.799,96

para reunido com colegiado. Ferramenta de tecnologia para
auxilio na gestdo de recursos que disponibilize no minimo:
Funcao para gerar APRs, disponibilizacdo de relatérios mensal,
trimestral, anual, Grafico com atualizagcdo de mercado com
acumulo dos indicadores econdmicos, projecdo grafica da
rentabilidade dos indicadores econémicos que possibilite filtrar
por data, simulador para enquadramento de carteira,
indicadores de risco, fungdo CADPREV, relatério de rentabiliza
e retorno, comparativos e extrato de carteira de fundos.

Contratagdo de empresa devidamente qualificada para
elaboragédo do estudo de gerenciamento de ativos e passivos
através do estudo de ALM (Asset Liability Management), que
02 devera atender aos requisitos minimos estabelecidos no| SERV 1 R$ 15.500,00 R$ 15.500,00
manual Pr6-Gestdao RPPS, considerando, ainda, premissas e
hipéteses com simulagédo tendo por base os fluxos de caixa
atuarial e cenarios macroecondmicos; e proposicao de
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carteiras de investimentos que possam otimizar os resultados
do plano de beneficios, considerando a relagdo entre resultado
esperado versus risco de déficit. O relatorio do estudo ALM
devera apresentar os resultados visando o embasamento da
Politica de Investimentos do ano subsequente, bem como
deveréo ter a fungdo de subsidiar as andlises de investimentos
e possiveis revisdes das alocagdes estratégicas. Os resultados
deverao ser apresentados pelo contratado aos membros da
Superintendéncia Previdenciaria, Comité de Investimento,
Conselho Fiscal e Conselho Deliberativo por meio de no
minimo 2 (duas) reunides presenciais, sendo a primeira
destinada a apresentagdo do estudo e a segunda destinada
aos ajustes conforme o nivel de adeséo ao Pré - Gestao RPPS
almejado pelo IMPES, em datas definidas pelo Instituto de
Previdéncia Social dos Servidores Publicos Municipais de Sao
Francisco do Guaporé. Além das reunibes de apresentacdo e
ajustes, a empresa contratada devera oferecer suporte técnico
continuo durante toda a vigéncia do contrato.

VALOR TOTAL ESTIMADO R$ 54.299,96

1.2.1. Faculta-se ao fornecedor a participagdo em quantos itens forem de seu interesse.

1.2.2. Nos casos em que a Dispensa de Licitacido preconizar a disputa por lote, deve o fornecedor
enviar proposta para todos os itens que o0 compoem.

1.3. O critério de julgamento adotado serda 0o MENOR PRECO, observadas as exigéncias contidas neste
Aviso de Contratagdo Direta e seus Anexos quanto as especificagdes do objeto.

1.4.  No caso concreto a Dispensa de licitagao podera dar deserta, considerando que nao foi identificado
uma proponente que ofertasse o melhor valor, fator este causado pela falta de pesquisa com fornecedor
direto.

2. PARTICIPACAO NA DISPENSA ELETRONICA.

2.1. A participacdo na presente dispensa eletronica se dard mediante Sistema de Dispensa Eletronica
exclusivamente, pela plataforma https:/www.licitanet.com.br/.

2.1.1.  Os fornecedores deverdo se cadastrar previamente no Portal da LICITANET para acesso ao
sistema e operacionalizagao.

2.1.2. O fornecedor ¢ o responsavel por qualquer transacao efetuada diretamente ou por seu representante
no Sistema de Dispensa Eletronica, ndo cabendo ao provedor do Sistema ou ao 6rgdo entidade promotor do
procedimento a responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso indevido da senha, ainda que por
terceiros nao autorizados.

2.2. Nao poderao participar desta dispensa os fornecedores:

2.2.1. que ndo atendam as condi¢des deste Aviso de Contratacdo Direta e seu(s) anexo(s);

2.2.2. estrangeiros que ndo tenham representacdo legal no Brasil com poderes expressos para
receber citacao e responder administrativa ou judicialmente;

2.2.3. que se enquadrem nas seguintes vedagdes:

a) autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou juridica, quando a
contratagdo versar sobre obra, servigos ou fornecimento de bens a ele relacionados;

b) empresa, isoladamente ou em consorcio, responsavel pela elaboracdo do projeto basico ou do projeto
executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente, controlador, acionista ou detentor
de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto, responsavel técnico ou subcontratado,
quando a contratacdo versar sobre obra, servicos ou fornecimento de bens a ela necessarios;

c) pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da contratagdo, impossibilitada de contratar em
decorréncia de sangdo que lhe foi imposta;

d) aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou
civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe fun¢do na
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licitacdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

e) empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n® 6.404, de 15 de dezembro de
1976, concorrendo entre si;

f) pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do aviso, tenha sido
condenada judicialmente, com transito em julgado, por explorag¢do de trabalho infantil, por submissdo de
trabalhadores a condi¢des analogas as de escravo ou por contratagao de adolescentes nos casos vedados
pela legislacao trabalhista

2.2.3.1. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo econdmico;
2.2.3.2. aplica-se o disposto na alinea “c” também ao fornecedor que atue em substitui¢do a outra pessoa,
fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sangdo a ela aplicada, inclusive a sua
controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizagdo
fraudulenta da personalidade juridica do fornecedor;

2.2.4. organizacdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condi¢ao
(Acordao n° 746/2014-TCU-Plenario); e

g) sociedades cooperativas.

3. INGRESSO NA DISPENSA ELETRONICA E CADASTRAMENTO DA PROPOSTA
INICIAL

3.1. O ingresso do fornecedor na disputa da dispensa eletronica se dard com o cadastramento de sua
proposta inicial, na forma deste item.

3.2. O fornecedor interessado, apos a divulgacdo do aviso de contratagdo direta, encaminhara,
exclusivamente por meio do Sistema de Dispensa Eletronica, a proposta com a descri¢do do objeto ofertado,
a marca do produto, quando for o caso, e o prego, até a data e o horario estabelecidos para abertura do
procedimento.

3.2.1. A proposta também devera conter declaracdo de que compreende a integralidade dos custos para
atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicao Federal, nas leis trabalhistas, nas normas
infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data
de entrega das propostas.

3.3. Todas as especificacdes do objeto contidas na proposta, em especial o preco, vinculam a Contratada.
3.4. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios,
trabalhistas, tributdrios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na prestacio
dos servigos;

3.4.1.0s precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva
responsabilidade do fornecedor, nao lhe assistindo o direito de pleitear qualquer alteracdo, sob alegacdo de
erro, omissao ou qualquer outro pretexto.

3.5. Se o regime tributirio da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais varidveis, a
cotacdo adequada sera a que corresponde a média dos efetivos recolhimentos da empresa nos ultimos doze
meses.

3.6. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento serdo retidos na
fonte os percentuais estabelecidos na legislagdo vigente.

3.7. A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢cdes nelas
contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia, assumindo o proponente o
compromisso de executar os servicos nos seus termos, bem como de fornecer os materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita execucao
contratual, promovendo, quando requerido, sua substitui¢do.

3.8. Uma vez enviada a proposta no sistema, os fornecedores NAO poderdo retira-la, substitui-la ou
modifica-la;

3.9. No cadastramento da proposta inicial, o fornecedor deverd, também, assinalar “sim” ou “ndo” em
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campo proprio do sistema eletronico, as seguintes declaracgoes:

3.10. que inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo no certame, ciente da obrigatoriedade de
declarar ocorréncias posteriores;

3.11. que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n® 123, de 2006, estando
apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49.

3.11.1. que esta ciente e concorda com as condi¢des contidas no Aviso de Contratagdo Direta e seus
anexos;

3.11.2. que assume a responsabilidade pelas transacdes que forem efetuadas no sistema, assumindo como
firmes e verdadeiras;

3.11.3. que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da
Previdéncia Social, de que trata o art. 93 da Lei n® 8.213/91.

3.12. que ndao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega
menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢do de aprendiz, nos termos do artigo 7°,
XXXIII, da Constituicao;

4. FASE DE LANCES

4.1. A partir das 08h30 (horario de Brasilia) da data estabelecida neste Aviso de Contratagdo Direta,
a sessdo publica serd automaticamente aberta pelo sistema para o envio de lances publicos e sucessivos,
exclusivamente por meio do sistema eletronico, sendo encerrado no horario de finalizagdo de lances
também ja previsto neste aviso.

4.2. Iniciada a etapa competitiva, os fornecedores deverao encaminhar lances exclusivamente por meio
de sistema eletronico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor consignado no
registro.

4.3. O lance dever4 ser ofertado pelo valor lote.

4.4. O fornecedor somente poderd oferecer valor inferior ou maior percentual de desconto em relagao
ao ultimo lance por ele ofertado e registrado pelo sistema.

4.5. O fornecedor podera oferecer lances sucessivos iguais ou superiores ao lance que esteja vencendo

o certame, desde que inferiores ao menor por ele ofertado e registrado pelo sistema, sendo tais lances
definidos como “lances intermediarios” para os fins deste Aviso de Contratagdo Direta.

4.6. O intervalo minimo de diferenga de valores ou percentuais entre os lances, que incidira tanto em
relacdo aos lances intermediarios quanto em relagdo ao que cobrir a melhor oferta ¢ de R$ 5,00 (cinco
reais).

4.7. Havendo lances iguais ao menor ja ofertado, prevalecerd aquele que for recebido e registrado
primeiro no sistema.

4.8. Caso o fornecedor ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

4.9, Durante o procedimento, os fornecedores serao informados, em tempo real, do valor do menor

lance registrado, vedada a identificacdo do fornecedor.

4.10. Imediatamente apds o término do prazo estabelecido para a fase de lances, havera o seu
encerramento, com o ordenamento e divulgacdo dos lances, pelo sistema, em ordem crescente de
classificacao.

4.11. O encerramento da fase de lances ocorrera de forma automatica pontualmente no horério
indicado, sem qualquer possibilidade de prorrogacdo e ndo havendo tempo aleatdrio ou mecanismo similar.

5. JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DE PRECO

5.1. Encerrada a fase de lances, sera verificada a conformidade da proposta classificada em primeiro
lugar quanto a adequag¢do do objeto e a compatibilidade do preco em relacdo ao estipulado para a
contratacao.

5.2. No caso de o preco da proposta vencedora estar acima do estimado pela Administragdo, podera
haver a negociacao de condi¢cdes mais vantajosas.
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5.2.1. Neste caso, sera encaminhada contraproposta ao fornecedor que tenha apresentado o melhor
preco, para que seja obtida melhor proposta com preco compativel ao estimado.

5.2.2. A negociacdo podera ser feita com os demais fornecedores classificados, respeitada a ordem de
classificagdo, quando o primeiro colocado, mesmo apos a negociacao, for desclassificado em razdo de sua
proposta permanecer acima do prego maximo definido para a contratacao.

5.2.3. Em qualquer caso, concluida a negociacdo, o resultado serd registrado na ata do procedimento da
dispensa eletronica.

5.3. Estando o preco compativel, serd solicitado o envio da proposta e, se necessario, de documentos
complementares, adequada ao ultimo lance.

5.4. O prazo de validade da proposta nao sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua
apresentagao.

5.5. Sera desclassificada a proposta vencedora que:

5.5.1. contiver vicios insanaveis;

5.5.2.  ndo obedecer as especificagdes técnicas pormenorizadas neste aviso ou em seus anexos;

5.5.3. apresentar precos inexequiveis ou permanecerem acima do pre¢o maximo definido para a
contratacao;

5.5.4. nao tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administracao;

5.5.5. apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste aviso ou seus anexos,
desde que insanavel.

5.6. Quando o fornecedor ndo conseguir comprovar que possui ou possuira recursos suficientes para
executar a contento o objeto, sera considerada inexequivel a proposta de precos ou menor lance que:

5.6.1. for insuficiente para a cobertura dos custos da contratagcdo, apresente precos global ou unitarios
simbolicos, irrisérios ou de valor zero, incompativeis com os precos dos insumos e salarios de mercado,
acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o ato convocatdrio da dispensa ndo tenha estabelecido
limites minimos, exceto quando se referirem a materiais e instalagdes de propriedade do proprio
fornecedor, para os quais ele renuncie a parcela ou a totalidade da remuneracao.

5.6.2. apresentar um ou mais valores da planilha de custo que sejam inferiores aqueles fixados em
instrumentos de cardter normativo obrigatorio, tais como leis, medidas provisorias e convengdes coletivas
de trabalho vigentes.

5.7. Em contratacdo de obras ou servigos de engenharia, além das disposi¢cdes acima, a andlise de
exequibilidade e sobreprego considerara o seguinte:

5.7.1. para efeito de avaliagdo da exequibilidade e de sobrepreco, serdo considerados o preco global, os
quantitativos e os precos unitarios tidos como relevantes, observado o critério de aceitabilidade de pregos
unitario e global a ser fixado neste Aviso de Contratagdo Direta, conforme as especificidades do mercado
correspondente;

5.7.2.  serdo consideradas inexequiveis as propostas cujos valores forem inferiores a 75% (setenta e cinco
por cento) do valor or¢ado pela Administragdo.

5.7.3. serd exigida garantia adicional do licitante vencedor cuja proposta for inferior a 85% (oitenta e
cinco por cento) do valor orcado pela Administragdo, equivalente a diferenca entre este ultimo e o valor da
proposta, sem prejuizo das demais garantias exigiveis de acordo a Lei

5.8. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da necessidade de
esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias, para que a empresa comprove a
exequibilidade da proposta.

5.9. Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificacao da proposta. A
planilha poderad ser ajustada pelo fornecedor, no prazo indicado pelo sistema, desde que ndo haja
majoracao do preco.

5.9.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que ndo alterem a substancia
das propostas;

5.9.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de corre¢ao a indicacdo de recolhimento
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de impostos e contribui¢des na forma do Simples Nacional, quando ndo cabivel esse regime.

5.10.  Para fins de andlise da proposta quanto ao cumprimento das especificagdes do objeto, podera ser
colhida a manifestagdo escrita do setor requisitante do servigo ou da area especializada no objeto.

5.11. Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, sera examinada a proposta ou lance
subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificacao.

5.12.  Havendo necessidade, a sessdo sera suspensa, informando-se no “chat” a nova

data e horario para a sua continuidade.

5.13.  Encerrada a analise quanto a aceitagdo da proposta, se iniciara a fase de habilitagdo, observado o
disposto neste Aviso de Contratagdo Direta.

6. HABILITACAO

6.1. Os documentos a serem exigidos para fins de habilitacdo deste aviso serdo solicitados do
fornecedor mais bem classificado da fase de lances.
6.2. Como condi¢do prévia ao exame da documentacdo de habilitacio do fornecedor detentor da

proposta classificada em primeiro lugar, serd verificado o eventual descumprimento das condicdes de
participagdo, especialmente quanto a existéncia de san¢do que impeca a participagdo no certame ou a futura
contratacdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-Geral
da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

C) Cadastro Nacional de Condenag¢des Civeis por Atos de Improbidade Administrativa, mantido pelo
Conselho Nacional de Justica (www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php).

d) Lista de Inidoneos mantida pelo Tribunal de Contas da Unido - TCU;

6.2.1. Para a consulta de fornecedores pessoa juridica podera haver a substitui¢do das consultas das
alineas “b”, “c” e “d” acima pela Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do TCU

(https://certidoesapf.apps.tcu.gov.br/)

6.2.2. A consulta aos cadastros serd realizada em nome da empresa fornecedora e também de seu sécio
majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre as sangdes impostas ao
responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibicdo de contratar com o Poder
Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja socio majoritario.

6.2.2.1. Caso conste na Consulta de Situacdo do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias Impeditivas
Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no
Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

6.2.2.1.1. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento
similares, dentre outros.

6.2.2.1.2. O fornecedor sera convocado para manifestacdo previamente a sua desclassificagao;

6.2.3. Constatada a existéncia de san¢do, o fornecedor sera reputado inabilitado, por falta de condi¢ao de
participagdo.

6.3. Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitagdo complementares, necessarios a
confirmacao daqueles exigidos neste Aviso de Contratacdo Direta e ja apresentados, o fornecedor sera
convocado a encaminhd-los, em formato digital, apds solicitagdo da Administracdo, sob pena de
inabilitacao.

6.4. Somente havera a necessidade de comprovacdo do preenchimento de requisitos mediante
apresentacao dos documentos originais nao-digitais quando houver duvida em relagdo a integridade do
documento digital.

6.5. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios
do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado (a) da prova
de inscri¢do nos cadastros de contribuintes estadual e municipal e (b) da apresentacdo do balanco
patrimonial e das demonstra¢des contdbeis do tltimo exercicio.
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6.6. Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, a sessdo serd
suspensa, sendo informada a nova data e horario para a sua continuidade.
6.7. Serd inabilitado o fornecedor que ndo comprovar sua habilitagdo, seja por ndo apresentar

quaisquer dos documentos exigidos, ou apresenti-los em desacordo com o estabelecido neste Aviso de
Contratacao Direta.

6.7.1. Na hipotese de o fornecedor ndo atender as exigéncias para a habilitacdo, o 6érgdo ou entidade
examinara a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificagdo, até a apuragdo de
uma proposta que atenda as especificagdes do objeto e as condi¢des de habilitagdo

6.8. Constatado o atendimento as exigéncias de habilita¢do, o fornecedor sera habilitado.

6.9. Habilitacao juridica:

6.9.1. Cédula de identificacdo dos socios (RG) e (CPF), ou do diretor, ou do proprietario, ou do
representante legal da empresa;

6.9.2. no caso de empresario individual, inscri¢do no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo
da Junta Comercial da respectiva sede;

6.9.3. Em se tratando de Microempreendedor Individual — MEI: Certificado da Condi¢do de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficara condicionada a verificagdo da autenticidade
no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br;

6.9.4. No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI:
ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial da
respectiva sede, acompanhado de documento comprobatdrio de seus administradores;

6.9.5. inscri¢cdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbac¢dao no Registro onde
tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal, filial ou agéncia;

6.9.6. No caso de sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicag¢do dos seus administradores;

6.9.7.  decreto de autorizacdo, em se tratando de sociedade empresaria estrangeira em funcionamento no
Pais;

6.9.8. Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da consolidagdo
respectiva.

6.10. Regularidade fiscal, social e trabalhista:

6.10.1. prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas,
conforme o caso;

6.10.2. prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddao
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido
(DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria
Conjunta n° 1.751, de 02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da
Fazenda Nacional.

6.10.3. prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

6.10.4. prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943;

6.10.5. prova de inscri¢do no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, relativo ao domicilio ou
sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

6.10.6. prova de regularidade com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a
atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

6.10.7. prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a
atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;
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6.10.8. caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos estaduais ou municipais relacionados ao
objeto contratual, deverad comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de declaracdo da Fazenda
respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei;

6.11.  Qualificacdo Economico-Financeira:

6.11.1. Certidao Negativa de Faléncia, de Concordata, de Recuperacdo Judicial ou Extrajudicial (Lei n°
11.101/2005) expedida pelo distribuidor da sede da empresa, EXPEDIDA NOS ULTIMOS 90 (Noventa)
dias caso ndo conste o prazo de validade; ou que esteja dentro do prazo de validade expresso na propria
Certiddo;

6.11.2. No caso de certidao positiva de recuperacao judicial ou extrajudicial, o licitante devera apresentar a
comprovagdo de que o respectivo plano de recuperagdo foi acolhido judicialmente.

6.12.  Qualificaciao Técnica

6.12.1. A Qualificagdo Técnica da empresa sera comprovada conforme os itens e sub-itens 16 ¢ 16.2 do
termo de referencia.

7. CONTRATACAO

7.1. Apds a homologagdo e adjudicagdo, caso se conclua pela contratagdo, sera firmado Termo de
Contrato ou emitido instrumento equivalente.
7.2. O adjudicatario terd o prazo de 05 (cinco) dias tteis, contados a partir da data de sua convocagao,

para assinar o Termo de Contrato ou aceitar instrumento equivalente, conforme o caso (Nota de
Empenho/Carta Contrato/Autorizagdo), sob pena de decair do direito a contratacdo, sem prejuizo das
sancoes previstas neste Aviso de Contratagao Direta.

7.2.1.  Alternativamente a convocacao para comparecer perante o 0rgao ou entidade para a assinatura do
Termo de Contrato, a Administragdo podera encaminha-lo para assinatura, mediante correspondéncia postal
com aviso de recebimento (AR) ou meio eletronico, para que seja assinado e devolvido no prazo de 24
(vinte e quatro) horas, a contar da data de seu recebimento.

7.2.2. O prazo previsto para assinatura do contrato ou aceitacdo da nota de empenho ou instrumento
equivalente podera ser prorrogado 1 (uma) vez, por igual periodo, por solicitacdo justificada do
adjudicatario e aceita pela Administragao.

7.3. O Aceite da Nota de Empenho ou do instrumento equivalente, emitida & empresa adjudicada,
implica no reconhecimento de que:

7.3.1. referida Nota estd substituindo o contrato, aplicando-se a relagdo de negdcios ali estabelecida as
disposi¢oes da Lei n® 14.133, de 2021;

7.3.2. a contratada se vincula a sua proposta e as previsdes contidas no Aviso de Contratagdo Direta e
Seus anexos;

7.3.3. acontratada reconhece que as hipoteses de rescisao sdo aquelas previstas nos artigos 137 e 138 da
Lein® 14.133/21 e reconhece os direitos da Administragdo previstos nos artigos 137 a 139 da mesma Lei.

7.4. O prazo de vigéncia da contratagdo ¢ de 12 (doze) meses prorrogavel conforme previsdo nos
anexos a este Aviso de Contratagdo Direta.
7.5. Na assinatura do contrato ou do instrumento equivalente serd exigida a comprovagdo das

condi¢cdes de habilitacdo e contratacdo consignadas neste aviso, que deverdo ser mantidas pelo fornecedor
durante a vigéncia do contrato.

8. SANCOES

8.1. Comete infracdo administrativa o fornecedor que cometer quaisquer das infragdes previstas no art. 155
da Lein® 14.133, de 2021, quais sejam:

8.1.1. dar causa a inexecugao parcial do contrato;
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8.1.2. dar causa a inexecug¢do parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

8.1.3. dar causa a inexecugao total do contrato;

8.1.4. deixar de entregar a documentacao exigida para o certame;

8.1.5. ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

8.1.6. ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a contratacao,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

8.1.7. ensejar o retardamento da execucao ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo justificado;
8.1.8. apresentar declaragdao ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar declaracio falsa
durante a dispensa eletronica ou a execugdo do contrato;

8.1.9. fraudar a dispensa eletronica ou praticar ato fraudulento na execugao do contrato;

8.1.10. comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

8.1.10.1. Considera-se comportamento inidoneo, entre outros, a declaragdo falsa quanto as condi¢des de
participagdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os fornecedores, em qualquer
momento da dispensa, mesmo apo6s o encerramento da fase de lances.

8.1.11. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame.

8.1.12. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.

8.2. O fornecedor que cometer qualquer das infragdes discriminadas nos subitens anteriores ficard
sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sangoes:

a) Adverténcia pela falta do subitem 8.1.1 deste Aviso de Contratagdo Direta, quando ndo se
justificar a imposicao de penalidade mais grave;

b) Multa de 30% (trinta por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s) prejudicado(s) pela conduta
do fornecedor, por qualquer das infragdes dos subitens 8.1.1 a 8.1.12;

c) Impedimento de licitar e contratar no ambito da Administragdo Publica direta e indireta do ente

federativo que tiver aplicado a san¢do, pelo prazo méximo de 3 (trés) anos, nos casos dos subitens 8.1.2 a
8.1.7 deste Aviso de Contratacdo Direta, quando ndo se justificar a imposi¢ao de penalidade mais grave;

d) Declaragdao de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedird o responsavel de licitar ou
contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo
minimo de 3 (trés) anos € maximo de 6 (seis) anos, nos casos dos subitens 8.1.8 a 8.1.12, bem como nos
demais casos que justifiquem a imposi¢ao da penalidade mais grave;

8.3. Na aplicagdo das sangdes serdo considerados:

8.3.1. anatureza e a gravidade da infracdo cometida;

8.3.2.  as peculiaridades do caso concreto;

8.3.3.  as circunstincias agravantes ou atenuantes;

8.3.4. os danos que dela provierem para a Administragao Publica;

8.3.5. a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientagdes dos 6rgaos de controle.

8.4. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento
eventualmente devido pela Administracdo ao contratado, além da perda desse valor, a diferenga sera
descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

8.5. A aplicacdo das sancdes previstas neste Aviso de Contratacdo Direta, em hipdtese alguma, a
obrigacao de reparagdo integral do dano causado a Administragao Publica.
8.6. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sangdes. Se, durante o

processo de aplicagcdo de penalidade, houver indicios de pratica de infragdo administrativa tipificada pela
Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato lesivo a administragdo publica nacional ou estrangeira,
copias do processo administrativo necessarias a apuragao da responsabilidade da empresa deverdao ser
remetidas a autoridade competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a
eventual instauracdo de investigacao preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizacao — PAR.

8.7. A apuracado e o julgamento das demais infragdes administrativas ndo consideradas como ato lesivo
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a Administracdo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013,
seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

8.8. O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos administrativos
especificos para apuragdo da ocorréncia de danos e prejuizos a Administragdo Publica Federal resultantes
de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participagdo de agente publico.

8.9. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo administrativo que
assegurara o contraditorio e a ampla defesa ao fornecedor/adjudicatario, observando-se o procedimento
previsto na Lei n° 14.133, de 2021, e subsidiariamente na Lei n® 9.784, de 1999.

8.10.  As sancgdes por atos praticados no decorrer da contratagao estao previstas nos anexos a este Aviso.

9. DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1. O procedimento serd divulgado no LICITANET e no Portal Nacional de Contratacdes Publicas -
PNCP, e encaminhado automaticamente aos fornecedores registrados no aviso de licitagdes do Portal de
Compras Publicas, por mensagem eletronica, na correspondente linha de fornecimento que pretende
atender.

9.2. No caso de todos os fornecedores restarem desclassificados ou inabilitados (procedimento
fracassado), a Administragcao podera:

9.2.1.republicar o presente aviso com uma nova data;

9.2.2.valer-se, para a contratacdo, de proposta obtida na pesquisa de precos que serviu de base ao
procedimento, se houver, privilegiando-se os menores pregos, sempre que possivel, e desde que atendidas
as condic¢des de habilitacdo exigidas.

9.2.2.1. No caso do subitem anterior, a contratacao sera operacionalizada fora deste procedimento.
9.2.3.fixar prazo para que possa haver adequacdo das propostas ou da documentacdo de habilitagdo,
conforme o caso.

9.3. As providéncias dos subitens 9.2.1 e 9.2.2 acima poderdo ser utilizadas se nido houver o
comparecimento de quaisquer fornecedores interessados (procedimento deserto)

9.4. Havendo a necessidade de realizacdo de ato de qualquer natureza pelos fornecedores, cujo prazo nao
conste deste Aviso de Contratagao Direta, devera ser atendido o prazo indicado pelo agente competente da
Administragdo na respectiva notificagao.

9.5. Cabera ao fornecedor acompanhar as operacdes, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda
do negdcio diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pela Administracdo ou de sua
desconexao.

9.6. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizagdo do
certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o primeiro dia util subsequente,
no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunicagdo em contrario.

9.7. Os horérios estabelecidos na divulgagao deste procedimento e durante o envio de lances observarao o
horario de Brasilia-DF, inclusive para contagem de tempo e registro no Sistema e na documentagdo
relativa ao procedimento.

9.8. No julgamento das propostas e da habilitacdo, a Administracdo podera sanar erros ou falhas que nao
alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante despacho
fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de
habilitacao e classificacao.

9.9. As normas disciplinadoras deste Aviso de Contratagdo Direta serdo sempre interpretadas em favor da
ampliacao da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administragdo, o
principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratagao.

9.10. Os fornecedores assumem todos os custos de preparacao e apresentacdo de suas propostas € a
Administragdo ndo serd, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da condugao
ou do resultado do processo de contratagdo.

9.11. Em caso de divergéncia entre disposi¢des deste Aviso de Contratacdo Direta e de seus anexos ou
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demais pecas que compdem o processo, prevalecera as deste Aviso.

9.12. Da sessdo publica sera divulgada em Ata no sistema eletronico.

9.13. Integram este Aviso de Contratacdo Direta, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:
9.13.1. ANEXO I — Minuta de Termo de Contrato;

9.13.2. ANEXO II — Modelo de proposta comercial (pregos);

9.13.3. ANEXO III — Termo de Referéncia;

9.13.4. ANEXO IV — Modelo de declaragdo de inexisténcia de menor no quadro da empresa;

Sao Francisco do Guaporé/RO, 03 de dezembro de 2025.

WEBERSON FERREIRA NILLIO
Agente de Contratagao
Portaria n® 828/2025
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TERMO DE DISPENSA ELETRONICA N° XX/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 85/2025

ANEXO | - MINUTA CONTRATO N°. XXXX/XXXX

CONTRATO DE FORNECIMENTO, QUE ENTRE SI
CELEBRAM O INSTITUTO MUNICIPAL DE
PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE
SAO FRANCISCO DO GUAPORE - RO(IMPES) E A
EMPRESA XXXXXXXXX NA FORMA ABAIXO:

O MUNICIPIO DE XXXXX/XX, pessoa juridica de direito publico interno, com sede administrativa na
XXXXXX, n° XXXX, CEP XXXXX, CNPJ n® XXXXXXXXX, neste ato representado pelo(a) Prefeito(a),
XXXXXXX, brasileiro(a), CPF n°® XXXXXXXXX, residente e domiciliado(a) nesta cidade, doravante
denominada CONTRATANTE, e do outro lado, a empresa XXXXXXXXXXXXXXXXXX, inscrita no
CNPJ sob 0 n° XXXXXXXXXX, localizada na XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, doravante denominada
CONTRATADA, representada pelo senhor XXXXXXXXXXXXX, portador da cédula de identidade RG
n°® XXXXXXXXX e inscrito no Cadastro de Pessoa Fisica do Ministério da Fazenda sob o n°
XXXXXXXXX, residente e domiciliado XXXXXXXXXXXXXX, estabelecem no presente CONTRATO DE
FORNECIMENTO, em conformidade com a Lei n°® 14.133/21 e Decreto n°® XXXX/XXXX e condi¢des
estabelecidas na DISPENSA ELETRONICA N° XXX/2024, e consoante as clausulas e condicdes que
se enunciam a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA- DO OBJETO
Contratagdo de empresa do ramo de XXXXXXXXX, conforme condi¢cdes, quantidades e exigéncias
estabelecidas neste Aviso de Contratacio Direta e seus anexos.

CLAUSULA SEGUNDA - REGIME DE EXECUGAO

O Regime de Execugdo do presente Contrato sera INTEGRAL COM ABRANGENCIA ANUAL,
conforme Planilha de Precos apresentada pela CONTRATADA, em obediéncia ao Termo de
Referéncia do processo de DISPENSA ELETRONICA N° XXX/2025, que a este integra,
independentemente de transcricdo, e a Lei Federal N° 14.133 de 01 de abril de 2021 e Decreto n°
XXXX/IXXXX - Regulamenta as contratacdes diretas advindas da lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021,
que dispde sobre Licitacbes e Contratos Administrativos, no Municipio de XXXX/XX e da outras
providéncias.

CLAUSULA TERCEIRA - PRAZOS
O prazo do contrato sera de xx, pagamento condicionado ao fornecimento do servico.

CLAUSULA QUARTA - PREGO, CONDIGOES DE PAGAMENTO.

4.1 - O Preco Total para execugdo do servico serd de R$ XXXXXXXXXXXXXX resultante das
quantidades constantes da planilha abaixo.

4.2 - O pagamento efetivar-se-a, a cada quantidade solicitada e entregue, no prazo de até 10 (dez)
dias uteis, contados a partir da expedi¢cao da nota fiscal e do recebimento das mercadorias, de acordo
com as especificagoes;

§ 1° - Nos precos ofertados na proposta do Contratado ja estéo inclusos todos os custos e despesas
decorrentes de transportes, seguros, impostos, taxas de qualquer natureza e outros quaisquer que,
direta ou indiretamente, impliquem ou venham a implicar no fiel cumprimento deste instrumento.

§ 2° - Quando houver erro de qualquer natureza na emissao da Nota Fiscal/ e/ ou Recibo, o referido
documento sera imediatamente devolvido para substituicdo e/ou emissdo de Nota de Correcao,
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ficando estabelecido que esse intervalo de tempo nido seja considerado para efeito de qualquer
reajuste ou atualizagao do valor contratual.

CLAUSULA QUINTA - ORIGEM DOS RECURSOS
As despesas para o pagamento deste contrato correrdo por conta dos recursos dos orgamentarios
previstos na Lei de Orgamento Anual do ano de 2023, especificamente em:
a) ORGAO: XX — PREFEITURA MUNICIPAL DE XXXX; PROJETO: XXXXX; ELEMENTO
DESPESA: XXXXXX; FONTE DE RECURSO: XXXXXXX.

CLAUSULA SEXTA - DIREITOS E OBRIGAGOES DAS PARTES CONTRATANTES

6.1 OBRIGAGCOES DA CONTRATADA:

6.1.1. Efetuar fornecimento dentro das especificagdbes e/ou condigbes constantes da proposta
vencedora, bem como do edital e seus anexos.

6.1.2. Prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pela CONTRATANTE, obrigando- se a
atender, de imediato, todas as reclamacgdes a respeito da qualidade do fornecimento;

6.1.3. Comunicar por escrito ao Fiscal da CONTRATANTE, qualquer anormalidade de carater urgente
e prestar os esclarecimentos que julgar necessario;

6.1.4. Observar as normas legais de seguranga que esta sujeita a atividade de manuseio e entrega
do objeto;

6.1.5. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Administragdo ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo na execucdo do contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizagdo ou 0 acompanhamento pelo CONTRATANTE;
6.1.6. Assumir a responsabilidade por todos os encargos previdenciarios e obrigagdes sociais
previstos na legislagao social e trabalhista em vigor, obrigando-se a salda-los na época propria;
6.1.7. Manter, durante toda a execugado do contrato, a compatibilidade com as obrigagées assumidas
em relacdo a todas as condicbes de habilitacdo e referente ao recolhimento das contribuigcdes sociais
através da apresentacao da:
a) Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do licitante;
b)  Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual;
c) Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, Certiddo Conjunta Negativa de
Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Uniao;
d) Prova de regularidade relativa a Seguridade Social (INSS), mediante a apresentagéo da
Certidao Negativa de Débitos/CND;
e) Prova de regularidade para com o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS),
mediante a apresentagao do Certificado de Regularidade do FTGS/CRF;
f) Prova de regularidade relativa a inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica
do Trabalho mediante apresentagcéo da Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas.
6.2 DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE:
6.2.1. Publicar o resumo do Contrato e os Aditamentos que houver, no Diario Oficial do Municipio, até
o QUINTO DIA UTIL do més seguinte ao da sua assinatura contanto que isto ocorra dentro de 20 dias
a contar da referida assinatura, conforme a Lei n°® 14.133/21;
6.2.2. Pagar conforme estabelecido no Termo de Referéncia, as obrigagdes financeiras decorrentes
do presente Contrato, na integralidade dos seus termos;
6.2.3. Designar, no ato da assinatura deste contrato, preposto para acompanhar e fiscalizar a
execugao dos servigcos, com poderes plenos para gerenciar técnica e administrativamente o mesmo;
6.2.4. Fornecer, em tempo habil, 8 CONTRATADA todos os elementos técnicos e administrativos,
necessarios a execucao dos servigos, bem como entregar livre e desimpedida as areas onde serao
realizados os servigos, objeto deste contrato.
6.2.5. Realizar inspecgéo nos veiculos trimestralmente para verificar as condigdes dos mesmos.

CLAUSULA SETIMA - DAS PENALIDADES
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7.1 - A CONTRATADA poderdo ser aplicadas as penalidades expressamente previstas na Lei n°
14.133/21.

7.2 - A inexecucgdo total ou parcial injustificada, a execugéo deficiente, irregular ou inadequada dos
servigos objeto deste contrato, assim como o descumprimento dos prazos e condigbes estipulados,
implicara na aplicagdo das penalidades contidas na Legislagdo em vigor.

7.3 - Além das penalidades previstas no "caput", e sem prejuizo das mesmas, a contratada ficara
sujeito as sangdes, a seguir relacionadas:

7.3.1. Adverténcia;

7.3.2. Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato, no caso de inexecugao total;

7.3.3. Rescisdo unilateral do contrato, na hipétese de ocorrer o previsto no inciso Il, sem prejuizo do
pagamento das respectivas multas;

7.3.4. Pela rescisdo do contrato por iniciativa da contratada, sem justa causa, multa de 10% (dez por
cento) do valor total atualizado do contrato, sem prejuizo do pagamento de outras multas que ja
tenham sido aplicadas e de responder por perdas e danos que a rescisdo ocasionar a Contratante;
Suspensao temporaria do direito de participar em licitagdo e impedimento de contratar com a
Contratante por prazo de até 02 (dois) anos.

7.4 - As multas serdo descontadas dos pagamentos a que a contratada fizer jus, ou recolhidas
diretamente a tesouraria da CONTRATANTE no prazo de 15 (quinze) dias corridos, contados a partir
da data de sua comunicacao, ou, ainda, quando for o caso, cobradas judicialmente.

7.5 - Para a aplicagdo das penalidades aqui previstas, a contratada sera notificada para apresentagao
de defesa prévia, no prazo de 05 (cinco) dias uteis, contados a partir da notificagao.

7.6 - As penalidades previstas neste contrato sdo independentes entre si, podendo ser aplicadas
isoladas ou cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis.

7.7 - Pelo inadimplemento das obrigagdes contratuais, a CONTRATANTE podera aplicar multa a
CONTRATADA, caso nao sejam aceitas suas justificativas, no montante de 5% (cinco por cento) do
valor do contrato, atualizado monetariamente.

7.8 - Pelo descumprimento das obrigagdes mencionadas na clausula segunda, fica a contratada sujeito
a multa diaria de 0,1 % (um décimo por cento) do valor da contratagédo, contados a partir do primeiro dia
subsequente a notificagédo de infragdo contratual até o 30° (trigésimo) dia do inadimplemento.

7.8.1- Ultrapassado este limite, incidird multa correspondente a 5% (cinco por cento) do valor
contratual, atualizado monetariamente.

7.9 - Caso a contratada ndo assine o contrato no prazo fixado pela CONTRATANTE, ficara sujeito a
multa de até 5% (cinco por cento) sobre o valor estimado de contratagéo.

CLAUSULA OITAVA - DA INEXECUGAO E DA RESCISAO

8.1 - A CONTRATANTE podera rescindir, unilateralmente, este Contrato, independente de
interpelacdo judicial ou extrajudicial, sempre que ocorrer por parte da CONTRATADA:

8.1.1 - O nao cumprimento, ou cumprimento irregular, de clausulas contratuais, especificagdes ou
prazos;

8.1.2 - A lentiddo do seu cumprimento, levando a CONTRATANTE a comprovar a
impossibilidade da entrega dos produtos adquiridos, nos prazos e condi¢des estipulados;

8.1.3 - O atraso injustificado no inicio da entrega;

8.1.4 - A paralisagdo da entrega dos produtos, sem justa causa e prévia comunicacdo a
CONTRATANTE;

8.1.5 - A subcontratagéo total ou parcial do objeto deste contrato, a associagdo da CONTRATADA
com outrem, a cessao ou transferéncia, total ou parcial, bem como a fusao, cisao ou incorporagao sem
a prévia autorizacao por escrito da CONTRATANTE;

8.1.6 - O desatendimento pela CONTRATADA das determinagdes regulares da Fiscalizacdo da
CONTRATANTE, bem como dos seus superiores;

8.1.7 - O cometimento reiterado de faltas na execugédo dos servigos, anotadas na forma da Lei n°
14.133/21;
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8.1.8 - A decretacgédo de faléncia, insolvéncia ou concordata da CONTRATADA;

8.1.8.1 - No caso de concordata é facultado a CONTRATANTE manter o contrato, com a
CONTRATADA, assumindo ou n&o o controle das atividades que julgar necessarias, a seu exclusivo
juizo, de forma a permitir a conclusdo da entrega dos produtos sem prejuizo a Administragao;

8.1.9 - A dissolugdo da CONTRATADA;

8.1.10 - A alteragdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da CONTRATADA, que
prejudique a execugao do contrato;
8.1.11 - Ocorrendo a rescisdo nos termos do item 8.1 acima citado, acarretara para a
CONTRATADA, as consequéncias contidas na Lei n° 14.133/21, sem prejuizo de outras sangdes
previstas na citada Lei.
8.2 - A rescisdo contratual podera também ocorrer das seguintes formas:
8.2.1 - Determinada por ato unilateral e estrito da CONTRATANTE, nos casos acima enumerados
nos itens de 8.1.1 a 8.1.10, ou outros contidos contidas na Lei n° 14.133/21;
8.2.2 - Amigavel, por acordo entre as partes CONTRATANTES, desde que haja conveniéncia para a
CONTRATANTE;
8.2.2.1 - A rescisdo amigavel ou administrativa devera ser precedida de autorizagdo escrita e
fundamentada da autoridade competente da CONTRATANTE;
8.2.2.2 - Quando a rescisdo ocorrer, sem culpa da CONTRATADA, sera ressarcido a este os
prejuizos regularmente comprovados que houver sofrido, tendo direito a:

a) Devolugao da garantia;

b) Pagamentos devidos pela execuc¢ao do contrato até a data da resciséo;

¢) Pagamento do custo de desmobilizagao;
8.2.3 - Judicial, nos termos da legislagdo em vigor.

CLAUSULA NONA - CONDIGOES GERAIS

9.1. Fica o servidor publico XXXXXXX, portador do Registro Geral n® XXXXXXX, inscrito no CPF sob
0 n® XXXXXXX, funcionario desta prefeitura, lotado na Secretaria de XXXXXXX, responsavel pela
Gestao deste Contrato.

9.2. Fica o servidor publico XXXXXXX, portador do Registro Geral n°® XXXXXXX, inscrito no CPF sob
0 n® XXXXXXX, funcionario desta prefeitura, lotado na Secretaria de XXXXXXX, responsavel pela
Fiscalizagao deste Contrato.

9.3. A CONTRATANTE reserva-se o direito de suspender temporariamente a execugdo deste
Contrato, quando necessario por conveniéncia dos servicos ou da Administragdo, respeitados os
limites legais e os direitos assegurados a CONTRATADA;

9.4. Integram o presente Contrato, independentemente de transcricdo, o Termo de Referéncia e seus
Anexos e a Proposta de Precos da CONTRATADA,;

9.5. Nao sera permitido a CONTRATADA, Subempreitar de forma parcial ou, ainda, sub-rogar este
Contrato;

9.6. Este contrato é regido pela Lei n°. 14.133/21, a fim de dirimir alguma duvida em casos
OMIsSOos.

CLAUSULA DECIMA - COBRANGA JUDICIAL

10.1 - As importancias devidas pela Contratada serdo cobradas através de processo de execugao,
constituindo este Contrato titulo executivo extrajudicial, ressalvada a cobranga direta, mediante
retencdo ou compensacao de créditos, sempre que possivel.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA- FORO

11.2. As partes elegem o Foro da Comarca de XXXXXXX, que prevalecera sobre qualquer outro, por
mais privilegiado que seja, para dirimir quaisquer duvidas oriundas do presente Contrato.
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E, por estarem assim justos e contratados, firmam o presente contrato em 03 (trés) vias de igual teor e
forma na presenca de duas testemunhas, que subscrevem depois de lido e achado conforme.

XXXXXIXX, XX de...ovveeiiieien de XXXX

PREFEITURA MUNICIPAL DE XXXXXXX
XXXXXXX
CONTRATANTE

XXXKXXXXXX
XXXXXX
CONTRATADO

TESTEMUNHAS:

Nome: Nome:
CPF: CPF:
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TERMO DE DISPENSA ELETRONICA N° 91/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 85/2025

ANEXO II - MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL (PRECOS)

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO DO GUAPORE/RO
DISPENSA ELETRONICA N° /2025

Razao Social da Proponente:
CNPJ n°:

Enderego:

Telefone:

E-mail Institucional:

Dados Bancarios:

DADOS BANCARIOS:
Agéncia n®:

Conta Corrente n°:

LOTE 01

VALOR VALOR

ITEM DESCRICAO UND | QTD. UNITARIO TOTAL

Contratagdo de empresa devidamente credenciada na
CVM e qualificada para prestar servigos técnicos de
Assessoria e Consultoria Financeira com analise de
carteira quando solicitado, parecer técnico quando
solicitado, emissdo semanal de boletim de aferigdo do
cenario econdmico, processamento dos DAIR e DPIN,
elaboragédo de relatérios mensais de enquadramento,
risco, retorno e meta atuarial, elaboragdo e
apresentacdo in loco do relatério trimestral de
rentabilidade e meta atuarial, visita presencial de
01 profissional a cada trimestre para reunido com| MES 12 R$ R$
colegiado. Ferramenta de tecnologia para auxilio na
gestdo de recursos que disponibilize no minimo:
Funcao para gerar APRs, disponibilizagéo de relatérios
mensal, trimestral, anual, Grafico com atualizagdo de
mercado com acumulo dos indicadores econdmicos,
projecdo grafica da rentabilidade dos indicadores
econdmicos que possibilite filtrar por data, simulador
para enquadramento de carteira, indicadores de risco,
fungdo CADPREV, relatorio de rentabiliza e retorno,
comparativos e extrato de carteira de fundos.

Contratagdo de empresa devidamente qualificada para
elaboragdo do estudo de gerenciamento de ativos e
passivos através do estudo de ALM (Asset Liability
Management), que deverd atender aos requisitos
minimos estabelecidos no manual Pro-Gestdo RPPS,
considerando, ainda, premissas e hipoteses com
simulagéo tendo por base os fluxos de caixa atuarial e
cenarios macroecondmicos; e proposi¢céo de carteiras
de investimentos que possam otimizar os resultados do
plano de beneficios, considerando a relagdo entre
resultado esperado versus risco de déficit. O relatério
do estudo ALM devera apresentar os resultados
visando o embasamento da Politica de Investimentos
do ano subsequente, bem como deverdo ter a funcdo

02 SERV 1 R$ R$
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de subsidiar as analises de investimentos e possiveis
revisbes das alocagbes estratégicas. Os resultados
deverdo ser apresentados pelo contratado aos
membros da Superintendéncia Previdenciaria, Comité
de Investimento, Conselho Fiscal e Conselho
Deliberativo por meio de no minimo 2 (duas) reunides
presenciais, sendo a primeira destinada a apresentagao
do estudo e a segunda destinada aos ajustes conforme
o nivel de adeséo ao Pr6 - Gestdo RPPS almejado pelo
IMPES, em datas definidas pelo Instituto de
Previdéncia Social dos Servidores Publicos Municipais
de Séao Francisco do Guaporé. Além das reunibes de
apresentacao e ajustes, a empresa contratada devera
oferecer suporte técnico continuo durante toda a
vigéncia do contrato.

VALOR TOTAL: R$

Prazo de validade da Proposta: ( ) dias (minimo 60 dias)
Prazo de execugao:

Declarando conhecer e concordar plenamente com as clausulas e condi¢oes do do Aviso e seus anexos
da Dispensa Eletronica n° /2025, e seus anexos, apresentamos nossa proposta de precos para o
objeto do certame conforme valores e especificacdes técnicas.

Outras informagoes:

- Declaramos que estamos de pleno acordo com todas as condi¢des estabelecidas no Aviso e seus Anexos,
bem como aceitamos todas as obrigacdes e responsabilidades especificadas no Termo de Referéncia (anexo
II1).

- Declaramos que nos pregos cotados estdo incluidas todas as despesas que, direta ou indiretamente, fazem
parte do presente objeto, tais como gastos da empresa com suporte técnico e administrativo, impostos,
seguros, taxas, ou quaisquer outros que possam incidir sobre gastos da empresa, sem quaisquer acréscimos
em virtude de expectativa inflacionaria e deduzidos os descontos eventualmente concedidos.

- Caso nos seja adjudicado o objeto desta dispensa, comprometemo-nos em assinar o Contrato no prazo
determinado no documento de convocacgao, e para esse fim fornecemos os seguintes dados:

Local, de de 2025.

Nome e assinatura do Representante Legal
O CNPJ DA EMPRESA
TIMBRE /[LOGOMARCA DA PESSOA JURIDICA EMITENTE
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TERMO DE REFERENCIA

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 85-1/2025 - IMPES

O termo de referéncia ¢ um documento da fase preparatoria do processo licitatorio (art. 18, inciso II, da
Lei Federal n°. 14.133, de 2021), cuja fungdo ¢ definir o objeto que serd contratado pela administragdo
para o atendimento de uma necessidade, devendo estar alinhado com o Estudo Técnico Preliminar,
quando houver. O termo de referéncia possui fundamentacao no inciso XXIII, do art. 6°, da Lei Federal

n°. 14.133, de 2021.

O presente documento ainda nao se trata de minuta padronizada cuja utilizagdo seja obrigatdria. Todavia,
recomenda-se fortemente seu uso, pois trard mais celeridade tanto para a unidade responsavel pela
descri¢cdo do objeto a ser contrato, quanto para as demais areas envolvidas, especialmente as de compras e

as juridicas

1. UNIDADE REQUISITANTE

Instituto de Previdéncia dos Servidores de Sao Francisco do Guaporé - IMPES

2. DEFINIGAO DO OBJETO

2.1 Instituto de Previdéncia dos Servidores de Sao Francisco do Guaporé - IMPES, formula através
dos procedimentos legais processo administrativo para CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS DE ASSESSORIA E
CONSULTORIA FINANCEIRA, incluindo a disponibilizagdo de ferramenta tecnoldgica de
gerenciamento financeiro dos recursos do Regime Proprio de Previdéncia Social — RPPS e a elaboragado
do estudo de ALM (Asset Liability Management) em acordo com as especificacdes técnicas contidas nos
itens referenciados, através de Dispensa Eletronica. Conforme justificativa mencionada no Estudo técnico

preliminar (ETP).
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2.2 A contratagdo serd efetuada por meio de Dispensa Eletronica, fundamentada na Lei n°
14.133/2021, Artigo 75, Inciso II, conforme descrito no edital.

2.3 Para a definicdo da forma de licitacdo do objeto deste Termo de Referéncia levou-se em
considera¢do a peculiaridade dos itens entre si, visando proporcionar uma melhor dindmica dos trabalhos
e maior consisténcia das informacgoes.

2.4 O objeto compreende a dois itens vinculados em unico LOTE, sendo futura contratagdo de
empresa qualificada para prestar servigos técnicos de Assessoria e Consultoria Financeira que dispde de
ferramenta de tecnologia para gerenciamento do recurso financeiro e elaboragdo do estudo de ALM

(Application Lifecycle Management):

LOTE 01

VALOR VALOR
QTD. UNITARIO TOTAL
ESTIMADO ESTIMADO

ITE

M DESCRIGAO

Contratagdo de empresa devidamente credenciada na
CVM e qualificada para prestar servigos técnicos de
Assessoria e Consultoria Financeira com andlise de
carteira quando solicitado, parecer técnico quando
solicitado, emissdo semanal de boletim de afericdo do
cenario econdmico, processamento dos DAIR e DPIN,
elaboragdo de relatérios mensais de enquadramento,
risco, retorno e meta atuarial, elaboragédo e apresentacéo
in loco do relatério trimestral de rentabilidade e meta
atuarial, visita presencial de profissional a cada trimestre
para reunido com colegiado. Ferramenta de tecnologia
para auxilio na gestdo de recursos que disponibilize no
minimo: Funcdo para gerar APRs, disponibilizacdo de
relatérios mensal, ftrimestral, anual, Grafico com
atualizagdo de mercado com acumulo dos indicadores
econdmicos, projecdo grafica da rentabilidade dos
indicadores econdmicos que possibilite filtrar por data,
simulador para enquadramento de carteira, indicadores
de risco, funcdo CADPREV, relatério de rentabiliza e
retorno, comparativos e extrato de carteira de fundos.

R$ 38.799,9

01 6

12 R$ 3.233,33

2=
me

Contratagdo de empresa devidamente qualificada para
elaboragdo do estudo de gerenciamento de ativos e
passivos através do estudo de ALM (Asset Liability
Management), que devera atender aos requisitos
minimos estabelecidos no manual Pré-Gestdo RPPS,
considerando, ainda, premissas e hipoteses com
simulagdo tendo por base os fluxos de caixa atuarial e
cenarios macroecondmicos; e proposi¢ao de carteiras de
investimentos que possam otimizar os resultados do
plano de beneficios, considerando a relagdo entre SE
resultado esperado versus risco de déficit. O relatério do RV
estudo ALM devera apresentar os resultados visando o
embasamento da Politica de Investimentos do ano
subsequente, bem como deverdo ter a fungdo de
subsidiar as analises de investimentos e possiveis
revisbes das alocagdes estratégicas. Os resultados
deverdo ser apresentados pelo contratado aos membros
da Superintendéncia Previdenciaria, Comité de
Investimento, Conselho Fiscal e Conselho Deliberativo
por meio de no minimo 2 (duas) reunides presenciais,

R$ 15.500,0

02 0

1 R$ 15.500,00
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sendo a primeira destinada a apresentacao do estudo e a
segunda destinada aos ajustes conforme o nivel de
adesédo ao Pro6 - Gestdo RPPS almejado pelo IMPES, em
datas definidas pelo Instituto de Previdéncia Social dos
Servidores Publicos Municipais de Sao Francisco do
Guaporé. Além das reunides de apresentagdo e ajustes,
a empresa contratada devera oferecer suporte técnico
continuo durante toda a vigéncia do contrato.

VALOR TOTAL ESTIMADO R$ 54.299,96

2.5 Os servicos contratados deverdo ser totalmente orientados a administracdo publica, focado na
gestdo de Regimes Proprios de Previdéncia Social (RPPS). Deverdo atender a todas as exigéncias da
legislag@o vigente, contendo todas as informagdes necessarias a atender o funcionamento do Instituto de
Previdéncia Social dos Servidores Publicos Municipais de Sdo Francisco do Guaporé, e as exigéncias
legais tanto do MTP - Ministério de Trabalho e Previdéncia, TCE/RO Tribunal de Contas do Estado de
Rondonia, bem como dos 6rgdos publicos com que estiver relacionado por forga da lei. Os servicos
oferecidos também deverdo atender as necessidades previstas no presente Termo de Referéncia, bem

como no Edital de Licitagao.

2.5.1 DOS SERVICOS DOS ITENS NO LOTE 1

2.5.1.1. Acompanhamento da legislag¢ao federal pertinente ao Regime Proprio de Previdéncia Social, com
0 objetivo de manter a autarquia sempre atualizada sobre as informacdes e alteragdes do mercado
financeiro.

2.5.1.2. Andlise da rentabilidade dos investimentos frente a meta atuarial do exercicio vigente e dos
exercicios subsequentes.

2.5.1.3. Assessoramento nas questdes relacionadas ao enquadramento das aplicagdes, em conformidade
com as normas vigentes e respectivas alteragdes.

2.5.1.4. Preenchimento e/ou auxilio no envio do Demonstrativo de Aplicagdes e Investimentos dos
Recursos — DAIR.

2.5.1.5. Preenchimento e/ou auxilio na elaboragdo do Demonstrativo da Politica de Investimentos —
DPIN.

2.5.1.6. Elaboragdo e apresentagdo presencial da Minuta da Politica Anual de Investimentos aos
profissionais responsaveis pela andlise e aprovagao.

2.5.1.7. Suporte em todos os assuntos da area financeira, incluindo auxilio ao Gestor de Recursos, Comité
de Investimentos e 6rgaos colegiados; preenchimento de APRs; regularizagao para manutencao do CRP;

analise de carteira com prazo maximo de entrega de 10 (dez) dias; e sugestdo de estratégias por segmento.
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2.5.1.8. Auxilio a Administracdo Executiva, ao Gestor de Recursos, ao Comité de Investimentos ¢ aos
orgaos colegiados sempre que necessario.

2.5.1.9. Emissao de parecer técnico sobre fundos de investimento, quando solicitado pelo IMPES.
2.5.1.10. Apresentacao presencial dos relatorios trimestrais e anuais aos Conselhos do IMPES.

2.5.1.11. Treinamento para operacionaliza¢do da ferramenta tecnoldgica aos servidores do setor, realizado
nas dependéncias do Instituto Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de Sao Francisco do
Guaporé — IMPES.

2.5.1.12. Suporte técnico para solucionar eventuais irregularidades encontradas no sistema ou na analise
de carteira.

2.5.1.13. Elaboragdo e atualizagdo semanal do cenario macroeconOmico, realizada por economista
habilitado.

2.5.1.14. Projecao mensal de indicadores macroecondmicos que nortearao os investimentos do Instituto.
2.5.1.15. Elaboragao do Asset Allocation por segmentos, conforme Resolugdo CMN n° 4.963/2021 e suas
alteragdes posteriores.

2.5.1.16. Observancia dos critérios de risco estabelecidos na Politica Anual de Investimentos.

2.5.1.17. Considerag@o do cenario macroecondmico vigente.

2.5.1.18. Consideracao das proje¢des dos indicadores economicos.

2.5.1.19. Observancia dos limites operacionais previstos na Resolucio CMN n° 4.963/2021 e alteragdes
posteriores.

2.5.1.20. Observancia das restri¢des previstas na Resolugdo CMN n° 4.963/2021 e alteragdes posteriores.
2.5.1.21. Disponibilizagdo de ferramenta tecnoldgica para suporte a gestdo dos recursos, contendo, no
minimo, as seguintes funcionalidades:

2.5.1.22. Dados gerais dos fundos de investimento.

2.5.1.23. Consulta a informacoes diarias dos fundos.

2.5.1.24. Patrimonio liquido dos fundos.

2.5.1.25. Ntumero total de cotistas de cada ativo.

2.5.1.26. Rentabilidade historica dos fundos.

2.5.1.27. Indices financeiros com atualizagdo de cotas didrias e graficos com filtros por periodo. 2.5.1.28.
Acesso ao extrato da carteira, com calculo de meta atuarial e rentabilidade.

2.5.1.29. Relatérios mensais, trimestrais € anuais.

2.5.1.30. Indicadores de risco.

2.5.1.31. Célculo de VaR (Value at Risk).
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2.5.1.32. Indice Sharpe.

2.5.1.33. Indice Sharpe Modificado.

2.5.1.34. Indice de Modigliani e simulador de desenquadramento de carteira.

2.5.1.35. O sistema de gerenciamento financeiro devera ser 100% on-line, acessado diretamente nos
computadores do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores de Sdo Francisco do Guaporé, sem
necessidade de alimentagao manual pela autarquia.

2.5.1.36. A empresa devera prestar treinamento e suporte técnico quanto ao sistema de gerenciamento
financeiro.

2.5.1.37. O treinamento devera ser realizado presencialmente aos servidores do setor, nas dependéncias
do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores de Sdo Francisco do Guaporé.

2.5.1.38. O suporte técnico devera ser prestado on-line, por telefone e, quando necessario,

presencialmente, conforme as necessidades do IMPES.

Observacido: A empresa vencedora tera o prazo de 07 (sete) dias apds o recebimento da Ordem de
Servigo e da copia do empenho para instalar o sistema nas dependéncias do Instituto. Apds a instalagdo e

importacdo dos dados, devera realizar o treinamento dos servidores do setor.

2.5.2 DOS SERVICOS DOS ITENS NO LOTE 1

2.5.2.1 Elaborar o estudo de gerenciamento de ativos e passivos, por meio da metodologia de ALM
(Asset Liability Management), que devera atender aos requisitos minimos estabelecidos no Manual Pro-
Gestao RPPS, considerando: Fluxos de caixa atuariais; Projecdes macroecondmicas; Cenarios simulados
de riscos e retornos; Otimizagdo de alocacdo de ativos com base no plano de beneficios; Recomendagdes
alinhadas ao nivel de adesdo ao Pro-Gestdo RPPS almejado pelo IMPES.

2.5.2.2 O relatério do estudo ALM devera apresentar os resultados visando o embasamento da Politica de
Investimentos do ano subsequente, bem como subsidiar as andlises de investimentos € possiveis revisoes
das alocacdes estratégicas. Seus resultados deverdo ser apresentados pelo contratado aos membros da
Superintendéncia Previdencidria, Comité de Investimento, Conselho Fiscal e Conselho Municipal de
Previdéncia do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos Municipais de Sao Francisco do
Guapor¢, por meio de reunido presencial, em data definida pelo Instituto.

2.5.2.3 O estudo ALM devera ser entregue formalmente em meio impresso e digital, com envio para a
lista de enderecos eletronicos a ser fornecida pelo Instituto. O documento deverd ser assinado por

profissional habilitado (atuério e/ou consultor especializado).
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2.5.2.4 Deverao ser realizadas, obrigatoriamente, duas reunides presenciais:

Primeira reunido: Apresentacdo dos resultados do estudo ALM aos membros da Superintendéncia
Previdenciaria, Comité de Investimento, Conselho Fiscal e Conselho Deliberativo.

Segunda reunido: Apos andlise interna, realizagdo de encontro para ajustes e adequacdo do estudo, em
func¢do do nivel de certificacao do Pro-Gestao desejado pelo Instituto.

2.5.2.5 Além das reunides mencionadas, o contratado deverd disponibilizar suporte técnico remoto
durante todo o periodo de vigéncia do contrato (12 meses), de segunda a sexta-feira, em horario
comercial, com atendimento via telefone, e-mail, aplicativos de videoconferéncia ou chat, para

esclarecimentos técnicos € acompanhamento continuo

3. FUNDAMENTAGAO LEGAL E DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO
3.1 A presente contratagao estd fundamentada no art. 75, inciso II, da Lei n° 14.133/2021, que autoriza a

realizacdo de Dispensa Eletronica para contratagdes cujo valor se enquadre no limite legal estabelecido. A
contratacdo também observa as disposi¢des gerais da Lei n® 14.133/2021 sobre planejamento, execugao,
fiscalizacdo e gestdao contratual.

3.2 Além disso, por se tratar de servicos especializados voltados a gestdo dos investimentos do Regime
Proprio de Previdéncia Social — RPPS, aplicam-se as normas especificas que regulamentam a politica de

investimentos e a governanca previdencidria, incluindo:

. Resolugao CMN n°® 4.963/2021 — regras de aplicagdo dos recursos dos regimes
préprios;

. Portaria MTP n°® 1.467/2022 — diretrizes para elaboragcédo e envio dos demonstrativos
obrigatérios;

. Diretrizes do Pr6-Gestao RPPS — requisitos de governanga, controles e conformidade;
. Normas municipais vigentes.

3.3 Segundo o Documento de Formalizag¢do apresentado, a contrata¢do inclui a locacdo de software para
gerenciamento financeiro, abrangendo também servicos de manutencdo, suporte, atualizagdo e
capacitacdo da equipe do Instituto. O suporte sera prestado de forma virtual, complementado por visitas
técnicas presenciais realizadas mensal, bimestral ou trimestralmente, conforme necessidade. A empresa
ainda deverd auxiliar no cumprimento das obrigacdes de investimento, especialmente quanto a
regularizagdo e ao envio dos demonstrativos trimestrais DAIR e DPIN ao Ministério da Previdéncia
Social. Assim, espera-se melhoria da governanga, reducdo de riscos, suporte continuo as decisdes de
investimento, estudos ALM consistentes e conformidade normativa plena

3.4 Tendo em vista a aplicagdo de ciéncia econdmicas e de andlise do mercado financeiro, como

ferramenta crucial na identificacdo de tendéncias e na antecipagdo de comportamentos tanto do mercado
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quanto dos investidores, auxiliando na identificacdo de riscos e oportunidades de investimento. E
considerando os principios que regem a Administragao Publica direta e indireta, conforme disposto na Lei
n°® 14.133/2021 que as licitagdes serdo processadas e julgadas na conformidade com os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, igualdade, publicidade, probidade administrativa, vincula¢dao ao
instrumento convocatorio, julgamento objetivo e dos demais que lhe sdo correlatos, consideramos
devidamente justificadas as razdes para a abertura de processo visando a contratacdo dos servigos ora
solicitados.

3.3 Esses dispositivos legais e regulamentares fundamentam a necessidade de suporte técnico
especializado para garantir a correta gestdo dos recursos previdenciarios ¢ a conformidade com as

obrigacdes legais.

4. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

4.1 A solugdo proposta consiste na contratagdo integrada de servigos técnicos de assessoria e consultoria
financeira, aliados ao uso de uma ferramenta tecnoldgica completa para gerenciamento dos investimentos
do RPPS, além da elaboragao do estudo de ALM. A prestacdo dos servigos abrangera orientagao continua
a gestdo financeira do Instituto, monitoramento diario da carteira, andlises econdmicas e emissdo de
relatorios obrigatorios, proporcionando suporte permanente as decisdes relacionadas a politica de
investimentos.

4.2 A solugdo tecnologica permitira acesso a relatdrios automatizados, indicadores de risco, graficos
de desempenho, simulagcdes de enquadramento e dados atualizados do mercado, garantindo maior
agilidade, precisdo e seguranga no acompanhamento dos investimentos. O estudo de ALM
complementard a solucdo ao projetar cenarios futuros, avaliar a relagdo entre ativos e passivos e subsidiar
a defini¢do das estratégias de alocacao, fortalecendo a sustentabilidade financeira do RPPS.

4.3 Assim, a solu¢do como um todo retine assessoramento técnico especializado, tecnologia adequada
e analise atuarial-financeira estratégica, oferecendo ao IMPES os meios necessarios para aprimorar a
governanga, atender as exigé€ncias legais e garantir maior eficiéncia na gestdo dos recursos
previdenciarios.

4.4 Com isso, o processo licitatorio obedecera a modalidade de Dispensa Eletronica.

5. DAS CONDICOES DE PRESTACAO DOS SERVICOS:
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5.1. As atividades poderdo ser desenvolvidas, em parte, na sede da contratada, comprometendo-se esta a
comparecer na sede do Instituto Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de Sao Francisco do
Guaporé — IMPES, no minimo trimestralmente para atendimento aos servigos do Lote 1, com cada visita
tendo duracdo minima de 6 (seis) horas, e no minimo uma visita anual para atendimento aos servigos do
Lote 2. A contratada devera manter contato permanente com o Instituto por meios on-line, telefone e e-
mails oficiais, assegurando exatidao e continuidade na prestacdo dos servigos.

5.2. Toda a estrutura, recursos operacionais € materiais necessarios para a plena execucdo dos servigos
serdo fornecidos pela contratada, incluindo despesas com locomocdo, hospedagem e alimentacdo da
equipe técnica, excetuando-se apenas informagdes internas e bases de dados pertencentes ao IMPES.

5.3. Os servigos previstos neste Termo de Referéncia serdo executados sob acompanhamento, orientagao
e alinhamento continuo com o IMPES, especialmente em assuntos relacionados a gestdao e investimentos
dos recursos previdenciarios. As visitas técnicas de profissionais especializados serdo realizadas sempre
que solicitadas pelo Instituto, complementadas por suporte remoto via telefone, e-mail ou demais canais
autorizados.

5.4. O prazo méximo para o inicio da operacionalizagdo dos servicos serd de até 07 (sete) dias
consecutivos, contados a partir do recebimento da Ordem de Servigo e da copia do empenho, devendo a

contratada estar integralmente apta a prestar todos os servicos contratados apds esse prazo.

6. CONDICOES DE PRESTACAO E RECEBIMENTO DA EXECUCAO DOS SERVICOS:

6.1. A prestacdo dos servigos ocorrera de forma continua, fracionada e imediata, conforme demanda
apresentada pelo Instituto Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de Sao Francisco do Guaporé —
IMPES, devendo a contratada cumprir rigorosamente todos os requisitos técnicos estabelecidos neste
Termo de Referéncia.

6.2. As atividades poderdo ser executadas parcialmente na sede da contratada; contudo, esta devera
comparecer presencialmente a sede do IMPES no minimo trimestralmente para atendimento aos servigos
do Lote 1, com duragdo minima de 06 (seis) horas por visita, € no minimo uma vez ao ano para
atendimento aos servigos do Lote 2, podendo ser convocada sempre que necessario. A contratada devera
também manter comunica¢do permanente com o Instituto por meio de e-mail, telefone ou outros canais
oficiais.

6.3. O prazo maximo para inicio da execu¢do de cada demanda serd de até 03 (tré€s) dias uteis apds o
envio da Ordem de Servico ou Nota de Empenho, bem como conforme a programagdo mensal

encaminhada ou solicitada pelo IMPES, por e-mail, telefone ou aplicativo de mensagens.
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6.4. Toda a estrutura, recursos € materiais necessarios para a plena execucao dos servigos serao
providenciados pela contratada, incluindo despesas com deslocamento, hospedagem e alimentagdo de sua
equipe técnica, excetuando-se informacdes e bases de dados internas pertencentes ao IMPES.

6.5. O recebimento dos servigos observara o disposto no art. 140 da Lei n°® 14.133/2021, sendo dividido
da seguinte forma:

a) Recebimento Provisorio: Realizado de forma sumaéria pela fiscalizagdao designada, imediatamente apos
a execucdo, com verificagdo preliminar da conformidade dos servigos, no prazo de até¢ 02 (dois) dias
uteis.

b) Recebimento Definitivo: Realizado pela Comissdo de Recebimento formalmente instituida, mediante
verificacao detalhada da qualidade, conformidade técnica e integral atendimento as entregas previstas, no
prazo de até 03 (trés) dias uteis apds o recebimento provisorio.

6.6. Caso a Comissao de Recebimento constate que os servicos executados ndo atendem as especificagdes
técnicas deste Termo de Referéncia, emitira comunicagdo formal a contratada, indicando as nao
conformidades e determinando sua corre¢ao no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis, sem qualquer 6nus
adicional ao IMPES.

6.7. Os servigos somente serdo considerados aceitos apds a emissao do ateste definitivo pela Comissao de
Recebimento, condicionada a completa execucdo, conformidade técnica e regularidade fiscal da

contratada.

7. LOCAL DE EXECUCAO DOS SERVICOS

7.1 Os servigos poderdo ser executados parcialmente na sede da contratada, desde que sejam plenamente
asseguradas a continuidade e a qualidade das atividades contratadas. Para o atendimento presencial, a
contratada devera comparecer a sede do Instituto Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de Sao
Francisco do Guaporé — IMPES, no minimo trimestralmente para os servigos descritos no Lote 1, com
duracdo minima de 6 (seis) horas por visita, € no minimo uma vez ao ano para os servigos do Lote 2,
podendo ser convocada sempre que necessario.

7.2 O local oficial para execucdo presencial, reunides, treinamentos, apresentacoes e demais atividades
sera a sede do IMPES, situada na Rua Vereador Cldudio Lopes Lima, n° 1850, Bairro Alto Alegre, CEP
76935-000, Sao Francisco do Guaporé — RO. O atendimento institucional ocorrerd de segunda a sexta-

feira, das 07h as 13h, exceto feriados e pontos facultativos.
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7.3 A contratada devera manter contato permanente com o IMPES por meios oficiais, seja telefone, e-
mail e demais canais autorizados, a fim de garantir a precisdo, tempestividade e conformidade dos

servigos prestados.

9. GESTAO DO CONTRATO/ ROTINAS DE FISCALIZACAO CONTRATUAL

9.1 O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e as
normas da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucao total ou
parcial (Lei n® 14.133/2021, art. 115, caput).

9.2  Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de
execucdao serd prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias
mediante simples apostila (Lei n® 14.133/2021, art. 115, §5°).

9.3 A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou
pelos respectivos substitutos (Lei n® 14.133/2021, art. 117, caput).

9.4 O fiscal do contrato anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas a execucao do
contrato, determinando o que for necessario para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados
(Lein® 14.133/2021, art. 117, §1°).

9.5 O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil para a ado¢do das medidas
convenientes, a situacdo que demandar decisdo ou providéncia que ultrapasse sua competéncia (Lei n°
14.133/2021, art. 117, §2°).

9.6 O contratado devera manter preposto aceito pela Administracdo no local da obra ou do servico
para representa-lo na execugao do contrato. (Lei n® 14.133/2021, art. 118).

9.7 A indicacdao ou a manutencao do preposto da empresa podera ser recusada pelo 6rgdo ou entidade,
desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio da atividade (IN 5,
art. 44, §1°)

9.8  expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorregdes resultantes de sua execucdao ou de materiais nela empregados (Lei n°® 14.133/2021, art. 119).

9.9 O contratado sera responsavel pelos danos causados diretamente a Administracdo ou a terceiros
em razao da execucdo do contrato, € ndo excluird nem reduzira essa responsabilidade a fiscalizacao ou o
acompanhamento pelo contratante (Lei n°® 14.133/2021, art. 120).

9.10 Somente o contratado sera responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais resultantes da execucao do contrato (Lei n® 14.133/2021, art. 121, caput).

9.11 A inadimpléncia do contratado em relagdo aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais ndo
transferird & Administracdo a responsabilidade pelo seu pagamento e ndo podera onerar o objeto do
contrato (Lei n® 14.133/2021, art. 121, §1°).
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9.12  As comunicagdes entre o 0rgao ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre
que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se, excepcionalmente, o uso de mensagem eletronica para esse
fim (IN 5/2017, art. 44, §2°).

9.13 O ¢6rgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para adogdo de providéncias que
devam ser cumpridas de imediato (IN 5/2017, art. 44, §3°

9.14  Antes do pagamento da nota fiscal ou da fatura, devera ser consultada a situacdo da empresa junto
ao SICAF.

9.15 Serdo exigidos a Certiddo Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos Tributarios Federais e a
Divida Ativa da Unido, o Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) e a Certidao Negativa de Débitos
Trabalhistas (CNDT), caso esses documentos nao estejam regularizados no SICAF.

10. PAGAMENTO

Liquidacao

10.1 Para fins de liquidagao, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou instrumento
de cobrancga equivalente apresentado expressa os elementos necessarios e essenciais do
documento, tais como:

0 prazo de validade;

a data da emissao;

os dados do contrato e do 6rgao contratante;

o periodo respectivo de execucdo do contrato;

o valor a pagar; e

eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

10.2 Havendo erro na apresentagao da nota fiscal ou instrumento de cobrancga equivalente, ou
circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado
providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovagao da
regularizagao da situagao, sem 6nus ao contratante;

10.3 A nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente devera ser obrigatoriamente
acompanhado da comprovagao da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line
ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios
eletrénicos oficiais ou a documentagao mencionada no art. 68 da Lei n°® 14.133, de 2021.

10.4 A Administracdo devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutengao das
condigbes de habilitagdo exigidas no edital; b) identificar possivel razdo que impega a
participacdo no certame, no ambito do 6rgdo ou entidade, que implique proibicdo de

contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.
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10.5 Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade do contratado, sera
providenciada sua notificagao, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize
sua situagao ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma
vez, por igual periodo, a critério do contratante.

10.6 Nao havendo regularizagado ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante
devera comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a
inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado,
para que sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de
seus créditos.

10.7 Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a
rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao
contratado a ampla defesa.

10.8 Havendo a efetiva execugao do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até
que se decida pela rescisao do contrato, caso o contratado n&o regularize sua situagao junto
ao SICAF.

Prazo de pagamento
O pagamento sera efetuado no prazo nao superior a 30 (trinta) dias contados a partir do atesto

da Nota Fiscal, conforme secdo anterior, apds comprovadas o adimplemento da
contratada em todas as suas obrigagdes, ja deduzidas as glosas e notas de débitos.

Se durante a liquidagao for identificado erro ou falha documental sanavel, salvo ma-fé, o credor
sera notificado para no prazo de trés dias corridos para sanear o documento, apds esse prazo
a obrigacdo do pagamento tera sua exigibilidade suspensa e sera excluida da ordem

cronoldgica.

Forma de pagamento
O pagamento sera realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e

conta corrente indicados pelo contratado.

Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria
para pagamento.

Quando do pagamento, sera efetuada a retencgao tributaria prevista na legislagéo aplicavel.
Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serao retidos
na fonte, quando da realizacdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislagcao

vigente.
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O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n°
123, de 2006, nao sofrera a retencéo tributaria quanto aos impostos e contribuicbes abrangidos
por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentagcdo de
comprovagao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido

previsto na referida Lei Complementar.

11. SELECAO DO FORNECEDOR

11.1 O fornecedor sera selecionado por meio da realizagdo de procedimento de dispensa de
licitacdo, na forma eletrdénica, com fundamento na hipotese do art. 75, inciso Il da Lei n°® 14.133,
de 2021, que culminara com a selecao da proposta de menor preco por LOTE.

11.2 As exigéncias de habilitacdo juridica, fiscal, social e trabalhista sdo as usuais para a
generalidade dos objetos, conforme disciplinado no Anexo do Aviso de Dispensa Eletrénica.
11.3 Os critérios de habilitagao técnica a serem atendidos pelo fornecedor serdao estabelecidas

em edital.

12. FORMA DE FORNECIMENTO

12.1 Os servigos contratados deverdo ser fornecidos de forma continua, remota e presencial, conforme a
natureza de cada atividade. A assessoria e consultoria financeira serd prestada predominantemente por
meio remoto, por canais oficiais disponibilizados pela contratada, garantindo atendimento tempestivo as
demandas do IMPES. A ferramenta tecnoldgica devera ser acessada integralmente em ambiente online,

sem necessidade de instalagdo local, permitindo o uso imediato pelos servidores autorizados.

12.2 As visitas técnicas presenciais deverdo ser realizadas conforme cronograma estabelecido,
preferencialmente de forma trimestral ou quando solicitadas pelo IMPES, para apresentagdo de relatérios,
reunides de alinhamento e esclarecimentos técnicos. Os produtos de natureza documental, como
pareceres, boletins, relatorios e demonstrativos legais, deverdo ser entregues exclusivamente em formato
digital, garantindo seguranga, rastreabilidade e conformidade com as boas praticas administrativas. A
elaboracdo e entrega do estudo de ALM devera ocorrer em formato digital, seguida de apresentacio

presencial aos o6rgdos colegiados.

13. HABILITACAO JURIDICA

13.1 Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forga de lei,

tenha validade para fins de identificagdo em todo o territério nacional;
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13.2 Empresario individual: inscrigdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da
Junta Comercial da respectiva sede;

13.3 Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condigao de Microempreendedor
Individual - CCMEI, cuja aceitagéo ficara condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio

https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt- br/lempreendedor;

13.4 Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade
identificada como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricido do
ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de
seus administradores;

13.5 Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas
do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;
13.6 Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricido do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria,
respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas
Mercantis onde opera, com averbagao no Registro onde tem sede a matriz

13.7 Sociedade cooperativa: ata de fundacao e estatuto social, com a ata da assembleia que
o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das
Pessoas Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n® 5.764,
de 16 de dezembro 1971.

a) Documentos de identificagdo contendo RG e CPF do(s) sécio(s) ou sdcio administrador;

b) Instrumento de procuracdo, devidamente registrado em Cartério (quando for o caso),
acompanhado dos documentos pessoais do procurador (RG e CPF);

c) Registro Comercial, no caso de empresa individual.

d) Decreto de Autorizagdo, devidamente arquivado em se tratando de empresa ou sociedade
estrangeira em funcionamento no Pais.

e) Os documentos apresentados deverao estar acompanhados de todas as alteragbes ou da

consolidagao respectiva.

14. HABILITAGAO FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA
14.1 Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de
Pessoas Fisicas, conforme o caso;

14.2 Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacéo de
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certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios
federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a
Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02 de outubro de 2014, do
Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

14.3 Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

14.4 Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacao de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-
A da Consolidacao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de
1943;

14.5 Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes Estadual, Municipal ou Distrital relativo ao
domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o
objeto contratual;

14.6 Prova de regularidade com a Fazenda Estadual e Municipal ou Distrital do domicilio ou
sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

14.7 Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos Estadual e Municipal ou Distrital
relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal condigdo mediante a apresentagéo de
declaracédo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da

lei.

15. QUALIFICAGAO ECONOMICA-FINANCEIRA

15.1 Certiddao Negativa de Faléncia, de Concordata, de Recuperag¢ao Judicial ou Extrajudicial
(Lei n° 11.101/2005) expedida pelo distribuidor da sede da empresa, EXPEDIDA NOS
ULTIMOS 90 (Noventa) dias caso ndo conste o prazo de validade; ou que esteja dentro do

prazo de validade expresso na propria Certidao.

15.2 No caso de certidao positiva de recuperagdo judicial ou extrajudicial, o licitante devera apresentar a

comprovagao de que o respectivo plano de recuperacao foi acolhido judicialmente.

16. QUALIFICACAO TECNICA DA EMPRESA PARA HABILITACAO ITEM 1:

16.1.1 A empresa vencedora do certame precisa ser credenciada na CVM e tera que
apresentar equipe de profissionais com experiéncia na area de RPPS Regimes Proprios de

Previdéncia Social, e que tenha pelo menos 01 (um) consultor devidamente registrado na CVM
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como consultor de valores mobiliario.

16.1.2 A Comprovagao do item 16.1. sera mediante apresentacdo de no minimo 01 (um) dos
documentos relacionados a seguir:

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social CTPS;

Contrato de Prestagao de Servigos, em vigor;

Em se tratando de sdcio, esta comprovacao devera ser feita pelo Contrato Social em vigor,
devidamente registrado no 6rgdo competente;

16.1.3 A empresa vencedora e seus socios proprietarios nao podera ter historico de
investigacao criminal, envolvimento em fraude, lavagem de dinheiro ou responder nenhum

processo administrativo ou judicial julgado ou em curso.

16.2 QUALIFICACAO TECNICA DA EMPRESA PARA HABILITACAO ITEM 2:

16.2.1 A empresa vencedora do certame devera comprovar a atuagao de profissionais com
experiéncia comprovada na area de avaliagdo atuarial, com foco especifico em Regimes
Préprios de Previdéncia Social RPPS, devendo, obrigatoriamente, contar com pelo menos um
atuario regularmente habilitado em seu quadro permanente de colaboradores.

16.2.2 No minimo 02 (dois) atestado de capacidade técnica dos servigos contratados ou similar
(calculo atuarial) emitido por RPPS, com cépia do empenho ou contrato atualizado, que devera
ser anexada ao atestado, comprovando o desempenho anterior de atividade igual ao objeto da
licitacao;

16.2.3 A Comprovacgao do item 16.2.1 sera mediante apresentagdo de no minimo 01 (um) dos
documentos relacionados a seguir:

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social CTPS;

Contrato de Prestagao de Servigos, em vigor;

Em se tratando de sdcio, esta comprovacao devera ser feita pelo Contrato Social em vigor,
devidamente registrado no 6rgao competente;

16.2.4 A empresa vencedora e seus socios proprietarios ndao podera ter historico de
investigacao criminal, envolvimento em fraude, lavagem de dinheiro ou responder nenhum

processo administrativo ou judicial julgado ou em curso.

17. SEGURANCA E SIGILO DA INFORMACAO
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17.1 A Contratada obriga-se a manter total sigilo e confidencialidade nos servigos prestados a
Contratante, bem como as informagdes contidas nos documentos que a mesma colocar a sua
disposicao;

17.2 Caso a Contratada utilize, em beneficio préprio ou de terceiros, informacdes sigilosas as
quais tenha acesso por forga de suas atribuigdes contratuais, sera rescindido, de imediato o
acordo firmado com a retencdo dos créditos decorrentes do contrato até os limites dos
prejuizos causados a contratante, além da abertura de procedimento administrativo para fins

de aplicacao de sancées em conformidade com a Lei n°® 14.133/2021.

18. CONDICOES CONTRATUAIS

18.1 A obrigacdo decorrente a serem firmadas entre Instituto de Previdéncia Social dos
Servidores Publicos Municipais de Sao Francisco do Guaporé e a empresa vencedora, serao
formalizadas através de Contrato, observando-se as condi¢cbes estabelecidas no Edital, seus
anexos, na legislagao vigente e na proposta do licitante vencedor.

18.2. O Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos Municipais de Sao Francisco do
Guaporé, convocara a licitante vencedora para assinar o Contrato de prestagao de servigos;
18.3. O Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos Municipais de Sao Francisco do
Guaporé podera, quando a convocada ndo assinar o Contrato no prazo e condicbes
estabelecidas no Edital, convidar as demais proponentes classificadas, seguindo a ordem de
classificagao, para fazé-lo em igual prazo e nas mesmas condi¢cdes propostas pela primeira
classificada, ou revogar a licitagdo independentemente da cominagdo prevista na Lei n°
14.133/2021;

18.4. Fica vedada terceirizagao do servigo ora contratado.

19. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO (art. 6°, XXIII, alinea f, da Lei n° 14.133/21)

19.1 O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencgadas e as normas da Lei n° 14.133/21, e cada parte respondera pelas consequéncias de
sua inexecugao total ou parcial (Lei n°14.133/2021, Art. 115, caput).

19.2 Em caso de impedimento, ordem de paralisagado ou suspensao do contrato, o cronograma
de execucgao sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstancias mediante simples apostila (Lei n°® 14.133/2021, Art. 115, §5°).

19.3 A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do
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contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n® 14.133/2021, Art. 117, caput).

19.4 O fiscal do contrato anotara em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas a
execugao do contrato, determinando o que for necessario para a regularizagado das faltas ou
dos defeitos observados (Lei n°® 14.133/2021, Art. 117, §1°).

19.5 O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil para a adogao das
medidas convenientes, a situagdo que demandar decisdo ou providéncia que ultrapasse sua
competéncia (Lei n® 14.133/2021, Art. 117, §2°).

19.6 O contratado sera obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, a suas
expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorrecbes resultantes de sua execugdo ou de materiais nela empregados (Lei n°
14.133/2021, Art. 119).

19.7 O contratado sera responsavel pelos danos causados diretamente a Administracdo ou a
terceiros em razdo da execugcdo do contrato, e nao excluira nem reduzira essa
responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento pelo contratante (Lei n° 14.133/2021,
Art. 120).

19.8 Somente o contratado sera responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais resultantes da execugao do contrato (Lei n°® 14.133/2021, Art. 121, caput).
19.9 A inadimpléncia do contratado em relagado aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais
nao transferira a Administracdo a responsabilidade pelo seu pagamento e ndo podera onerar o
objeto do contrato (Lei n® 14.133/2021, Art. 121, §1°).

19.10 As comunicagdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por
escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se, excepcionalmente, o uso de
mensagem eletrénica para esse fim (IN 5/2017, Art. 44, §2°).

19.11 O 6rgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para adogédo de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato (IN 5/2017, art. 44, 31°).

19.12 Antes do pagamento da nota fiscal ou da fatura, devera ser consultada a situagao da
empresa junto ao SICAF.

19.13 Sera exigida a Certiddo Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos Tributarios
Federais e a Divida Ativa da Uniado, o Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) e a Certidao
Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), caso esses documentos nao estejam regularizados
no SICAF.
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20. DAS OBRIGAC()ES DA CONTRATANTE

20.1. Permitir o acesso da CONTRATADA as dependéncias do IMPES para execugao dos
servigos. 20.2. Fornecer todas as informacodes e esclarecimentos necessarios ao cumprimento
do contrato. 20.3. Acompanhar e fiscalizar a execugao dos servigos, por meio do gestor e da
Comisséo de Fiscalizagao.

20.4. Garantir condi¢cdes adequadas e facilidades para a plena prestacao dos servigos.

20.5. Assegurar a continuidade dos servigos, impedindo sua realizagdo por terceiros nao
autorizados.

20.6. Requisitar ajustes, aumentos ou redugdes dos servigos, dentro dos limites legais.

20.7. Notificar a CONTRATADA sobre irregularidades constatadas.

20.8. Aplicar as sang¢bes administrativas cabiveis, quando necessarias.

20.9. Emitir nota de empenho e realizar o pagamento conforme prazos estabelecidos.

20.10. Receber e verificar tecnicamente os servigos entregues, de forma provisoria e definitiva.

20. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

20.1. Executar os servigos dentro dos prazos estabelecidos e conforme as especificacoes do Termo de
Referéncia.

20.2. Fornecer relatorios, analises, pareceres, DAIR, DPIN e demais documentos dentro dos prazos
definidos pelo IMPES e orgaos fiscalizadores.

20.3. Manter ferramenta tecnoldgica ativa, atualizada e plenamente funcional, garantindo suporte técnico
continuo.

20.4. Reparar, corrigir, substituir ou refazer, as suas expensas, qualquer servico executado em desacordo
com as exigéncias contratuais.

20.5. Manter equipe qualificada, em numero suficiente, com profissionais habilitados e com certificagdes
exigidas.

20.6. Assumir integralmente as despesas trabalhistas, previdenciarias, fiscais, operacionais, logisticas e
demais encargos decorrentes da execucao do contrato.

20.7. Respeitar regras de sigilo e confidencialidade, protegendo todas as informagdes do IMPES. 20.8.
Manter atualizadas, durante toda a vigéncia, todas as condigdes de habilitagdo e regularidade fiscal
exigidas.

20.9. Comunicar ao IMPES quaisquer fatos que possam comprometer a qualidade dos servigos ou o
cumprimento do contrato.

20.10. Prestar todos os esclarecimentos solicitados pela contratante e atender prontamente as notificagdes
e correcoes determinadas.

20.11. Responder por danos causados ao IMPES ou a terceiros, decorrentes de sua agdo ou omissao.

20.12. Cumprir integralmente as normas legais, técnicas, metodologicas e operacionais aplicaveis.
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20.13. Submeter-se as sang¢des administrativas previstas na Lei 14.133/2021, inclusive multas,
adverténcia, impedimento e declaracdo de inidoneidade.

21. PRAZO PARA EXECUCAO
21.1 O contrato decorrente da licitacdo vigorara pelo periodo de 12 (doze) meses, iniciando

contagem a partir da ultima e/ou ambas assinaturas em contrato, e entdo seguida de futura
ordem de servigo, podendo ser prorrogado por igual periodo, mediante celebragdo de Termo

Aditivo observando na lei n® 14.133/2021 e suas exigéncias.

22. ESTIMATIVA DO PRECO
22.1 Com base na analise de cotagdes realizadas com empresas especializadas no segmento

de assessoria e consultoria financeira para RPPS, o valor estimado total para a contratacao
dos servigos objeto deste ETP é de R$ 54.299,96 (cinquenta e quatro mil, duzentos e noventa
€ nove reais e noventa e seis centavos), abrangendo de forma integrada a prestagédo continua
de assessoria financeira, o fornecimento da ferramenta tecnolégica de gerenciamento, o
suporte técnico, as visitas presenciais e a elaboragdo do estudo ALM, consolidando-se como

parametro para definigao do preco de referéncia conforme o art. 23 da Lei n°® 14.133/2021..

23. DOTACAO ORCAMENTARIA
23.1. As despesas decorrentes desta contratagdo estdo programadas em dotagdo or¢amentéaria propria,
prevista no orgamento da Contratante, na classificacao abaixo:

. 02.08.00 IMPES

o 09.2720032.2091 - Manutencéao das Atividades — IMPES
o 3.3.90.39 — Outros Servigos de Terceiros — P. J

o 432 - Ficha

23.2. Os precgos estimados, tanto unitario como global, correspondem aos maximos que este
Instituto se dispbe a pagar, de forma que as propostas com valores superiores serao

desclassificadas.

24. INFORMACOES GERAIS

24.1 Pelo descumprimento de quaisquer cldusulas ou condi¢des da presente Dispensa Eletronica de

Licitagdo, serdo aplicadas as san¢des administrativas prevista no art. 155 da Lei 14.133/2021.

24.2 Nos termos da Lei n°® 12.527, de 18 de novembro de 2011, (Lei de acesso a informagao), o

presente Estudo nao se classifica como sigiloso.
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24.3 Os casos omissos serao decididos pelo contratante, segundo as disposi¢des contidas na

Lei n° 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as

disposicdes contidas na Lei n°® 8.078, de 1990 — Cdodigo de Defesa do Consumidor — e normas

e principios gerais dos contratos.

O presente Termo de Referéncia devem ser revisados pelo Gestor do Processo no
intuito de verificar se atende aos pré-requisitos para aquisicdo do objeto, podendo
apresentar as consideragdes que julgar necessarias em despacho préprio para que

este Nucleo de Processos proceda com as corregoes.

Sao Francisco do Guaporé - RO, 19 de novembro de 2025.

ANDREIA FERNANDA FEBA
Equipe de Apoio
Portaria n® 828/2025
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TERMO DE DISPENSA ELETRONICA N° 91/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 85/2025

ANEXO IV - DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE MENOR NO QUADRO DA

EMPRESA
A Empresa , inscrita no
CNPJ/MF  n°.
, com sede a
representada pelo Sr. , portador do RG n°

e inscrito no CPF/MF n°

declara, sob as penas previstas em lei, que em suas
instalacdes, ndo ha realizagéo de trabalho noturno, perigoso ou insalubre por menores de
18 anos ou a realizagao de qualquer trabalho por menores de 16 anos, salvo na condigao
de aprendiz, a partir de 14 anos.

Local e data, de de 2025.

Empresa CNPJ
Responsavel CPF



